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B e t æ n k n i n g  

o v e r  forslag t i l  lov  o m  æ n d r i n g  a f  fo r ske l l ige  l o v b e s t e m m e l s e r  

o m  a r b e j d e r b e s k y t t e l s e .  
I (Køre- og hviletid i, international vejtransport, ansvar, sikkerliedsrepræsentanter m v., 

dampkedler, det kommunale maskintilsyn). 

(Afgivet af udvalget den 22. april 1971). 

Udvalget, der har behandlet lovforslaget 
i 6 møder, har modtaget såvel skriftlig 
og mundtlig henvendelse fra Byggefagenes 
Samvirke i København samt skriftlig hen- 
vendelse fra Murerforbundet i Danmark, 

I . Århus afd. Udvalget har endvidere -stillet 
spørgsmål til arbejdsministeren til skriftlig 
,hësyarelse. 

Som svar på udvalgets spørgsmål om, 
hvorvidt den foreslåede affattelse af ; § 7, 
stk. er i overensstemmelse med arbejds- 
rådets indstilling,, har . arbejdsministeren 
skriftlig meddelt udvalget følgende: 홢 
홢Det stillede spørgsmål kan besvares be- 

kræftende, for så vidt angår den', af arbej ds- 
rådet i november 1970 til ministeriet afgivne 
indstilling om udkast til lovforslaget. 

I skrivelse af 10. marts 1971 til arbejds- 
ministeriet har arbejdsrådet imidlertid .til- 
sluttet sig en af direktoratet for arbejds- 
tilsynet i skrivelse af 1. marts 1971 til mini- 
steriet afgiven indstilling om, at § 7, stk. 3, 
ændres, således at det af bestemmelsen ud- 
trykkelÌgti .fremgår, at sikkerhedsudvalg 
kun skal oprettes i virksomheder, der be- 
skæftiger 20 arbejdere eller derover, og så- 
ledes at det i . andre virksomheder, ; i hvilke 
der i medfør af den foreslåede § 7, stk.'2, 
skål oprettes eii eller flere sikkerheds- ; 
grupper, pålægges, arbejdsgiveren at sørge 
for, at de opgaver, som hører under et sik- 
kerhedsudvalg, varetages effektivt i sam- , 
arbejde med sikkerhedsgruppen eller -grup- 

. perne. I . 

Baggrunden for forslaget er, at der mel- 
lem Dansk Arbejdsgiverforening og Lands- 
organisationen i Danmark er, enighed om, at -' 
der på den ene side , kun bør oprettes sik- 
kerhedsudvalg i virksomheder med mindst -, ' 
20 arbejdere, og. at, der .på den anden side 
også i mindre virksomheder bør 홢sikres den 
fornødne kontakt mellem ledelsen og sikker- 
hedsgruppen eller -grupperne til fremme af 
arbejdssikkerheden i virksomhederne. 

.1. sin nævnte skrivelse har arbejdsrådet 
efter en enstemmig: vedtagelse i rådet ud- 
talt, at rådet lægger vægt på, at b e  t e  l -  
sen gennemføres i den af direktoratet, fore- 
slåede form; Man henleder i denne forbin- 
delse opmærksomheden på, at forslaget 
dels giver arbejdsmarkeclets hovedorgani- 
sationer den, bedst tænlcelige instruktions- 
mulighed, dels giver hovedorganisationerne 
et bredt grundlag for ,.at foranledige, at sik- ' 홢 ' 
kerhedsarbejdet under de nye bestemmelser 
fremmes også: i mindre virksomheder. ! _홢...; V 

Da den heldige gennemførelse af reglerne 
orft det interne sikkerhedsarbejde i særlig 
grad hviler på parternes medvirken, er ar- 
bejdsministeriet med arbej dsrådet enigt' i, 
at der må lægges megen vægt på, at disse 
regler udformes i nøje overensstemmelse 
med parternes ønske, og ministeriet kan 
derfor tilslutte sig, at §. 7, stk. 3, ændres som 
indstillet af direktoratet; for arbejdstilsynet 
og arbej d s r å d e t .  ! , 

I forbindelse med den således foranledi- 
gede fornyede; overvej else af den foreslåede 

97, Udvalgenes . betænkninger m. m. 
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§ 7 er man blevet opmærksom på, at det vil 
være ønskeligt, at der til bestemmelsen i § 7, 
stk. 7, hvorefter arbejdsministeren for fag, 
faglige områder eller arbejdssteder, for hvis 
vedkommende det skønnes upåkrævet eller 

. uhensigtsmæssigt at opbygge det interne 
sikkerhedsarbejde efter § 7, stk. 1-3, kaii 
gøre undtagelse fra disse regler, føjes en 
bestemmelse, hvorefter arbej dsministeren 
bemyndiges til at tillempe reglerne i § 7, 
stk. 1-3, efter de særlige forhold inden for så-, 
danne fag, faglige områder eller arbejdsste- 
der. Dansk Arbejdsgiverforening og Lands- 
organisationen er enige heri." , 

Ar bej dsministeren har på baggrund af det 
anførte stillet nedenstående ændringsforslag; 

Arbejdsministeren har endvidere korri- 
geret de oplysninger, som findes i bemærk- 
ningerne til lovforslaget, om de' økonomiske 
konsekvenser af dets gennemførelse. Ar- 
bejdsministerens redegørelse er optrykt som 
bilag til betænkningen. 

Udvalget har endvidere' drøftet de af 
Hanne lieintoft stillede .ændringsforslag og 
udbedt; sig arbejdsministerens bemærknin- ; 
ger til disse samt til de ovennævnte skriftlige ' 
henvendelser Ira Byggefagenes , Samvirke 
i København og Murerforbundet i Dan- 
mark, Århus afd. Arbejdsministeren har 
bl. an svaret udvalget, at det omhandlede 
materiale vil blive tilsendt direktoratet for 
arbejdstilsynet og arbej dsrådet i forbindelse 
med direktoratets: og rådets kontinuerlige 
forberedelse af lovrevision. Tilsvarende gæl- 
der ',de af socialistisk folkepartis medicin af 
udvalget stillede ændringsforslag. For så vidt 
angår Murerforbundets Århus afd.s henven- 
delse, henledes opmærksomheden på. detl I : 
rejste ønske om vægtangivelsé på tunge 
bygningselementer. Udvalget er bekendt 
med, at spørgsmålet har været søgt løst ad 
frivillig vej i 1963 uden tilfredsstillende 
resultat. Udvalget finder på denne baggrund 
anledning til at fremdrage spørgsmålet med 
anmodning om, at det tages op på ny, idet 
man dog samtidig understreger, at,' # også 
andre rejste spørgsmål har betydelig inter- 
esse. ; 

Et  flertal (udvalget med undtagelse af so- 
cialistisk folkepartis medlem af udvalget) 
indstiller lovforslaget til vedtá,qelsé' md"de 
af arbejdsministeren foreslåede ændrings- 
forslag, der er tiltrådt af udvalget. 

Et  mindretal (socialistisk folkepartis med- 
lem af udvalget) indstiller lovforslaget til 
vedtagelse med de af arbejdsministeren fore- 
slåede ændringsforslag og med de äf mindre- 
tallet stillede sendringsforslag. 

Æ n d r i n g s f o r s l a g .  

Af et mindretal Villy Christensen): 

Tii§ i 홢 홢 홢 " '  . 
1) I den under nr. 4 foreslåede § 5, a udgår i 

3. pkt. ordene 홢arbejdsgiveren," og i stedet 
herfor indsættes ordene: 홢arbejdsgiveren og 
sikkerhedsrepræsentanten". 

2) I den under nr., 5 foreslåede affattelse 
af § 7 ændres i stis. 'l 홢10" til: 홢5". 

Af arbejdsminif deren, tiltrådt af udvalget. \ 

3) I den bunder nr. 5 foreslåede affattelse 
af: § -7 udgår 1. pkt. i stk. 3, og i stedet herfor 
홢 indsættes: 홢I .virksomheder, hvor der be- 
skæftiges 20 arbejdere eller derover, skal der 
oprettes et sikkerhedsudvalg. Er der i virk- 
somheden oprettet en eller to sikkerheds- 
grupper, : udgør sikkerhedsgruppens' eller 
-gruppernes : medlemmer og; virksomhedens 
leder eller en ansvarlig repræsentant for 
denne sikkerhedsudvalget." ' 

Af mindretallet under iir. 1. ;; 
: 4) I den under nr. 5 foreslåede åffàttelse 

af.§ 7 indsættes i .stk.' 3 efter 2. pkt. som. nyt 
punktum: 홢Ordninger med: hensyn til sik- 
kerhed su dvalgs sammensætning og størrelse, 
hvorom der lokalt er' :opnået enighed,- be- 
varer deres, gyldighed under ! forudsætning 
af, at antallet af medlemmer er mindst 5i" J 

Af arbejdsminister én, tiltrådt af udvalget: - I 
5) "1 den under rir. 5 foreslåede affattelse 

af §홢 7 føjes til stic., 3 som sidste punktum: 
홢I andre virksomheder, hvor der i medfør 
af stk. 2 er oprettet en eller flere sikkerheds- 
grupper, skal arbejdsgiveren sørge for, at de 
opgaVer,/söm hører under let sikkerhedsud- 
valg, varetages effektivt i samarbejde med 
sikkerhedsgruppen eller -grupperne."' 
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6) I den under nr. 5 foreslåede affattelse 
§ 7 føjes til stk. 7 ordene: 홢eller tillempe 

dem efter de særlige forhold inden for så- 
danne fag, faglige områder eller arbeids- 
steder." 

' .. 홢 Af M'bindretallet under nr. 1: . 

7) Efter nr. 12 indsættes som nyt nummer: 

01. I § 50, stk. 1, 2. pkt., udgår ordet 홢stik- 
prøvevis" og erstattes af ordet: 홢jævnligt". 

Til § 2. 
8) I den under nr. 2 foreslåede ,9 4 a ind- 

sættes i 3. pkt. efter 홢arbejdsgiveren" or- 
dene: 홢og sikkerhedsrepræsentanten". 

홢 Til § 3. : = 
' .9) I den under nr. 2 foreslåede $ 4 a ind- 
sættes i 3. pkt. efter 홢arbejdsgiveren" or- 
dene : 홢og sikkérhedsrepræseritåhten". f 홢 " 

. .  Til § 4, 홢 - 
10) I nr. 3 indsættes efter 홢6": 홢01"'. 

Bemærkninger .  v 

홢  ̂ : : Til nr. 1!- 
i Ifølge lovforslaget har den, der på ar- 
bejdsgiveréns vegne leder, eller fører tilsyn 
med arbejdet i en virksomhed eller en del 
derai, kun underretningspligt: over for ar- 
bejdsgiveren me'd,!, hensyn til konstaterede 
fejl dier mangler, der er af betydning for 
arbejdernes; sikkerhed. Denne underret- 
retningspligt foreslås udvidet til også at 
omfatte underretning til sikkerhedsrepræ- 
sentanter. ; . -V 

. ; . 홢 Til nr-.- 2. 홢.!.홢. 홢, , ' 
Af hensyn til det ønskelige i, at lovf orsla- ; 

gets bestemmelser om sikkerhedsrepræsen- 홢 
tanter får virkning i videst muligt omfang 
inden for håndværk og industri,; bør virk- I 
sotnheder med 5 arbejdere eller derover 

falde ind under bestemmelserne og ikke som 
efter lovforslaget virksomheder med 10 ar- 
bejdere eller derover. Den således foreslåede 
ændrede bestemmelse får som følge af hen- 
visningsbestemmelser også gyldighed i de 
andre arbejderbeskyttelseslpve. 

Til nr. 3 og 5-6. 
Der henvises til det i betænkningen an- 

førte. 
Til nr. 4. 

Allerede etablerede lokale ordninger med 
hensyn til sikkerhedsudvalg- - bør bevare 
deres gyldighed under forudsætning, ;af, at 
udvalget omfatter mindst 5. Den således 
foreslåede ændrede bestemmelse får som 
følge af lienvisnihgsbestemmelsen også gyl- 
dighed i de andre arbejderb.eskyttelseslove. 

Til iu; 7. : 홢홢 , - u v o i  v i ' 
Det er i § 50, stk. ;li):bL,:a. bestemt, at 

regelmæssigt, tilsyn skal f inde. sted ved. så- 
danne virksomheder, ,hvor arbejdet eller de 
forhold, hvorunder, det foregår,: kan: med- 
føre alvorlige ulykkestilfælde eller sygdom. 
I andre tilfælde skal tilsyn foretages stik- 
prøvevis,: samt; når. der sker .anmeldelse/ eller 
andre: særlige forhold giver grund til at,' aIi- 
tage, at lovgivningen ikke . bliver 'over- 
holdt. Forslagsstillerne finder, at stikprøve- ' 
vis: tilsyn :ikke er .tilstrækkeligt.. Man fore- 
slår derfor fastsat, at .-tilsyn: skal finde sted 
jævnligt, ihvi'lket dels .medfører, at flere 
virksomheder får tilsynsbesøg; ligesom disse 
skal. ske oftere på hver:, virksomhed. Den, 
således foreslåede ændrede bestemmelse får , 
som følge af henvisningsbestémmelser også , 
gyldighed i de andre; arbejderbeskyttelses- 
love'.,, , ; :: r-̂n.%홢 IV/홢 홢. ' 

oy  ̂ Til nr. 8 og 9. ;.;y ,:.r 
Der henvises til bemærkningerne; til nr. 1. 

Til nr. 10. 홢 ; 
Den; under nr; s ,7 foreslåede ændring fore- 

slås at træde i, kraft den 1. april 1972. ; ; 

. '' Simonsen. ,,, Mads Eg Damgaard. Asger Jensen,  ̂
.: . : næstformand. 홢- ' 

Wintlier.: Niels Andersen. 

Holger .:Hansen. Johan Philipsen. Jørgen Andersen. Erik Hansen (Ålborg amt) 

:: I. ; 홢 홢 ;:: Valbak, 
formand. , 홢 홢;. 

홢 Erling Dinesen. 홢 Thomas Have. Knud HertHng. I. I I 

Carl P. Jensen. Anker Jørgensen. Bertel Pedersen. , Villy Christensen. 
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ARBEJDSMINISTERIET. 
København, den 홢 16. marts 1971. 

I de almindelige bemærkninger til lov- 
forslaget :om ændring af: forskellige lov- 
bestemmelser om arbejderbeskyttelse og i 
bemærkningerne til nr. 11, 12, 13, 15 og 16 
i lovforslaget om arbejdstilsynets overta- 
gelse af det kommunale maskintilsyn er der 
gjoit rede for de økonomiske konsekvenser 
af lovforslagets gennemførelse. : . 홢 

Det er således i bemærkningerne vedrø- 
rende det kommunale maskintilsyn anført, 
at omkostningern(3 véd'arbejdstilsynets over- 
tagelse af opgaverne, som tænkes gennem- 
ført ved ansættelse af 20 heltidsbeskæftigede 
inspektører og 7 kontordamer, inklusive 
dagpenge og befordringsgodtgørelse er an- 
slået til 1.270.700 kr., og at dette beløb er 
mindre end det beløb på 1.462.400 kr., som 
for finansåret 1971-72 er søgt til det kom- 
munale m a s k i n t i l s y n . .  
: : I de almindelige bemærkninger : anslås 
udgifterne ved udarbejdelse og udsendelse 
af en vejledning vedrørende internt sikker- 
hedsarbejde på arbejdspladser til ca. 250i000 
kr., som skal afholdes dels i 1971-72, dels i 
1972-73, og det anføres, at der heroverfor 
står en besparelse på ca. 200.000 kr. årligt 
ved overførelse af det kommunale maskin- 
tilsyns opgaver til arbejdstilsynet. 

Efter lovforslagets fremsættelse har ar- 
bej dsniiriisteriet imidlertid fra direktoratet 
for arbejdstilsynet modtaget supplerende 
oplysninger om iværksættelsen af og om- 
kostningerne ved overtagelsen af det kom- 
munale maskintilsyn, som forrykker dette 
billede. 

Det er således oplyst, at såfremt arbejds- 
tilsynet skal overtage det kommunale ma- 
skintilsyns funktioner fra 1. juli 1972, vil 
det af hensyn til uddannelsen af de nye 

inspektører være nødvendigt at' begynde en, 
successiv ansættelse af disse fra 1. januar 
197:2. Der vil. derfor allerede i finansåret 
1971-72 blive tale om udgifter i forbindelse 
med den nødvendige udvidelse af arbej ds- 
tilsynets personale. Disse udgiiter, omfat- 
tende lønudgilter, dagpenge, befordrings- 
godtgørelse og kontornold, er for. perioden 
1. januar 1972 홢 1. april 1972 anslået til 
150.000 k r  ; 

For de løbende årlige, udgifter begyndende 
i finansåret 1972-73 er der fremkommet sup- 
plerende og korrigerende oplysninger,, som 
forhøjer ; de anslåede løbende udgifter i 
1972-73 til 1.522.000 kr. Forhøjelserne, som 
således udgør 251.300 ler. i : forhold til det 
tidligere anslåede tal, skyldes ændrede be- 
regningsgrundlag for lønud gifterne samt, en ' 
skønsmæssigt ansat udgiftspost på 185.000 
kr. til kontorhold og lokaler i forbindelse 
med den udvidede aktivitet. 

Qgså i forbindelse med den uclyiaeae aK- 
tivitet, men som en engangsudgift, anslås 
en udgift på 68.000 kr. til inventar. Udgiften 
vil formentlig skulle afholdes i 1972-73. 

Ved 홢sammenligningen af udgifterne ved' 
det. kommunale maskintilsyn ; (på forslaget 
til finanslov 1971-72 anslået til 1.462.400 
kr.) og udgifterne ved statens overtagelse af 
홢maskintilsyhet s må det erindres, at. udgif- 
terne til f det kommunale maskintilsyn, så- 
fremt dette fortsat skulle opretholdes, må 
antages at ville blive stigende, og at på den 
anden side beregningerne af visse af udgif- 
terne ved statens overtagelse af riÜÙíkin- 
tilsynets opgaver nødvendigvis må være ret 
usikkre/Efter de nu fremkomne oplysninger 
kan der imidlertid ikke regnes med en be- 
sparelsè" der, som det er anført i lovforsla- 
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gets bemærkninger, kan modsvare udgiften 
til en vejledning om internt sikkerheds- 
arbejde. 

I finansåret 1972-73 vil der endelig fortsat 
blive udgifter til det kommunale maskin- 
tilsyn, idet de af kommunerne afholdte ud- 
gifter skal refunderes af staten. Regnskabs- 

. ; , aflæggelsen for tilsynet følger kalenderåret, 
홢 og regningerne fremsendes normalt først til 

refusion i det derpå følgende finansår. I 
1972-73 vil således regningerne for 1971 og 
formentlig også for perioden 1. januar 1972 
-  1. juli 1972 skulle refunderes. Direktoratet 
for arbejdstilsynet har meget skønsmæssigt 
anslået disse udgifter til 1.200.000 kr. for 
1971 og 700.000 kr. for 197.2; i alt 1.900.000 
Jer. 

Lauge Dahlgaard. 
, / Lundbeck. 

Folketingets udvalg angående forslag til lov om 
arbejderbeskyttelse i Grønland m. fl. lovforslag. 
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Æ n d r i n g s f o r s l a g  

, til 2. behandling a f  

fors lag t i l  lov o m  æ n d r i n g  a f  fo r ske l l ige  l o v b e s t e m m e l s e r  

o m  a r b e j d e r b e s k y t t e l s e . ,  

(Køre- og hviletid i international vejtransport, ansvar, sikkerhedsrepræsentanter m.v., . 
dampkedler, det kommunale maskintilsyn). 

., Af Hanne Reintoft: 

Til § 1. 
1) Efter nr. 3 indsættes som nyt nummer: 

,,01. Til § 5 føjes som nyt stykke efter stlc. 
2: 

"Stk. 3. Det påhviler arbejdsgiveren årligt 
at hensætte et beløb, som skal anvendes til 
sikkerheds- og velfærdsforanstaltninger in- 
den for virksomheden. De nærmere regler, 
herunder om beløbets størrelse, fastsættes af 
arbejdsministeren."" 

2) I den under nr. 5 foreslåede affattelse 
af 8 7 føjes til stk. 2: 홢Sikkerhedsgruppen 
indfører i en protokol en redegørelse for sit 
arbejde. Udskrift af denne indsendes jævn- 
lig til direktoratet for arbejdstilsynet samt 
til vedkommende faglige organisation på 
arbejderside. De nærmere regler herom fast- 
sættes af arbejdsministeren." 

3) I den under nr. 5 foreslåede affattelse 
af § 7 udgår i stk. 6 ordene 홢sikkerhedsre- 
præsentanternes rettigheder og pligter og 
om". 

4) I den under nr. 5 foreslåede affattelse 
af § 7 indsættes efter stk. 6 som nyt stykke: 

"Stk. 0; Sikkerhedsrepræs,entanten holdes 
af arbejdsgiveren skadesløs f or, indtægtstab 
hidrørende fra varetagelsen af hvervet samt 
uddannelse og videreuddannelse til dette." 

5) I den under nr. 5 foreslåede affattelse 
af § 7 indsættes efter stk. 6 som nyt stykke; 

"Stk. 01. Afskedigelse af en sikkerheds- 
repræsentant uden for bygge- og anlægs- 
branchen kan kun finde sted under iagtta- 
gelse af opsigelsesvarsler, svarende til de i 
henhold til lov om retsforholdet mellem 
arbejdsgivere og funktionærer gældende. 
Tilsvarende gælder for den nævnte branche, 
såfremt sikkerhedsrepræsentanten ikke er 
beskæftiget ved akkordarbejde. Afskedi- 
gelse af en sikkerhedsrepræsentant inden for 
bygge- og anlægsbranchen kan, bortset fra 
de i 2. pkt. nævnte tilfælde, ikke finde sted, 
så længe det arbejde, om hvis udførelse 
i akkord der er truffet aftale mellem arbejds- 
giver og arbejdere, er løbende. Arbejds- 
ministeren fastsætter regler om sikkerheds- 
repræsentanternes rettigheder i øvrigt og, 
deres pllgter." 

6) I den under nr. 5 foreslåede affattelse 
af § 7. indsættes efter sth. 6 som nyt stykke: 

,,Stk. 02. Direktøren for arbejdstilsynet 
. foranlediger afholdt uddannelseskursus og 
videieuddannelseskursus for 'sikkerhedsre- 
præsentanterne. En sikkerhedsrepræsentant 
uden for bygge- og anlægsbranchen skal 
senest et halvt år efter, at han er valgt, 
påbegynde uddannelsen. Inden for den 
nævnte branche skal uddannelsen påbegyn- 
des senest 홢 3 måneder, efter valget. De med , ' 
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uddannelses- og i :홢 yidereuddannelséskursus 
forbundne udgifter afholdes af arbejds- 
giveren." >홢 

. U n d e r æ n d r i n g s f o r s l a g  
홢' .v : 홢 홢 홢홢 홢 홢 y: i. t i l  t- i ' 

ændr ings fo r s l ag  \nr.; 6 i u d v a l g e t s  
. r" o 홢 홢 홢 - -  be tænkning .  L 

7) Til. den ved ændringsforslaget fore- 
slåede ændrede affa ttelsè af § 7, stk. 7, 
føjes ordene: 홢Der kan ikke i medfør af 
denne bestemmelse fastsættesTegler for det 
interne' sikkerhedsarbejde inden for last- 
ning og losning, som svækker dets mulig- 
heder for at løse opgaver i samme omfang, 
som disse løses inden for områder, der frem- 
byder faremomenter i; samme udstrækning 
som lastning og losning". 

- Til'§ 1 . ' v  
8) Efter iir. 9 indsættes som nye numre: 

홢02. Til $ sth. 1, føjes som sidste punk- 
tumc""Nedsættelse af hvileperiôcleYls længde, 
som følger af stk, 2-7 eller af̂  de ,,4f .arb.ejds- 

, , , ministeren.i. ':I:nedfør heraf- fastsatte' bestem^ 
melser, finder kun anvendelse i den enkelte 
virksomhed efter deromj truffet aftale mel- 
lem .vedkommende arbejder- og arbejdsgiver- 
organisation." . .  
03.1 § 31, sth. 3, L pkt.,' ;,tïdgåJ; ordene "stk. 
1" og erstattes af: 홢stk. 1. 1. pkt."" ,i >v, 

° 홢 Vv Til § 2. 
9) Efter n r  1 indsættes som nyt nummer: 

홢01. Til § 4  føjes som nyt stykke efter sth. 

홢Stk.- 0. Det påhviler arbejdsgiveren årligt 
at hensætte et beløb, som skal; anvendes til 

I . "I , sikkerheds-, og; velfærdsfop1Ylstaltningy;r, in- 
den for virksomheden. De nærmere; regler, 
herunder om. beløbets størrelse, fastsættes af 
arbejdsministeren."" 

10) Efter nr. 4 indsættes som nye numre: 

홢02. Til § 13, stk; 1, føjes som nyt sidste 
' . punktum: 홢Nedsættelse af hvileperiodens 

længde, som følger af stk." 2-5, finder kun 
anvendelse i den enkelte virksomhed efter 

derom, ,truffet aftale mellem vedkommende 
arbejder- og arbejdsgiverorganisation." V : 
03. I § 13, stk. 3, 1. pkt., udgår .ordene 
홢stk. 1" og erstattes af: 홢stk. 1, 1. pkt.ic" 홢 

11) Nr. 5 affattes således: 

홢5.1 § 25 ændres 홢kapitel 10-15" til: ,§ 7, 
stk. 1-6 og stk. 7, 1. pkt., samt kapitel ' 
10-15"." 홢, V. ^  N s . 

Til § 3. 
12) Efter nr. 1. indsættes som nyt num- 

mer:, , 홢 i 
홢01. TirS' 4 føjes som nyt stykke efter sth. 2: 

"Stk. 0: Det påhviler arbejdsgiveren årligt 
at hensætte et beløb, som skar anvendes til , 
sikkerheds- og velfærdsforanstaltninger in- 
den for virksomheden. :De nærmere' regler, 
herunder om beløbets størrelse, fastsættes af 
arbejdsministeren."" V ' 홢  " 

13) Nr. 6: affattes således: : - 

홢6. I § 24 ændres 홢kapitel lp-15" til: ,,§ 7, 
stk. 1-6 og stk. 7, 1. pkt., samt kapitel 
io-i5"." 홢 홢 홢 , 

. J:.:- I . Til § 4. ^  'V; 
14) Nr. 3 affattes således: ; 

홢3) ^ 1, nr. 2, 3,01,-4,5,.6,.02, 3, 01, :4 < 5, 6, 02, 03 og 14, 
§ 2, nr. 1, 01, 2, 02, 03 og 5, § 3, nr. 1, 01, 
2 og 6, i. den l. april 1972." 홢 

B e m æ r k n i n g e r .  

Til nr. 1. 
Ved ændringsforslaget pålægges der år-, 

bejdsgiveren pligt til at afsætte et beløb til 
sikkerheds- og velfærdsforanstaltninger. De 
nærmere regler herom fastsættes af arbejds- 
ministeren. For byggeriets vedkommende 
må der peges på muligheden af, at beløbet 
skal udgøre en procentsats af budsummen. 

Til nr. 2. 
Det pålægges sikkerhedsgruppen at føre , 

en protokol, der foruden til arbejdstilsynet 
skal indsendes jævnligt til vedkommende '. 
faglige organisation ,på arbejderside. En 
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sådan ordning vil være en betydelig styr- 
kelse af sikkerhedsfunktionen. I medfør af § 
2, ilr; 5, og § 3, nr. 6, får den foreslåede be- 
stemmelse også gyldighed i de andre arbej- 
derbeskyttelseslove. 

V Til nr. 3.; 홢 
: Ændringsforslaget, 'der er en følge af den 
under ændringsforslag nr. 5 foreslåede æn- 
dring, er af redaktionel karakter. 

Til nr. 4-6; 
Ændringsforslaget pålægger arbejdsgive- 

ren at holde arb ej deren skadesløs f or; løntab, 
der følger af varetagelsen af hvervet eller 
uddannelse og videreuddannelse i forbin- 
delse med dette. Endvidere fastsættes det, 
at funktionærlovens opsigelsesregler finder 
anvendelse ved afskedigelse af sikkerhedsre- 
præsentanter uden for bygge- og anlægs- 
branchen, medens det for sikkerhedsrepræ- 
sentanter inden ,,flo,r? nævnte branche fore- 
slås, at opsigelse ikke må finde sted, så længe 
det arbejde, om hvis udførelse i akkord der 
er truffet' aftale mellem arbejdsgiver og 
arbejdere, er løbende. 

Endelig pålægges det direktøren for ar- 
bejdstilsynet at foranledige tilvejebragt de 
nødvendige uddannelseskurser; Sikkerheds- 
repræsentanter, skal ifølge forslaget påbe- 
gynde kursus senest % eller år efter 
valget til hvervet. I inedfør, af § 2, nr. 5, 
og § 3, nr. 6, får de foreslåede bestemmelser 
også gyldighed i de andre arbejderbeskyt- 
telseslove. 

Til nr. 7. 
Ved ændringsforslaget sikres det, at der 

inden for lastning og losning opbygges et 
internt sikkerhedsarbejde, som vil kunne 
løse sine opgaver i samme omfang, som det 

... sker inden for lige så risikobetonede om- 
råder, hvilket ikke hidtil har været tilfældet 
på grund af de administrativt fastsatte 

bestemmelser : ovn sikkerhedsarbejdets op- . 
bygning. I medfør af § 2, nr. 5, og § 3, nr. 6, 
får de foreslåede bestemmelser også gyldig- 
hed i de andre arbejderbeskyttelseslove. 

Til nr. 8. 
Ved ændringsforslaget under 홢02" fast- 

sættes det, at fravigelse fra reglen om, at 
der inden for hvert døgn skal være en hvile- 
periode på mindst 11 på hinanden følgende 
timer, kræver aftale mellem vedkommende 
arbejder- og arbejdsgiverorganisation. Dette 
vil være en værdifuld beskyttelse for, arbej- 
deren. Den nye bestemmelse'træder ikke i 
stedet for de: i loven givne beskyttelsesregler 
for arbejderen med hensyn til hvileperiode, 
men supplerer disse; Den under 홢03" fore- 
slåede ændring er redaktionel. 홢...홢홢홢 f ;  : 

Til nr. 9. ;= -: 
Der henvises til bemærkningerne til nr. 1. 

. ' 홢 Til nr. 10. 
Der henvises til bemærkningerne til nr. 8. 

' :i T i l n r . i l .  v 
Ændringsforslaget, der er redaktionelt, 

er en følge af, at lastning og losning falder 
uden for lov om arb ej derbeskyttelse inden 
for handels- og kontorvirksomhed. 

홢'홢ri: Til nr. 12, 홢 " 
Der henvises til bemærkningerne til nr. 1. 

Til nr. 1 3 . .  v . ' -  홢' 
Ændringsforslaget, der er redaktionelt, 

er en følge af, at lastning og losning falder 
uden for lov om arbejderbeskyttelse inden 
for landbrug, skovbrug og gartneri. 

홢 ': Til nr. 14. 
De i ændringsforslagene indeholdte æn- 

dringer foreslås at træde i kraft den 1. april ' 
1972 'samtidig med de i lovforslaget: .nd.e":" 
liòldte bestemmelser om sikkerhèdsrepræ- I , I " I 
sentanter. 7 ' 


