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hénd fastldser sig i  positionerne sa steerks,
som jeg synes hr. Erling Dinesen gor, -

" Det er rigtigt, som det er sagt flere gange,
at de grenlandske organisationer og myn-
dighederne i Grenland har taget den stilling,
at fabrikinspektoren burde have bopel 1
Codthab. Men det er lige s4 rigtigt, at Gron-
landsrddet, som dog ogsé teeller personer,
der har kendskab til grgnlandske forhold, sa
sent som i december méned og efter drof-
telse med repreeséntanter for -Grenlands
landsrad er kommet-til det resultat, at man
ikke har kunnet give en klar 1ndst1lhng om
dette sporgsmal. Det afspejler naturligvis

den tvivl, der kan vere om det; og den'sy-.

nes jeg man skal drefte p& saghg vig i udval-
get fremfor at binde sig il ot standpunkt pa
forhénd.

(Kort bemeerkning). 7 :
Erling Dinesen: Det kan vel altid diskute-

res, hvilken rolle Gronlandsrédet skal spille i

en sag af denne karakter. Det, der for mig er
afgorende, er, at de mennesker der har
kendskab. til tmgene og de mennesker der
har undersegt forholdene, kommer med
denne indstilling. Det synes jeg man i hgjere
grad burde legge til grund for lovforslaget,
end arbejdsministeren har gjort.

Knud Hertling: Nir arbejdsministeren
nevner Grgnlandsradet som forsvar for den
afgorelse, regeringen har truffet med hensyn
til placering af tilsynet, tror jeg nok, det er
vighigh at oplyse, at forelmggelsen for Gron-
landsraddet var en orienteringssag. Vi har
ikke diskuteret sagen ud fra realiteterne; vi
har faet den til orientering, og vi har skullet
vente med at.tage stilling til spergsmalet, til
forslaget blev forelagt her i folketinget: -

- Arbejdsministeren * (Lauge Dahlgaard):
Jeg synes, .dette. sidste er et godt stand-
punkt, som ogsa de, der skal deltage i ud-
valgsarbejdet, skulle have indtaget her ved
f@rste behand_hng _

Hermed sluttede forhandhngen

Lovforslagets overgang il anden bekandlmg
vedioges uden afstemmng
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Anden neaestformand (Hanne Budtz): Ef-
ter de faldne udtalelser foreslar j Jeg, at lov-
forslaget henvises til et udvalg pa 17 med-
lemmer. Hvis ingen gor indsigelse mod dette
forslag, betragter jeg det som vedtaget.
(0ph01d). Det er vedtaget. - ‘

Den newste sag pa, dagsordenen var:

Forste behandling af forslag til lov om an-

“dring of forskellige lovbestemmelser om, arbey~

derbeskyttelse. (Kore: og hviletid 4 internatio-
nal vejtransport, ansvar, stkkerhedsreprasen-
tanter m. ., dampkedler det 7communale
maskintilsyn,). :

* (Lovforslaget (nr. 105) flndes i tlllaeg A
sp. 2149, fremsewttelsen i tidenden sp. 2181)..

‘ Lovforslagpt sat‘ces til forhandling" /

Erling Dinesen: M4 jeg fﬂrst sige om dette
lovforslag, at jeg synes nok, det ma bekla-
ges, at vi endnu ikke er nieb frem til en-al-
mindelig revision af arbejderbeskyttelses-
lovgivningens struktur og indhold. Jeg for-
star, at arbejdsrédet-'har ‘nedsat et serligh
lovudvalg, og jeg héber s4, at det.ikke varer
alt for lenge, for vi ser et resultat af det
arbejde, man er i gang med. ,

“Selve det foreliggende lovforslag, som vi
nu skal behandle; setter ind pé ret begren-
sede, men til gengeld pa vigtige omrader,
synes jeg. Det gelder forst og fremmest
sporgsmélet om international vejtransport,
hvor endringer i'loven skal gennemfgres, for
at vi kan ratificere den: europeiske overens-
komst herom af 1962. Denne overenskomst,
er ikke tradt i kraft endnu, men er i mellem-
tiden blevet revideret, og- det kreever nye
loveeridringer: Forholdet er det, at nu skal
reglerne oni ‘hviletid og kontrolbﬁger geelde
for alle besstningsmedlemmer pi kﬂret@]et
uanset om de pageldende er beskeftiget 1 en
arbe]dsglvers tjeneste eller ej.

Det var den ene side af sagen. Et andet
vigtigt spergsmal i lovforslaget er udbygnin-
gen af sikkerhedstjenesten. Det betyder
bl. a., at arbejdslederne i virksomhederne nu
bhver mere direkte inddraget i siklkerheds-
arbejdet og med- et storre ansvar; end der
har vwmret tale om tidligere. Jeg vil gerne
faje til, at jeg héaber, at forslaget ogsa vil
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[Erling Dinesen.]
betyde et ‘bedre. forebyggende samarbe] de
om sikkerhedsproblemerne pa den enkelte
virksomhed og forhébentlig derigennem
medfere, at der bliver tale om ferre ulykker
Pé arbe]dspladseme

Herudover er der foreslaet sendringer, der
betyder, at regler om pasning af dampkedler
vil kunne fastsettes administrativt.

Endelig er der forslag om ophevelse af det
kommunale maskintilsyn, idet opgaverne
henleegges til det a]mmdehge atbejdstilsyn.
Umiddelbart vil jeg nok tro, dét er en hen-
sigtsmeessig foranstaltning, selv om jeg vil

swtte et spergsmalstegn ved, om de tyve.

inspektorer og syv: kontordamer man vil
answtte, kan klare: ‘opgaven péd tllstraekkehg

effektlv vis, Det drejer sig. trods alt om

168.000 virksomheder ud over landet. M4
jeg stille det sporgsmal, hvad der sker med
de 1.500 kommunale maskinsynsmeend, som
hidtil har klaret opgaven. Mit spergsmal skal
forstds pd den méde: har man serlige for-
- pligtelser over for dem, og hvordan vil man
1 bekreeftende fald f8 afviklet disse forphg—
telser?: ;

. Jeg skal ilcke sige mere om. forslaget vi er
helt parat til et pos1t1vt udvalgsa,rbe]de om
det.

Simonsen: Dette,lonorsIag ‘er som a]lé—
rede anfort af hr. Erling Dinesen et meget

teknisk betonet forslag, og der kan ikke |

veere grund til pa dette tldspunkt at g i
detaljer.. Det egner sig s& udpreeget til en
nermere diskussion i et udvalg.

Vi finder det; rimeligt, at hviletidsbestem-
melserne bliver udvidet til at omfatte samt-
lige: beswtmngsmedlemmel pé keretajer.

. Lad mig derneest sige om en anden. af
loveendringerne, . nemlig sporgsmalet om
tydeliggorelse-af ansvarsbestemmelserne for
sikkerhedsrepreesentanterne, at det méske
nok er noget af det veesentligste ved det lov-
forslag, der her er til behandling. Vi mé nok
indremme, at pad mange virksomheder her-
sker der endnu en-del uklarhed om, hvem
der egentlig har ansvaret. Dels er det derfor
vigtigt.at 18 fastsliet dette ansvar, dels er
det vigtigt, at man herigennem fir mulighed
for i hajere grad at drage. forskellige medar-
be]dere med ind i det forebyggende arbejde.

. Denne lovgivnings afgerende funktion er

]0 netop at hindre ulykker og mindre episo-
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der pa Vlrksomhederne, som kan medf@re
sygdom, tab af arbejdsdage og dermed gko-
nomiske tab for sdvel virksomhederne som
meda,rbe]derne Derfor tror j jeg; der.er noget
veeldig godt i det nye forslag om dels at fast- .
lase ansvaret, dels ab drage sikkerhedsre-
preesentanterne med ind i billedet. Vi finder

~det fornuftigt, at der som anfort i bemzerk-

nmgerne bevilges 250.000 kr. i de neeste. to

ar til.uddannelse og oplysning pad dette

omréde, shledes at man kan fa det gjort helt

klazrt, f01 disse mennesker, hvordan tingene

skal fungere. Jeg tror ogsa, det er et spargs-
mal, der ikke mindst fra arbejdsledernes side.

er et steerkt behov for at f4 klaret op, fordi de

i en rakke tilfwlde har veeret i tvivl.

Om sp@rgsmalet om: ophaeve]%e af maskin-
tllsynet skal jeg kun sige, at jeg synes, det
virker veeldig fornuftigt, at arbejdsministe-
ren nu tager dette skridt. Alene dette, at
den eksisterende regel ifelge bemserknin-
gerne stammer fra 1886, viser méske, at der

kan veere behov for at tage denne sag op il

revision. Det har ministeren alts g]ort det
hilser vi med glede, og vi hilser ogsd med
glaede at det betyder nedsatte omkostnin-
ger 1 administrationen af denne lovglvnmg

 Med disse bemzerkninger skal jeg anbefale
lovforslaget til et saghgt og grund1gt ud-
Valgsarbe]de .

Johan Phlhpsen M3, jeg pé venstres vegne
knytte nogle: bemaerknmger tll de to vaesent-
lige nye ting i dette forslag. x

Det forste ‘er; at vi nu far lovglvnmg om.
s1kkerhedsudvalg eller sikkerhedsgrupper pa-
alle virksomheder med 10 arbejdere og: der-
over. Denne sendrings succes eller ikke succes
vil veere helt afhsengig af, hvor meget man
gor ud af denne nyskabelse for hvis vi kan
fa s1kkerhedsarbe]det ind i virksomhederne
som en del af disses daglige liv, er det meget
vaesentho”t og meget vaerdlfuldt
- M4 jeg i fortsmttelse af den tankegang
foje til, at det er jo saledes, at' mange af os,
og jeg Tan' godt tage ig selv:méd,; er delvis
allergiske over -for de mange bestemmelser
og forordninger, som vort eget samfund og
vi selv belemrer os selv med. Jeg ved af are-
lang erfaring fra en stor virksomhed, hvil-
ken kolossal forskel der er pd, om et skilt er
underskrevet af sikkerhedsudvalget eller. af
fabnkmspektﬂren I‘abnkmspektgrens skilt
gar man forbi og siger: nd ja, vi skal jo ]eve
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med 'de mange bestemmelser, Men i det
omfang man kan f& virksomhedernes egne
folk til at gere et stykke virkelig intenst
arbejde med mindst kvartarlige moeder for
at bringe ulykkesantallet ned, er det efter
min opfwttelse meget mere veerdifuldt end
nok s& megen kontrol og bestemmelser, som
man tit har syntes holdt sig til petitesser om
antal centimeter under loftet osv. uden no-
gen som helst praktisk be’oydmng 1 retmng
af at undga ulykker ’

© M4 jeg s& sige nogle ord om det andet
omrade. Vi far en klarere ansvarsfordeling
og kommer bort fra den hidtidige. kedelige
tilstand, hvor det, nar der sker ulykker, er
chefen, der bliver domt for forhold, som han
overhovedet ikke har haft noget kendskab
til, hvis eksistens han ikke har haft mulig—
hed for at kende i forvejen. Nu bliver ogsé
arbejdslederen, som far len for netop dette
arbejde, inddraget under ansvaret. Hvis det

stod til mig, ville jeg nok ga et stylkke vide- |
e, end § 3, stk. 4, 0g§4a foreskriver, ud fra

den opfattelse at man skal legge ansvaret
hos den person i virksomheden, der har mu-
lighed for at pavirke udviklingens forleb.
Denne @ndring i ansvarsfordelingen gar igen
med hensyn til handels- og kontorfagene.

Jeg har for s4 vidt ingen bemserkninger til
endringerne for transportomrédet. Det, der
er veegentligt, er, at vi far nogle bestemmel-
ser, der er lig med bestemmelserne i de lan~
de, vi skal konkurrere med. ‘

I indledningen til ministerens fremsaettel—
sestale og i bemerkningerne stér der, som
hr. Erling Dinesen har berort, at vi burde have
haft en revision, der sammenarbe]dede alle
tre love i én. Hertil vil j jeg sige, at for mig er
det veeldig veesentligt, at vi, inden vi skal til

det stykke arbejde, far de: nyskabelser, som |

dette loviorslag indeholder, helt ind i virk-
somhedernes ‘daglige liv ud fra deb syns—
punkt, jeg har nwvnt, at nir det er éns egne,

der stér for det, far man meget bedre resul— ,

tater end ved kontrol.

Jeg har ingen kommentarer til besbem-
melserne om dampkedler De har jo veret
forzeldede de sidste 10 ar og-vel mere til.

Til dette, at de kommunale maskintil-

synsmend nu falder bort, vil jeg foje fol- -

gende betragtninger: udv1k]_1ngen med hen-

syn til traktorulykker har tydeligh vist, at f

det, det drejer sig om, er at i maskinerne
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konstrueret saledes, at de frembyder mindst
mulig risiko. Alle vil have lest, at efter at vi
fik bejler over traktorerne; er antallet ‘af
dedsulykker gaet voldsomt ned. Altsa er det
konstruktionen af maskinerne, der er. afgef-
rende, og ikke kontrollen med dem. Nar j jeg
lseser, at der er 168.000 virksomheder under
den lokale kontrol, treekker jeg forst derfra
alle de handveerk; der for leengst er ophart
med at veere egentlige handveerk, og- der-
neest de mange virksomheder inden for land-

“ bruget, der heller-ikke mere eksisterer som
egentlige landbrug. Men s& er det.altsd, jeg

er meget skeptlsk og tvivlende :over for,
hvorvidt det er nedvendigt at ansette tyve
nye inspektorer plus syv kontordamer for at
klare et omrade, der i realiteten, hvis vi far
det undersegt, vil vise sig at veere meget
beskedent af omfang - hvortil altsd kom-

‘mer mit grundsynspunkt om, at det er kon-

struktionen af maskinerne og ikke kontrol—
len der betyder noget.

Jeg skal ikke ved denne le]hghed sige et
ondt ord om de lokale maskinsynsmeend. De
har gjort arbejdet efter de muligheder; der
foreld, for dem, og efter de retningslinjer mé
de bedommes. Men jég beder om-tilladelse
til 1. udvalget at komme: med en anmodning
til ministeren om at fa foretaget en analyse
af de 168. 000: virksomheder, 4 man kan se,
hvilke der stadig er v1rksomheder :og hvilke
der er private hjem.

Til sidst skal jeg sige, at venstre er parat
‘ml at deltage i udvalgsarbe]det :

Valbak I foraret 1968 gennemffarte folke5
tinget den almindelige og meget omfattende
revision af det store. arbejderbeskyttelses-
lovkompleks. Dengang gjorde vi under ud-
valgsbehandlingen det, at vi dreftede ad-
skillige andre‘prmclfplelle og konkrete pro-
blemer, end lovforslagene dengang tilsagde.
Vi henstillede til ministeren, at han neer-
mere overvejede: det prmclpwlle sporgsmél
om dette meget omfattende detaljerede lov-
givningsomrédes. opbygning og struktur pa
lengere sigh. Vi spurgte os selv: er de ha- .
stige . tekniske forandrmger og -de deraf af-

| ledte behovsendringer pa -omridet forene-

lige med, at selve loven skal indeholde de

‘mange detal] er omtrent ud i yderste led, néar

man tager i- betlagtnmg, at repraesentanter
for dem, det angér, i forvejen deltager i be-
slutmngerne om regeldannelsen? :
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- Jeg vil gerne ved denne lejhghed sige tak
tll ministeren for de oplysninger; han har
givet i sin skriftlige fremsettelsestale om. de
overvejelser, som faktisk pagar i gjeblikket i
den dengang givne anledning. Jeg vil ogsé
sige tak for oplysningerne, som viser, at der
er skred i overvejelserne pa konkrete omré-
der; som vi dengang pegede pé. Personlig vil
jeg vaere swrlig spendt ps resultatet af de
overvejelser om -dagslysspergsmalet, som
er refereret af ministeren, et .sporgsmal,
der bade i gkonomisk og' anden hen-
seende - har ganske  overordentlig - stor
reekkevidde. En del af de fowlag il eendrin-
ger, vi behandler i dag, er ogsa et resultat af
droftelserne dengang.

Jeg har gerne villet benytte le]hgheden tll
at trekke dette frem .som eksempel pd et
frugtbart samvirke mellem ministeren ‘og
hans administration pa den ene side.og det

samlede folketing pa den anden side, og jeg |

vil gerne udtrykke min’'anerkendelse til mi-
nisteren for hans andel'i det.

Det konkrete indhold af det lovforslag, vi
skal behandle i dag, har veeret omtalt af tid-
ligere ‘talere, sa det skal jeg ikke gé ind pa.
Vi kommer ligesom sidst til at drefte disse
ting i et udvalg. Jeg kan pé forhénd tilsige
mit partis meget velvillige holdning i denne
sag til en hurtig gennemferelse af lovforsla-
get

' Vllly Christensen: J eg kan forsta at disse
@ndringer i arbejderbeskyttelsesloven er en
forelobig ajourfering, som arbejdsministeren
onsker fremmet forud for den almindelige
revision af arbejderbeskyttelsesloven, og det
kan jeg fuldt ud tilslutte mig. Men jeg har
en.hel del bemerkninger til flere af de for-
skellige paragraffer i lovforslaget, som det

vel er mest formalst;]enhgt at ‘drofte i et :

udvalg.

Jeg vil dog sige, at den strukturelle sn-
dring, der sker ved forslaget, ser jeg-som
noget positivt, men vil bemeerke, at det ikke
er nok med endringer af teksten hvis det
ikke. bliver mere effektivt. Jeg ved_ at der

fra arbejdspladserne lyder stor krltlk fordi -

der er for fa inspektioner pé arbejdspladser-
ne. Vi herer hver gang fra fabrikinspekte-
rens side, at det skyldes, at der ikke er gko-

nomisk baggrund for at-ansatte flere folk. -
Dertil vil jeg sige, at vi ikke har rad til at
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lade veere med at ansette flere folk, for der
er et behov, et stort behov endda, og det er
betydelig billigere at forebygge end at hel-
brede. -

. Men sporgsmalet er, om vi ikke skal til at
rette blikket noget mere mod arbejderne
selv. Hvorfor ikke bruge arbejderne i storre
udstreekning end hidtil? Er det ikke muligt,
at fabrikinspekteren kunne ansatte dygtige
og ansvarsbevidste arbejdere, der har kend-
skab til arbejdspladsen og dens problemer?
Det er vel ikke sddan, at man i dag i visse
tilfzelde .bruger overkvalificeret og for dyr
arbejdskraft?

Kunne det ikke ogsd lade sig gore at pa-
leegge virksomhederne at drage omsorg for,
at de af arbejderne valgte sikkerhedsrepree-
sentanter deltager i kurser angaende sikker-
hed pa arbejdspladserne, afholde de len-
maessige udgifter herved og beskaftige disse
folk pi en sddan méde, at de kan varetage
de befaj elser, de er blevet valgt til? Jeg kan
oplyse, at vi i Alborg inden for byggesekto-
ren bruger at lade flere afdelingsformeend i
sluttet trop tage ud pa forskellige bygge-
pladser sammen med en pressefotograf, der
tager billeder.af de mest grelle tilfwlde af
sloseri pa sikkerhedsomradet. Det sker flere
gange 1 lobet af dret, og det har en meget
positiv virkning, ikke blot over for arbejds-
giverne; men ogsé over for arbejderne.

Det er tilfredsstillende for mig, at reglerne
om. og kontrol med personer, der kerer i in-
ternational langturstrafik, bliver skeerpet, s8
de. ikke blot omhandler chauffererne, men
ogsd medhjeelperne. Men vi har laenge un-
dret os over, at folk, der normalt arbejder
mindst. 8 timer i industrien, kan udfere hy-
revognskersel om aftenen og i nattetimerne.
Det er klart i strid med lovens bestemmelser
om 11 timers hvile. Jeg ved godt, at denne
11 timers bestemmelse er til beskyttelse af
arbejderne; men hvad med passagererne i
dette tilfeelde? Har de ikke krav pé, at en
hyrevognschaffer er udhvilet og dermed
bedre kvalificeret?

Der er en anden paragraf, jeg godt vil
knytte en bemerkning til af hensyn til det
onskelige i, at arbejderbeskyttelsesloven far
virkning for alle inden for industri og hand-
veaerk. Det er § 7, stk. 1, som siger, at i virk-
somheder, der beskeeftiger 10 arbejdere eller

‘derover, skal arbejderne veelge en sikker-

hedsrepreesentant. Det vil jeg gerne have
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[Villy Christensen.] . :
eendret til ,,5 arbejdere eller derover”. Det
vil medfere, at de omtalte ordninger med
sikkerhedsgrupper m.v. ogsa far virkning pé
mindre arbejdspladser inden for jernindu-
strien; autoverksteder, mindre maskin- og
smedeveerksteder og deslige. -

Ligeledes vil jeg til § 7, stk. 3, der siger, at
i virksomheder med mere end én sillkerhods-
gruppe skal sikkerhedsudvalget have 5 med-
lemmer, foresld, at der indfsjes en passus,
der siger, at lokale ordninger vedrgrende
sikkerhedsudvalgets
medlemstal, der er godkendt af begge par-
ter, ikke ma forringes ved denne lovs be-
stemmelse.

Med disse bemserkninger vil jeg pa mit
partis vegne indstille loviorslaget ‘ml en vel-
villig behandling.

Kjeer Rasmussen: Det kan jo ikke just
pastds, at arbejdsministerens forslag til
sendring af arbejderbeskyttelsesloven er
omvzeltende.

Forslaget om sendring af reglerne for in-
ternational vejtransport rammer efter vores
opfattelse noget ved siden af. Vi har forstéet
det pa den made, at man nu vil have indfert
det, man i Tyskland kalder for ,,Jognebager.
Men disse er overhovedet ikke noget veerd
mod grov udnyttelse af chauffererne, idet
de stort set kun interesserer sig for den tid,
chaufforerne sidder ved rattet, men ikke
den tid, de bruger til lesning af biler, spedi-
tionsarbejde osv., inden de korer.

I Sverige er man virkelig begyndt at inter- |

essere sig for spergsmélet, idet en underse-
gelse dér viser, at en langturslastvogn er
indblandet i hver femte alvorlige ulykke, og
dette til trods for at lastbilparken kun ud-
gor 7-8 pet. af den samlede bilpark. I Sve-
rige har man gennem flere ar haft de sé-
kaldte sladreure pabudt i langtursvogne, og
de giver nok et sandere billede end kontrol-
bogerne, men alligevel kores der ogsd der-
ovre dag og nat. Derfor er de svenske myn-
digheder nu begyndt at kigge pa de lonsy-
stemer, som anvendes inden for omradet.

259

25/2 71: 1. beh. af £. 6. L. vedr. é,rbejdeﬂ_)eskyti?élse._,

sammenssetning  og -

(259)
418

For Danmarks vedkommende er forholdet
det, at danske eksportchaufferer kerer pa
sakaldte produktivitetsfremmende lemsyste-
mer, hvilket vil sige, at de bliver betalt efter
kilometer, og naturligvis vil en saddan aflon-
ningsform -betyde, at der. foregdr et race
uden lige p4 de europeiske landeveje.

De regler, som lovforslaget ‘her indehol-
der, vil neppe betyde stort mere, end at
man nu kan bodfslde chaufferen, hvis ulyk-
ken indtraeffer. Vognmanden vil naturligvis
altid kunne: dekke sig ind under, at han
ikke har bedt chauff@ren kore laengere end

“han ma.

Vi mé altsd konstatere, at grunden tll at
der kores s& hardt, er den aﬂ@nmngsform, :
man anvender. Dette synspunkt ‘kommer
man ikke uden om at inddrage i debatten
omkring de her stillede forslag. Nar man
kan s®tbte en lokomiotivigrer fra Kebenhavn
og til' Struer pd méanedslon, 3 mé: det
samme naturligvis kunne geelde for en last-
bilchauffer. Det er ikke VS’ opfattelse, at .
chaufforerne sé skal til at nejes med f. eks.
500 kr. i ugelon; de- skal naturligvis tjene
det samme som nu, men under mindre stres-
sede og mindre livsfa'rlige‘ forhold. I. 1970
f. eks. mistede 16 erhvervschaufferer livet. -

I gvrigt forekommer det egentlig ganske
fantastisk, at der overhovedet kan indgas

- overenskomster, som .indeholder’ aftaler om

akkordkersel pa landevej, men her ser vi
igen i et glimt, at hensynet til arbejdsgiver-
nes profit settes over den menneskellge sik-
kerhed og trivsel.

Ud over de problemer, som: herier naevnt

et par bemerkninger -om s1kke1‘hedsreprae-

sentanterne. Denne gruppe har hidtil veeret

. meget udsat i virksomhederne. Ofte har de

ikke klaget, fordi deres kolleger ikke @n-
skede det -af dem. Man gnsker ikke sin er-
hvervssygdom ‘anmeldt, méske fordi det
kunne ga ud over ansmttelsen, og derudover
er der jo .ogsd. greenser for, hvor meget sik-
kerhedsrepreesentanten kan anmelde. For

~hvem sikrer egentlig sikkerhedsrepraesentan-

ten? Jeg kunne godt teenke mig at sperge
arbejdsministeren, -om han har spekuleret
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" over det problem. Vi har dog en form for til-
lidsmandsbeskyttelse her til lands. I dag
‘kan virksomhedsledelsen blot fyre ham som
repreesentant, s& vidt jeg er orienteret, hvis
han skulle vise sig at veere for emsig i tjene-
stén.. Man mé’ altsd have opmerksomheden

henvendt pé, -‘at-der indferes sikkerhed for

sikkerhedsrepreaesentanterne.

Der er.mange, mange andre problemer
med hensyn til. arbejderbeskyttelse, som
forslaget overhovedet ikke berorer. Det-ér
en kendsgerning, at der i dag udferes mere
og:mmere arbejde, som mé karakteriseres som

sundhedsfarligt. Ja vel, vil man s4 sige, men |

vi har da bednftslaegerne ‘eller . fabrikslee-
gerne til at. kontrollere disse tilfeelde. Her
skal man imidlertid bare gore sig klart, at

bedriftslesgen er ansat af virksomhedsledel-_, ‘

sen, og som sddan kan han naturligvis ikke
veere uvildig. Det er almindelig kendt, fra

- arbejdspladserne, at tilkaldes bedriftsleegen,

‘ja, sd: gér han forst op.pd ledelsens kontor.
Arbe]deme ser han ret sjeldent dér, hvor de

gér, altsd pd arbejdsgulvet, f. eks. i en ulide-

lig stank af giftige stoffer. :
. Men s& er der selvislgelig arbe]dslaegerne
som ‘er ansat af direktoratet for arbejdstilsy-
. net. 84 vidt jeg er orienteret, findes der 16

af ‘slagsen, hvoraf flertallet befinder sig i

hovedstaden, nogle ‘af- dem arpejder. vist
endda pa deltid. Dette beskedne antal mé
naturligvis bevirke, 'at virksomhederne sjel-
dent . far beseg af arbejdslegen.. Han kom-
mer. nsermest til at fungere som virksomhe-
dens eller rettere som statens sovepille, der
udadtil skal give offentligheden det indtryk,
" at de sundhedsmemssige forhold pé.arbejds-
pladserne. skam. er i orden. Under et senere
punkt pé. dagsordenen vil vi fa lejlighed.til
at drofte det, der er realiteten i alt dette
her, nemlig at alt er i skenneste worden,
fordi arbejderbeskyttelsesloven i alt for hej
grad tilgodeser arbejdsgivernes interesser.:
Vi mener. godt, man kunne undveere be-
driftsleegen -og:i-stedet for nejes med egen

leege. Vi mener, at arbejderne mé have deres

eget beslutningsdygtige sikkerhedsudvalg
med ret til at undersage; hvad det ensker at
undersgge pa fabrikken. Og som fglge heraf
mener vi endelig, at arbejdstilsynet som et
af den kapitalistiske stats forvaltningsappa-
rater udmerket kunne frigores fra det of-
fentlige. Disse kravs gennemferelse medfﬂ—
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rer ikke revolution, lad mig berolige med
det, men pa baggrund af den steerke integra-
tion mellem stat og kapital mé de sd afgjort
anses for at veere til arbejderpartens fordel.

Hanne Reintoft: Det turde veere aldeles
rimeligt og nedvendigt at tage arbejderbe-
skyttelsesloven op til en meget grundig revi-
sion, og den ber ikke lade vente leenge pa
sig. Vi har et meget hejt antal af arbejdsu-
lykker her i landet, og dette forbundet med
vores ringe udviklede bedriftsleegesystem og
vores mangelfulde erstatning ved sygdoin og,
ulykke gor problemet meget presserende.

Der anmeldes hvert ar. her i landet knap.
60.000 tilskadekomster under arbejdet med
over 3 dages fraveer. De direkte udgifter
f. eks. til dagpenge og invaliditetserstatning
belober sig til ca. 50 mill. kr. arligt, men.
hvis vi medtager de indirekte udgifter, pro-
duktionstab, hospitalsbehandling, revalide-
ring osv., 88 kommer vi op pé et tal omkring
de 600 mill. kr. Vi har 200 tilskadekomster
pr. arbejdsdag, 25.pr. arbejdstime, og det:
koster os 2 mill. kr. om dagen at reparere pé
arbejdsulykkerne.

Atlovenikke er tilstreekkelig god, at sikker-
hedstjenesten ikke er udbygget tilfredsstil-

. lende, og at arbejdstilsynet ikke fungerer

effektivt nok, ligger klart. Blandt alle disse

. tal skal selvfolgelig ikke glemmes den men-

neskelige ulykke og den smerte og de fami-
liemaessige problemer, det medferer. . .-
Det ma veere et rimeligt krav at f& antal-

let af 1ngemrzfrer under fabriktilsynet udvi-

det, s8 der kan veere inspektion betydelig

‘ hypplgere og ikke mindst betydelig grundi-

gere. Samtidig ma vi-ogsd fra -lovgivnings-
magtens-side rette blikket anderledes grun-.
digt mod sikkerhedstjenesten. Inden for

- mange brancher fungerer -den ikke tilstreek-

kelig godt. Vi har f. eks. haft en lang rekke

- eksempler pa, at sikkerheden inden for byg-

geriet lader meget tilbage at enske. Vi

- havde for ganske nylig et meget tragisk ek-
:'sempel.

Man skulle maske i den forbindelse. ogsé.
fremheeve, at kompetence og ansvarsforde-
ling mellem arbejdstilsyn og arbejdervalgte.
sikkerhedsrepreesentanter ber ' fastlegges
grundigere. Ministeren vil méaske overveje
dette, eventuelt i cirkulereform; der verse-.
rer jo lige for gjeblikket en lille sag ude fra
filtergrunden, hvor arbejdstilsynet prover at
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skyde ansvaret over p& byggefagenes 31kker—

hedspatrulje. Det er under ingen omsten- |

digheder hensigtsmemssigt for s1kkerheden
at der foregdr den kompetencestmd '

Som sagt-mener jeg, der m4 en anderledes
udbygning . af hele mstitutionen omkring
sikkerhedsrepraesentanterne til, og vi er ved
at udarbejde en rwkke aendrmgsforslag, som
vi' vil fremsette ved anden behandhng af
dette loviorslag.,

For gjeblikket er de Valgte sﬂ(kerhedsre—
praesentanter 1 en vanskelig situation.” De
fleste af dem mister arbejdsfortjeneste, .og
inden for f. eks. byggeriet var det rimeligt
at sikre betaling for tabt arbejdsfortjeneste
gennem en pulje af byggesummen, medens
det inden for andre: brancher m$ loses pa
analog vis.

Slkkerhedsrepraesentanten er bestemt hel-
ler ikke tilstreekkelig garanteret mod opsi-
gelse, og da lovgivningen indeholder be-
stemmelse om, at han skal veelges, ma den
ogsé pa den ene eller den anden made sikre
ham beskyttelse. Tﬂlldsmandsbeskyt‘relsen
er et overenskomstspergsmél, og vi mé se at
finde frem til en made at beskytte sikker-
hedsrepreesentanten pa over loven.

‘Samarbejdet mellem parterne i sikker-
hedstjenesten ma- forbedres :betydeligt, og
jeg mener, at den protokol, der fores over
mkkerhedsarbe]det jeevnligh ma sendes ikke
alene til arbejdstilsynet, men ogsd til. arbe]-
dernes faglige organisation. Dette méa der
gives regler for, siledes at det passer til de
forskellige organisationer; inden for bygge-
fagene vil Byggefagenes Samvirke veere det
naturlige 'og ‘meget praktiske, og. sadan
skulle det kunne ordnes inden for de forskel-
lige fag.

Et andet swrdeles veesentligh punkt er
uddannelsen af ﬁlkkerhedsreplaesentanterne
Den pégwldende virksomhed ma ‘sorge for
en helt anderledes effektiv uddannelse af
dem. Jeg tror, vi m4 have fastsat, at den
forste uddannelse skal finde sted. senest ot
halvt ar efter valget, og s& m& der vere
adgang til - videreuddannelseskurser. f. eks.

hvert tredje ar for. mkkelhedsreplsesentan—.

ter, der genveelges; s& de har muhghed for at
fﬁlge med 1 udv1khngen der gar meget hur-
tigt.

Udcrlftelne il udda,nnelsen ma afholdes af
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| arbejdsgiveren, der jo 1ftalge loven har an-

svaret for sikkerheden pa “arbejdspladsen.
Samtidig mener vi, det ma palmgges. virk:
somhederne at afssstte et belah afpasset ef-
ter omstendighederne - — for .byggeriet
kunne. man f. eks. tage det i forhold til til-
budssummen — der: skal anvendes. tll sik-
kerheds--og Velfaerdsforanstaltnmger IR
- Herudover bliver det nok ogsé et problem
at arbejde for:i hajere grad at 4 sikkerheds-
tjenesten respekteret som et nedvendigt led
i det daglige arbejde. Mange arbejdsgivere
har desveerre. den. holdning,. at arbe]derbe-
sleyttelsen er et nodvendigt onde, der er pa-
tvunget dem vedlov,oghvishele virkeskalbe-
greenses mest muligt, fordi det erudgiftsbefor-
drende ogsjamldent produktivitetsfremmende.
Nar 51kl<erhedsrepraesentanterne gor vrovl og
pépeger faremomenter; der. ma rettes, be-
tragter arbejdsgiveren det: derfor tit som -
noget besveerligt, og det kan gere reprasen-
tanternes answmttelsessituation vanskelig,
som jeg var inde pa for, eller rettere sagt: deb
har det gjort i adskillige tilfeelde. =
Med de lonsystemer, der bliver mere og
mere almindelige; hvor akkordjageriet for.at -
indtjene en: acceptabel ugelen efterhinden
er taget til i uhyggeligt romfang», ‘kan det
desveerre ogsd smitte af pa arbejderne; fordi
forsinkelser' i alt for stort omfang gér ud
over-den forfjeneste, de simpelt hen er nradt '

-til at skaffe sig for at klare sig.

Jeg skal ikke tinderkende, at der. fra ar- .
bejdstilsynets: side::gores -en- hel: del for at.
propagandere for: sﬂ{kerhedshensynene, men .
jeg tror, der mé en:storre og mere effektiv

indsats til for virkelig. at: fa, interesse for

beskyttelsesforanstaltmngerne og- f& dem
overholdt. Det bliver nok nedvendigh ogsd
ud over de forbedringer, der: er her i lovior-
slaget,  at«fastholde: ansvaret for overtre-
delse . endnu mere preecist. og at- behefte .
eventuel overtraedelse med yderhgere sank—
tloner )
Lad mlg her tllf;zc] e, at ]eg er meget betsen-
kelig- ved, at man fortsat holder arbejde
ved: lastmng 0g losning uden for de alminde-"
lige bestemmelser - om - sikkerhedstjeneste.
Arbejdsministeren ved sikkert, at havnear-
bejderne ligger i top med hensyn il arbejds-
ulykler; det er dem, der sammen med byg- -
gearbejderne. har de fleste arbejdsulykker,
og jeg mener; det er nedvendigt, ‘at vi:er
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meget . omsorgsfulde og omhyggehge for- at
{a, dette eendret.
~Selv-om revisionen af loven er udskudt
havde jeg meget gerne set, at der allerede i
det foreliggende lovforslag var blevet gjort
en indsats for at fa 11 .timers reglen over-
, holdt. Som den fungerer i dag, omfatter den
paradoksalt nok udelukkende de arbejdere,

der ikke har behov for den, fordi det ikke er

aktuelt ~inden for deres arbejdsomrade,
medens vi kan se, at 1 de fag og de brancher,
hvor den er nedvendig som en naturlig be-
skyttelse, fordi der er skeeve arbejdstider og
meget -overarbejde, er der s& mange dispen-
sationer, at den simpelt hen ikke fungerer.
Den eneste méde, man skulle kunne tilside-
seette 11 timers r‘eglen Pé, mé veere ved ind-
gdelse af overenskomst mellem parterne.
- Som jeg neevnte i min indledning, har vi
et alt for stort antal arbejdsulykker, og vi
har en forsikringslovgivning i ulykkesforsik-
ringsloven; der ikke 1 rimelig grad afhjelper
de sociale og menneskelige vanskeligheder,
som de mange ulykkesramte kommer ud i.
Dagpengene er for lave, og der mé ogsé her
rejses krav om en 100 pet.s daekmng, invali-
ditetserstatningen er alt for ringe, og ikke
mindst er sagsbehandlingen ganske utroligh
langsommelig. - Jeg . tror, man hos mrleeg-
gerne har en mand, der gar pa syvende &r.og
venter pa at fa sin. mvahdﬂ:etsgrad fastsat.
Leegger man til: alle disse ulemper det
psykiske pres, som akkordjageriet medfarer;
og den meget hurtige nedslidning, som dan-
ske arbejdere i, dag er udsat for, si star vi

over for meget patrengende problemer med

at sikre sikkerhed og sundhed pa vore: ar-
bejdspladser. Jeg skal henstille, at den nee-
ste revision ikke alene kommer meget snart,

men ogsé bliver meget dybtgiende, og at
man tager vidtreekkende hensyn til den

- reekke meget anvendelige forskningsresulta-
ter, der foreligger p4 omridet, ligesom man
ma veere opmeerksom pa, at fagbevaegelsen
selv arbejder meget, energisk med alle pro-
. ‘blemerne - omkring sikkerhedstjenesten og
meget gerne medv1rker til en fornuftig los-
ning.

Arbe]d%mlmsteren ¥ Lauge Dahlqawd )
Jeg skal takke for modtagelsen af lovforsla-
get. Der er nevnt en lang rekke vigtige
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enkeltheder, som egner sig til behandling i
udvalget, og jeg kan tilsige, at vi fra ar-.
bejdsministeriets side skal gere, hvad vi
kan for hurtigt at besvare de spesrgsmal og
belyse de problemer, man fra udvalgets side
matte nere enske om at vi fordyber os 1.

Jeg skal kun besvare et enkelt konkret
sporgsmal. Hr. Erling Dinesen spurgte, om
staten havde skonomiske forpligtelser over
for de kommunale tilsynsmeend, nir nu det
fra Estrups tid stammende- kommunale
maskintilsyn nedlegges. Jeg kan svare, -at
der ikke er sadanne fakononnske forphgtelser,
der star tilbage. <. -

Hr. Valbak. erindrede om, at under be-
handhngen af denne lovgivning for et par ar
siden blev der givet til kende fra folketin-
gets side, at man gerne s, at arbejderbe-
skyttelsesloven blev gjort il genstand for en
mere . gennemgribende- ~behandling, bl a.
med det sighe at:-f3 udskilt af loven, hvad
der méske mere heénsigtsmeessigh kunne
veaere administrative bestemmelser. Det var
en opfordring, jeg var meget glad for. Der
geelder jo en regel om, at hvad der én gang
er blevet lovstof; ikke ret let kan nedgrade-
res til at blive administrative bestemmelser.
Det gér naturligvis lettere, nar det er lov-
givningsmagten selv, der opfordrer dertil.
Arbejdet er sat 1 gang, men opgaven er ifslge
sin natur meget omfattende og tidkreevende,

| og.derfor m4 jeg bedrgve med, at en meget

snarlig venden tilbage med en omfattende
reform pé dette omrade kan jeg ikke stille i

. udsigt. Der arbejdes med tingene, men det

gor det altsd ikke overflodigt, at vi indimel-
lem tager vigtige landvindinger op, som det
sker i forbindelsé med det lovforslag, der nu

‘er til behandling. -

Hermed sluttede. forhandlingen.

Lob}o}slagets ove'rg]‘angvt'&,l anden behandling
vedtoges uden afstemning.

Formanden: Jeg' foreslar,  at loviorslaget
henvises til det: udvalg, som tinget har be-
sluttet at nedsetie angiende den foregdende
sag pd dagsordenen, nemlig forslag til lov
om arbejderbeskyttelse i Grenland. Hrvis
ingen gor indsigelse mod dette forslag, be-
tragter jeg det som vedtageb (Ophold). Det
er vedtaget
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Den ne:ste sag pa dagsordenen var:

Forste behandling af forslag til folketingsbe-
slutming angdende endring of arbejderbeskyt-
telseslovgioningen. (Forbud mod arbejde 4 ire
skift [af Kjeer Rasmussen og Sigsgaard].

(Forsiaget til folketingsbeslutnmg (m
X1V) findes i tilleg A. sp. 2321 fremsaettel—
sen i tidenden sp. 2401). -

Formanden: Sammen med denne sag fore-
tages de under punkterne b og 6 p& dagsor-
denen opferte sager, nemlig:

- Forste behandling af forslag sl folketingsbe-
slutning angdende indforelse af 7 uger ferie
pr. dr for personer, som udforer fornodent ar-
bejde ved virksomhed of almennyttig karakter ¢

“tre skift [af Kjeer Rasmussen og Sigsgaard].

(Forslaget til folketingsbeslutning (nr.
XV) findes i tilleg A. sp. 2323, fremsettel-
sen 1 tidenden sp. 2403).

- Forste behandling af forslag til lov om cen-
dring af lov om ferie. (Forlengelse af ferien og
forhojelse af feriegodtgorelsen for visse grup-
per) [af Kjer Rasmussen og Sigsgaard].

(Lovforslaget (nr. 112) findes i tilleg A.
sp. 2313, fremswttelsen i tidenden sp. 2400).

Forslagene sattes til forhandling.

Arbejdsministeren (Lauge Dahlgaard ): De
af repreesentanter for VS fremsatte forslag
gar ud pa, at tinget skal opfordre mig til at
fremsemtte forslag til eendring af arbejderbe-
skyttelseslovene, siledes at. skifteholdsar-
bejde kun mé udferes i to skift, idet dog
arbejdsministeren kan tillade treholdsskift,
nér det drejer sig'om forngdent arbejde ved
virksomheder af almennyttig karakter. I det
tilfzelde, hvor tilladelse bliver givet til at
udfere arbejde 1 tre skift, skal der lovsikres
de pageldende 7 ugers ferie &rlig. Endvidere
foreslas saerligt forleenget ferie for lentagere
under 18 4r og for lontagere med arbejde,
hvortil der knytter sig risiko eller sundheds-
fare.

Forslagsstillerne tager - uddangspunkt i
den af socialforskningsinstituttet udarbej-
dede. undersogelse, der hedder ,,Treskiftsar-
bejde — en socialmedicinsk undersggelse”,
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og forslagsstillerne drager af redegerelsen
den slutning, at treskiftsarbejde ber forby-
des i arbejderbeskyttelseslovgivningen. En
sadan slutning kunne maske veere neerlig-
gende. Forslagsstillerne* er imidlertid selv
opmeerksom pd, ab skifteholdsarbejde ikke
kan undgisiden offentlige sektor. Hospitals-
veesen, politi, brandveesen, transport, kraft-
forsymng og mange andre funktioner méa
holdes i gang degnet rundt, for at samfun-
det kan fungere. I den private sektor ger
dels 1 visse tilfeelde tekniske hensyn sig geel-
dende, dels hensyn til en hensigtsmeessig
udnyttelse af kostbare investeringer, hvilket
der ogsd samfundsmeessigt ma tages hengyn °
til. Disse hensyn gor sig geeldende og kan
begrunde skifteholdsarbejde. Efter underse-
gelsens oplysninger om skifteholdsarbejdets
omfang ser det ud til, at problemet er storst
inden for den offentlige sektor, idet der pa
opgerelsens tidspunkt var 59.000 personer,
der havde skifteholdsarbejde i offentlig tje-
neste, medens kun 37.000 havde det i den

‘prlvate industri.

Spergsmélet om generelt forbud mod nat-
arbejde var senest genstand for overvejelser
i-forbindelse med revisionen af arbejderbe-
skyttelseslovgivningen i folketingssamlingen
1953-54. T det folketingsudvalg, der beskeef-
tigede sig med spergsmalet, var det opfat-
telsen, at der ilcke var behov for ad lovgiv-
ningens vej at regulere arbejdstiden- om
hverdagen for voksne arbejdere, saledes at
man principielt forbed natarbejde. Man
lagde 1 den forbindelse veegt pa, at de ved
kollketive overenskomster fastlagte forhe-
jede betalinger for natarbejde i almindelig- -
hed ville veore en tilstreekkelig bremse pé

natarbejde i unedvendigt omfang. Det ud-

valg, der var nedsat i-sin tid, fandt endvide-
re, at da spergsmalet om en nedsettelse af
arbejdstiden i virksomheder med kontinuer-
lig' drift leses ad overenskomstmeessig vej,
ville det ikke veere nedvendigt for lovgiv-
ningen at beskeftige sig med spergsmalet,
og man lagde veegt pa, at der ikke i gvrigt i
lovgivningen er indeholdt bestemmelser om
varigheden af voksne arbejderes arbejdstid.
I overensstemmelse hermed har spergsmalet
om skifteholdsarbejde ikke veeret anset for
et lovgivningsanliggende ud over, hvad der
folger af bestemmelserne om daghg hv11et1d
i arbe]derbeskyttelseslovens §31..



