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“‘:‘Lov om’ aendrmg af lov Om maeglmg i arbejdsstrldlgheder
(/Endrmg af. afstemmngs- og. sammenkzednmgsreglerne m.. vi).

Fremsat den 4 november 1970 af Km Moltke

§L

I lov om maegling i arbe]dsstndlgheder, :

]fr lovbekéndtgerelse nr. 15 af 28. januar

1958, som sendret ved lov nr. 63 af 25. marts

1961 foretages feflgende aandrmger

LT § 455tk 3, udgar ordene 5»80m dog 1kke
uden hans samtykke ma offen‘ohggﬂres RE!
leenge ikke begge parters svar pa maeglmgs-
fors]aget forehgger '

2. § 10 affattes saledes i :

»§ 10, Nar et maeghngqforslag underka-
stes’ afstemnlng inden for en orgamsatlon,
mé det kun forelmgges i forhgsmandens af-
fattelse, og der kan kun afgives rene ja- eller
nej-stemmer. For en afstemning finder sted,
skal organisationen. drage omsorg for, at. alle
‘stemmeberettigede medlemmer i skriftlig
form far adgang til at gere sig bekendt med
alle almindelige og specielle bestemmelser i

maeghngs{orslage‘o der vedrerer organisatio- .

nens medlemmer. Generalfmsamhng afhol-

des med henblik pa at give de fremmadte

orientering om msmglingsforslaget og “stille
dette til debat. Enhver afstemning om meeg-
lingsforslaget - skal - foregs - hemmeligt og

skriftligt., Néar afstemningsresultatet forelig:

ger, skal organisationen give forligsmanden
skriftlig :meddelelse: om, ‘hvor mange - ja-
stemmer- og hvor mange nej-stemmer:der er
afgivet, samt om det samlede antal af stem-
rmeberettlgede medlemmer. = -

Stk. 2. Afdelingerne, forbundene og hoved“
organisationerne har ret til at foretage of-
fentliggerelse- af resultaterne af-afstemnin-
gen samt af de: hovedsynspunkter der er
fremkommet under debatten L

3 § 11 affattes saledes

-8 1L Afstemnmg om maeghngsforslag :
foregir normalt og, hvor ikke andet.er fore-

‘skrevet 1 et. forbunds eller i en fagforenings

love, gennem direkte afstemnmg af de med-
lemmer, hvis len- og arbejdsforhold er be-

ot ved den pageldende overenskomst: eller

lonaftale (priskurant). Blanke og ugyldige
stemmesedler medregnes ikke i deb samlede
afstemningsresultat.

. Stk. 2. Hvor direkte medlemsafstemmng

o vedmrende oyerenskomst- og meeglingsfor-

slag er foreskrevet i et forbunds eller i en
fagforenmgs love, har ingen forbundsledelse
eller en anden hidtil kompetent forsamling
ret til at. aendw det faktiske:afstemningsre-
sultat. gennem opsupplemng ved stemmeaf-
givning for medlemmer, der ilcke har delta-
get i afsfemning om et maeghngsforslag
Stk. 3. Ved storre industrielle virksomhe-
der eller pa andre storre arbejdspladser kan
afstemning om meglingsforslag efter begee-

ring af fawllesklubber, tillidsmend eller med-

lemsforsamlinger kreeves gennemfort pé
arbe]dspladsen efter forudgdende dreftelser

pé klub- eller fellesmoder under beherig
kontrol fra de involverede faglige organisati-

oners side. Der skal af disse udarbejdes reg-
ler til sikring mod dobbeltafstemnmger fra
de pagaeldende medlemmers side.”

4 §12 affattes saledes:

& 12. T bestresbelser for at na frem til en
samlet lgsning af en konfliktsituation kan
forligsmanden kun pébyde sammenkaedning
eller gruppeafstemning for fremsatte meeg-
lingsforslag, séfremt der i de pageldende
forbunds og - fagforeningers love eller ved
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forudgéende kongresbeslutninger eller med-
lemsafstemning er godkendt feellesoptraeden
under forhandlinger, megling og felles af-
stemning om meglingsforslag. Hvor sd-
danne Dbeslutninger . foreligger, . betragtes

gruppeafstemningen som en helhed, og af-

stemningens resultat har gyldighed for alle

de sammenkeedede organisationer under ét. -

Stk. 2. Gruppedeling aftalt af hovedorga-

nisationerne kan kun legges til grund for

sammenkedning ved. et af forligsmanden

stillet meeglingsforslag, sifremt betingel-

serne i stk. 1 er opfyldt.

Sik. 3. Forbund, der gennem de‘revs; l’ove:_'
har overdraget stillingtagen til et méeglings- |

forslag til en kompetent. forsamlings afge-
relse, kan under ingen omstendigheder af
forligsmanden sammenkeedes ‘ved afstem-
ning om masglingsforslag med organisatio-

ner, for hvilke direkte medlémsafstemning

er foreskrevet i'de pageldende organisatio-
ners love og legale beslutninger.” - ‘
Stk. 4. Organisationer bestdende af ‘ar-
bejdsledere m. v. med funktionserstatus vil
ikke kunne inddrages i en sammenkeedning
af maeglingsforslag omfattende flere fag.
Stk. 5. Sammenkeedning ‘af forhandlinger
og msegling, og ved afstemning-om meeg-
lingsforslag, kan uden for hovedorganisatio-
nernes omrade kun finde sted, nér'de pagel-
dende overenskomstparter erklemrer'sig enige

heri, og nar fuldmagt hertil er gyldig ifelge

de nevnte organisationers love og beslutnin-
ger. ‘ S

Sik. 6. For organisationer og enkeltvirk-
somheder "undeér Dansk Arbejdsgiverfore-

Bamarmingr s nforg.

" Almindelige bemerkninger.

Toviotilaget er en uendret genfremswmttolse af obi

folketingsaret 1968-69 fremsat lovforslag (Folke:
tingstidende 1968:69, forhandlingerrie sp.- 903 og
1884, tilleg A sp. 1475). Efter loviorslagets 1. beh.
blev det henvist til et udvalg, der ikke niede ab til-
endebringe sit arbejde inden folketingséirets shut-

: S - Lo
Bemaerkninger -l lovforslagets -enkelte bestemmelser.
o Til nr. 1 og 2. E o
- - Formalet med mndringerne til den geldende lovs
§4 og § 10 er at sikre starre dbenhed og bedre adgang

F. t. 1. vedr. meagling i arbedeStridigheder.
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ning har de hidtil geeldende dfétémningsreg-
ler og beregning af stemmevagten fortsat

gyldighed.

‘5. Som ny paragraf indssetteébe'ft'er §12:

.8 12A. Hvor der i en -industri eller
branche opnas enighed mellem de interesse-

rede arbejdsgivere og der er opniet med-

lemsgodkendelse i de kontraherende for-
bund og faglige organisationer, har hovedor-
ganisationer .som' Dansk Arbejdsgiverfore-
ning ingen ret til péd grund af manglende

“|sanktion fra hovedledelsen at:palegge eller
true med bod over for sddanne arbejdsgi-

vere, der frivilligh har indget den pageel-
dende overenskomst som rimelig og sva-
rende til industriens, branchens eller de
pageeldende virksomheders gkonomiske stil-
ling og interesser. . . B ‘

6. § 13 ophasves, og i stedet indsattes: ;
- ,,§ 13. Torbedringer .0og. eendringer som:
folge af ov erenskomstfornyelse gennemfores
med tilbagevirkende kraft fra datoen for de
hidtidige overenskomsters - udlab, sifremt
maegling og vedtagelse af overenskomster
ikke er afsluttet inden. for nevnte frist.
7. § 14, sik. 2, opheeves, og § 14, stk. 3,
bli;ve(jf:lfei‘eff;_er §14,; stk 2.
+Loven treederikraft dagen-efter offentlig-
gorelse i Lovtidende,  ~ in o ok

¥

til detailviden om indholdet af et meeglingsforslag og
dets betydning. for de enkelte:grupper, det angr.
Tiovforslagets § 10; stk..2, sikrer-afskaffelse al deb
hidtidige .formalslese -hemmelighedskrsemmeri om;
kring ‘meglingsforslag. og vil 1hedfere saglig og kri-
tisk vurdering-og {ri.debat om indholdet af shdanne
forslag, som  for lenmodtagere ‘har rekkevidde eb
lengere stykke ud i.fremtiden.: « : -
[ 11 T

' Den foresliede eendring bygger pa den grundop-
fattelse, at- de faglige Organisationers medlemmer
primeert mé have genindfort retten til'selv ved di-
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rekte medlemsafstemning at tage stilling til de over-
‘enskomster og lenaftaler, de pégeldende alene skal
arbejde efter i praksis. Derfor foreslis det at af-
skaffe sikaldte kompetente forsamlingers hidtidige
. ret til at korrigere eller ,,opsupplere” de faktiske
afstemnmgsresultater Den sterst mulige og brede-
ste afstemning er selvfﬂlgehg onskelig, men dette

opnés selvielgelig ikke ved andres manipuleringer

med resultaterne gennem 75 pet. bestemmelsen, der
foreslds helt afskaffet, medens kun den direkte med-

lemsafstemning fastleegges som norm. Nar urafstem- |

ning ikke kreaeves obligatorisk- geldende overalt,
skyldes dette udelukkende. visse forbunds: eksiste:
rende lovbestemmelser, det" foreskriver' a,fgﬂrelse
gennem kompetent forsamling. : Lovaendrmger i
demokratiserende retning vil ikke kunne gennemfo-
res i sddanne forbund med gyldighed for den fore-
stdende overenskomstsituation. Dette alene begrun-
der det tagne forbehold. Til gengwld fratager den
foresldede § 12, stk. 3, forligsmanden muligheden for
at indvirke p4 de direkte medlemsafstemninger ved
sammenkeedning med forbund, hvor afgerelsen lig-
ger hos kompetente forsamlinger.

Bestemmelsen om adgang til meder og eventuelt
afstemning ' p& sterre virksomheder og arbejds-
pladser tilsigter en naturlig aktivering og adgang
til oget afstemmngsdeltagelse under en udvikling
med, stadig mere spredt bebyggelse over storre
omrider og deraf f;algende sterre afstande mellem
beboelse, arbejdsplads’c og de hld,tld1ge afstemmngs-
steder.’ ’

)

F: t. L. vedr. maeg]mg1arbe]dsstrldlgheder

" Folketingsaret 1970-71, 1346
Til nr. 4.

De enkelte forbund under hovedorganisationerne
er efterhdnden blevet berovet en veasentlig del af
deres selvsteendighed ved indgiede aftaler mellem
hovedorganisationerne, hvorefter forbundenes om-
réder i overenskomstmessig henseende kaedes sam-
men, ofte pd VJIkarhg made. Forligsmandens hidti-

"dige’ vide adgang til 4t safimenksede maeglingsfor-

slag til en helhed har haft samme uheldige konse-
kvenser. Denne udvikling standses ved, at sammen-
keedning forudsmtter de pagmldende forbunds
medvirken i form af en forudgaende medlemsbeslut-
nlng herom.

Det er end\ndere sﬂzret at der ogss uden for ho-
overenskomstparterlles side, for at sammenkaedmng
af: maegllngsforsla,g kan flnd_e sted '

. Til nr. 5.

“Forslaget motiverés med, at saerhge forhold" mden
for visse industrigréne m. v: kan betyde, at der kan
ydes ‘storre lenninger, end dér for arbejdsmarkedet
som'- “helhed er basis for. Overenskomster, 'som er
hens1gtsmaesmge for ‘et sddant omlade, bm‘ 1kke
kunne modarbejdes. -

Til nr. 6 og 7.

Ophwvelse af de omhandlede bestemmelser er en
konsekvens af de under nr. l og 2 foresl&ede fon.-
drmger R

' Den foreslaede nye ‘bestemmelse or i oVerensstem-
melse med de forhand]mgsregler, deér nu er affattet
mellem arbejdsmarkedets hovedorganisationer. Det
skennes dog hensigtsmeessigt at lovizste den. '

85 Fremsattdlovforglég (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag).
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. Bilag.. -

T dette bllag opfares i venstre spalte de i lovforslagets § 1 neevate bestemmelser iden
N nugmldende formulering, medens dé,;forés]éede ,agndringerv‘ opfores i hejre spalte. . -

o Gosldende formulermq

L.
§4 —— — — — —
. Stk. 3. Nar forligsmanden finder det for-
malstjenligt, kan han fremszette et maeglings-
forslag, som dog ikke uden hans samtykke
mé offentliggores, s& lenge ikke begge par-
ters svar pd meeglingsforslaget foreligger.
Inden forligsmanden fremsetter sit meeg-
lingsforslag, skal han med hensyn til for-
slagets formelle og tekniske side radfere sig
'med representanter for hver af parterne, og,
hvis parterne tilhorer en hovedorganisation,
‘tillige med en reprasentant .for. hver. af

hovedorganisationerne. Ce

2. A NN LFS SV MU O SRS O
§.10. Nar et mmglingsforslag under-

kastes afstemning inden for en organisation,
mé -det kun forelegges iforligsmandens af-
fattelse, og der.kan kun afgives.rene ja- eller

nej-stemmer, For en afstemning finder sted, -

skal organisationen drage omsorg . for, at
alle stemmeberettigede medlemmer fir ad-

gang til at gere sig bekendt med alle de al--

mindelige og specielle bestemmelser 1 meeg-
lingsforslaget, der vedrerer organisationens
medlemmer. Enhver afstemning om meg-
lingsforslaget — s&vel ved urafstemning som
i kompetent forsamling og savel i arbejds-
giver- som i arbejderorganisationer — skal
forega hemmeligt og skriftligt. Bestemmel-

ser 1 love og vedtegter om, hvorledes den

kompetente forsamlings enkelte medlemmer
skal stemme, er ugyldige. Néar afstemnings-
resultatet foreligger, skal organisationen

give forligsmanden skriftlig meddelelse om, -

hvor mange ja-stemmer og hvor mange nej-

stemmer der er afgivet, sdvel som om det -

samlede antal af stemmeberettigede med-

lemmer. - o :
Stk. 2. Om stemmeresultaterne, saledes

som de fremkommer i afdelingerne, forbun-

B o ) Lm;f(‘n'sl‘égét; o

1.1 § 4, sth: 3, udgr ordene.,som dog ikke:
uden: hans samtykke: mé . offentliggeres, si
lenge ikke begge parters svar. ps meglings-
forslaget foreligger.. ... .. ...

2. § 10 affattes saledes:. ... . ... ... .
. ,»8§ 10. Nar et mmglingsforslag underka-
stes afstemning inden for en: organisation,
mé det kun foreleegges i forligsmandens af-
fattelse, og der kan kun afgives rene ja- eller
nej-stemmer. For en afstemning finder sted,
skal organisationen drage omsorg for, at alle
stemmeberettigede medlemmer i skriftlig
form far adgang il at gere sig bekendt med
alle almindelige og specielle bestemmelser i
maeglingsforslaget, der vedrerer organisatio-
nens medlemimer. Generalforsamling afhol-
des med henblik pa at give de fremmodte
orientering om maglingsforslaget og stille
dette til debat. Enhver afstemning om meeg-
lingsforslaget skal foregd hemmeligt og
skriftligt. Nar afstemningsresultatet forelig-.
‘ger, sikal organisationen give forligsmanden
skriftlig meddelelse om, hvor mange ja-
stemmer og hvor mange nej-stemmer der er
afgivet, samt om det samlede antal af stem-
meberettigede medlemmer. .

Stk. 2. Afdelingerne, forbundene og hoved-
organisationerne har ret til.at foretage of-
fentliggorelse af resultaterne af afstemnin-
gen samt af de hovedsynspunkter, der er
fremkommet under debatten,” '
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Geeldende formulering.

dene eller hovedorganisationerne, m4 intet
offentliggeres eller meddeles tilandre end
-vedkommende organisation eller forligsman-
den, for denne har offentliggjort-hovedresul-

tatet af afstemningen. =

3. - S T TP
§- 11. Inden for hvert forbund (fag:
forening, fagforeningsafdeling) treffes afgo-
relsen af dets stilling til et meeglingsforslag
enten ved .urafstemning eller af en -dertil
kompetent forsamling. Dersom: en urafstem-
ning inden for et forbund (fagforening, fag-
foreningsafdeling) ikke har vist en stemme-

deltagelse pa 7b pet. af de' stemmeberetti--

gede medlemmer, skal den dertil kompetente
forsamling traeffe en stemmeafgorelse for de
resterende stemmer op til 75 pet. Det antal
stemmer, der pd denne made skal legges
til de stemmetal, der er fremkommet ved
urafstemningen, fordeles mellem ja- og nej:
stemmer i:samme forhold, hvori der er af-
givet ja- og nej-stemmer i-den kompetente
forsamling. Blanke og andre ugyldige stem-
mesedler medregnes ikke ved opgerelsen af
en urafstemnings resultat. .

Stk. 2. Tilsvarende regler geelder for ved-
tagelse af meglingsforslag pé arbejdsgiver-
gide. - S Co L

- § 12 Forligsmanden kan ‘i de- af ham
stillede meglingsforslag til en samlet losning
af en konfliktsituation bestermme, at disse
mesglingsforslag -delvis eller fuldt ud skal
betragtes som en belhed, uanset hvorledes
de fag, der er inddraget i konflikten, er
organiseret (som selvsteendige fagforeninger,
fagforbund: eller arbejdsgivérorganisationer
eller indordnede som medlemmer af en sam-
menslutning af fagforeninger, fagforbund
eller arbejdsgiverorganisationer). Ved en
sddan sammenkeedning af meglingsforslag
omfattende flere fag vil der dog ikke kunne
inddrages organisationer bestdende af ar-

* "Bilag til £.'6.T, vedr. megling i arbejdsstridigheder.
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Lovforslaget.

A
o

3. 11 affatbos siledes: -~ . .
- 8 11 Afstemning om meglingsforslag
foregdr normalt- og, hvor ikke andet er fore-

skrevet i et forbunds eller i-en fagforenings

love, gennein' direkte afstemning af de med-

Jemmer, hvis lon--og arbejdsfortiold er be-

rort ved den pageeldende overenskomst eller

“lonaftale (priskurant). Blanke og ugyldige

stemmesedler medregnes ikke i det samlede
afstemningsresultat. - w0 - -

~ Stk. 2. Hvor direkte medlemsafstemning
vedrerende- overenskomst- og meeglingsfor-
slag .er foreskrevet i et forbunds eller i en
fagforenings love, har ingen forbundsledelse
eller’ en ‘anden hidtil kompetent forsamling
ret til at sendre det faktiske afstemningsre-
sultat gennem opsupplering ved stemmeaf-

givning for medlemmer, der ikke har delta-

get i afstemning om et mewglingsforslag.

Stk.3. ‘Ved. sterre industrielle virksomhe-
der-eller pa andre storre arbejdspladser kan
afstemning om masglingsforslag’ efter begee-
ring ‘af feellesklubber, tillidsmeend eller med-
lemsforsamlinger - kraeves' - gennemfert pa
arbejdspladsen. efter forndgaende dreftelser
pa klub- eller feellesmoder under behorig
kontrol fra de involverede faglige organisati-
oners side. Der skal af disse udarbejdes reg-
ler til sikring 'mod dobbeltafstemninger fra
de pageldende medlemmers side.

4, § 12 affattes siledes: -

5,8 12. I bestraebelser for at na frem til en
samlet losning af -en. konfliktsituation kan
forligsmanden kun pabyde sammenksaedning
eller gruppeafstémning for fremsatte meeg-
lingsforslag, séfremt der i- de pageldende
forbunds og fagforeningers love ‘eller ved
forudgiende kongresbeslutninger eller med-
lemsafstemning er godkendt fawllesoptreeden
under forhandlinger, megling og felles af-
stemning om meglingsforslag. Hvor - sa-
danne beslutninger foreligger, betragtes
gruppeafstemningen som:en helhed, og af-
stemningens resultat har gyldighed for alle
de sammenkeedede: organisationer under ét.
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Gaaldende‘ formulering.

~ bejdsledere m. v., der er omfattet af sep-
temberforligets punkt 5 eller af § 5, stk. 1,
i den af hovedorganisationerne vedtagne
hovedaftale af 18, november 1960, nir denne
er tradt i kraft, eller er ligestillet med de
omhandlede personer.: ’ ’

Stk. 2. For sa vidt der mellem Dansk Ar--

bejdsgiverforening og De samvirkende Fag-
forbund - findes: en geldende aftale om, at
deres overenskomstomrade skal opdeles. i

grupper, der hver for sig skal tage stilling -
til forslag til nye overenskomster; er forligs-.

manden afskaret fra at kreeve disse gruppers

meglingsforslag sammenksedet. Tilsvarende

regel geelder for meeglingsforslag omfattende

arbejdsgiver- eller arbejderorganisationer,

der er medlemmer af andre hovedorganisa-
tioner, for si vidt.disse har truffet lignende

aftaler om opdeling af underorganisationerne

i grupper. S '

 Stk. 3.1 tilfeelde, hvor forligsmanden 'i
overensstemmelse med de i stk. 1 og 2 inde-
holdte regler har bestemt, at flere maeglings-

forslag skal betragtes som en helhed, skal der,
til afgorelse -af, om de siledes sammen- -

keedede maeglingsforslag er vedtaget eller for-

kastet af vedkommende organisationer, fore-

tages en sammenlegning af resultaterne for
de forskellige inddragne fag, og de stillede
forslag skal da betragtes som vedtaget, hvis
der som helhed foreligger et flertal for ved-
tagelsen. - . .. ’ o

- Stk. 4. Ved udregningen af det samlede

resultat for de.forskellige -pa -arbejderside |.

inddragne fag skal, hvor afgorelsen er truffet
ved urafstemninger, disse —  eventuelt i
forbindelse med den kompetente forsamlings
supplerende stemmeafgivning, jfr. § 11—

legges til grund, medens, hvor afgerelsen

er truffet alene af kompetente forsamlinger,
_ afstemningerne inden for disse benyttes som
fordelingsgrundlag. I de tilfwlde, hvor “der
inden for afstemningsomrddet. anvendes
bade urafstemning. og afgerelse.alene. ved
 kompetent forsamling, beregnes stemme-
afgivningen ‘siledes: man. udregner, hvor
stor stemmeafgivningsprocenten har veeret
for de afstemningsomrader:som helhed, hvor
‘urafstemning anvendes, siledes at der for
~ forbund, hvor stemmedeltagelsen har veeret
mindre end .75 pect., og hvor derfor den

kompetenté forsamling i henhold til "§ 11 har | -

" Bilag til f. t.' . vedr. meagling iarbejdéstﬁdigheder; -
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Co 3'Lov'f07"3,ldget.

. Stk. 2. 'Gruppédelingx aftalt af hovedorga-

nisationerne kan kun legges til grund for

‘sammenkadning ved. et af forligsmanden

stillet . -meeglingsforslag; séfremt - betingel-
serne istk. 1 er opfyldt.. ... ...~
Stk. 3. Forbund, der.gennem deres love

‘har overdraget stillingtagen til et meeglings-

forslag . til en' kompetent forsamlings afge-
relse, kan under ingen omstendigheder. -af

“forligsmanden - sammenkeedes - -ved - afstem-

ning om meglingsforslag med. organisatio-
ner, for hvilke direkte medlemsafstemning
er foreskrevet i de:pageeldende organisatio-
ners love og legale beslutninger. = =

* Stk. 4. Organisationer bestdende af ar-
bejdsledere m. v. med funktioneerstatus vil
ikke kunne inddrages i en -sammenkeedning

‘af meglingsforslag omfattende flere fag, .
- Stk. 5. Sammenkeedning af forhandlinger

og megling, og ved -afstemning om meg-
lingsforslag, kan. uden for hovedorganisatio-
nernes omrade kun finde sted, nér.de pagel-

“dende ‘overenskomstparter ‘erkleerer sig enige,

heri; og nar fuldmagt hertil er gyldig ifelge

de nwevnte organisationers love og beslutnin-
er. T AT

- Stk. 6. For organisationer og enkeltvirk-

somheder under Dansk . Arbejdsgiverfore-

ning har de hidtil geldende afstemningsreg-

ler og beregning af stemmeveegten fortsat

gyldighed.®

5. Som ny paragraf indswttes efter § 12:
.8 12A. Hvor der i en industri eller
branche opnds enighed mellem de interesse-
rede arbejdsgivere og der er opniet med-
lemsgodkendelse i de kontraherende for-

“bund og faglige organisationer, har hovedor-

ganisationer -som  Dansk. Arbejdsgiverfore-
ning -ingen ret til pd grund af manglende
sanktion fra hovedledelsen at palegge eller

“true med bod over for sidanne arbejdsgi-

vere, der frivilligt har indgéet den pagel-
dende overenskomst som. rimelig og sva-
rende til :industriens, branchbens. eller. de

- pagwldende virksomheders gkonomiske stil-

ling og interesser.” . . .
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truffet en stemmeafgﬂj*eise for de resterende

medlemmer op til 75 pet., regnes med en
stemmeafgivningsprocent pa 75. Det sam-
lede medlemstal inden for det omrade, hvor
“afgorelse treeffes alene af en kompetent for-
-samling, reduceres herefter i forhold til den

udfundne stemmeafgivningsprocent inden /
for urafstemningsomradet. Det siledes redu- |

Bilag til £. t. L vedr. meegling i arbejdsstridigheder.
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cerede medlemstal fordeles mellem ja- og.|

nej-stemmer i samme forhold som de pa den

kompetente forsamling afgivne stemmer, og | -

de herved fremkomne stemmetal sammen-
lmgges derefter med stemmetallene fra ur-
afstemningsomradet. . o

.Stk. 5. For organisationer og enkeltvirk-

somheder under Dansk Arbejdsgiverforening | o
udregnes stemmevaegten efter de hidtil gel- |

dende regler. Hvor organisationer og enkelt-
virksomheder under Dansk Arbejdsgiver-
forening .og organisationer uden for denne
er interesseret i samme forslag, eller hvor

flere organisationer uden for Dansk Arbejds--
giverforening er interesseret i samme forslag,

udregnes stemmevamgten efter den af de

pégeldende organisationers medlemmer i
'det neermest forudgdende kalenderdr ud-

betalte arbejdslon.

6. I e E
*'8§'13. Det er forbudt at udstede erkleerin-
ger eller fore vidner om, hvad der af parterne
oplyses eller foreslds under de af en forligs-
mand- eller en meglingsmand ledede for-
handlinger, medmindre dette vedtages af
begge parter, og det drejer sig om bestand-
dele - af forliget, eller meeglingsmandens

erkleering- afgives i-henhold til § 8, stk. 5.

§1a — -

‘Stk. 2. Ved pddemmelsen af sager ved-
rorende overtredelse af de'i § 4, stk.' 3, og
1§°10; stk. 2, indeholdte forbud mod offent-
liggorelse “eller meddelelse anses det som
en , meget skerpende omstendighed, at
meddelelse “er- tilflydt -offentligheden, ogsa

selv om dette sker gennem pressen i form af

»fOrlydend er’.

6. § 13 ophmves, og i stedet indsamttes:

»8§ 13. Forbedringer og @ndringer som
folge af overenskomstfornyelse gennemfores -
med tilbagevirkende kraft fra datoen for de
hidtidige overenskomsters "udlgb, sifremt
magling og vedtagelse af overenskomster
ikke er afsluttet inden for nwvnte frist.”

7. § 14, stk. 2, ophaves, og § 14, stk. 3, bliver
herefter § 14.-stk.'2. T



