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F o r s l a g  

tu 

L o v  o m  æ n d r i n g  i  l ov  o m  k ø b s t a d k o m m u n e r n e s  s ty re l se .  

Fremsat den 12. marts 1965 af indenrigsministeren. 

§ 1. 
I lov om købstadkommunernes styrelse, 

jfr. lovbekendtgørelse nr. 328 af 6. juli 1950, 
foretages følgende ændring: 

I S 8 indsættes som stk. 3: 
"Stk. 3. Ved den kommunale vedtægt kan 

der endvidere tillægges første næstformand 
et årligt vederlag for udførelse af borgme- 
sterhvervet i borgmesterens forfald. Veder- 
laget kan ikke overstige 1/12 af det årlige 
vederlag, der er tillagt borgmesteren. I sær- 

lige tilfælde kan byrådet med indenrigsmini- 
sterens godkendelse vedtage at yde et veder- 
lag til den stedfortrædende borgmester for 
varetagelse af borgmesterhvervet i et læn- 
gere tidsrum på grund af borgmesterens fra- 
vær. Dette gælder, selv om der er tillagt den 
pågældende et årligt vederlag." 

§ 2. 
Denne lov har virkning fra den 1. april 

1965. 

Bemærkninger  til lovforslaget. 

Hvervet som kommunalbestyrelsesmedlem er 
principielt ulønnet. Når det i § 8, stk. 2, pkt. 1, 
i lov om købstadkommunernes styrelse er fastsat, 
at der ved den kommunale vedtægt tillægges borg- 
mesteren et årligt vederlag, må bestemmelsen ses i 
sammenhæng med borgmesterens særlige pligter. 
Ud over hvervet som formand for byrådet påhviler 
udførelsen af byrådets beslutninger og den øvrige 
udøvende myndighed i kommunens anliggender i 
almindelighed borgmesteren, jfr. lovens § 8, stk. 1, 
pkt. 1. Hvor der er en udbygget kommunal admi- 
nistration, består borgmesterens funktioner i at 
være det nødvendige mellemled mellem kommunal- 
bestyrelsen og administrationen. Endvidere udfører 
borgmesteren en række opgaver af almindelig 
kommunalpolitisk og repræsentativ karakter. Som 
følge af arbejdets omfang er borgmesterhvervet i 
store kommuner ofte en heldagsstilling. 

I borgmesterens forfald under ferie, sygdom eller 
andre omstændigheder udføres de nødvendige borg- 
mesterforretninger normalt af byrådets 1. næstfor- 
mand. Da der herved pålægges denne en vis arbejds- 
byrde, finder man det rimeligt, at der åbnes byrådet 

Indenrigsmin. j. nr. K.K. 1682/63. 

mulighed for i den kommunale vedtægt at optage 
en bestemmelse om ydelse af et fast årligt vederlag 
til 1. næstformand. Vederlaget kan dog ikke over- 
stige 1/12 af det vedkommende borgmester tillagte 
vederlag. I henhold til lovens § 31, stk. 5, pkt. 2, 
kræver byrådets beslutning indenrigsministerens 
godkendelse. 

I tilfælde af borgmesterens længerevarende fra- 
vær kan udøvelsen af borgmesterhvervet medføre 
en særlig stor og tyngende arbejdsbyrde for den 
stedfortrædende borgmester, og det foreslås derfor, 
at byrådet i sådanne særlige tilfælde med inden- 
rigsministerens godkendelse kan vedtage at yde 
et vederlag, hvis størrelse vil være afhængig af 
navnlig arbejdsbyrdens omfang og fraværets 
varighed. 

Forslagets gennemførelse vil få virkning ikke 
blot for købstadkommunerne, men også for de 
kommuner, for hvilke de i lov om købstadkommu- 
nernes styrelse indeholdte regler er gældende, jfr. 
lovens § 34 som ændret ved lov nr. 181 af 20. maj 
1952 om ændringer i de københavnske omegns- 
kommuners styrelse. 


