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Forslag

til

Lov om @ndringer i medhjelperloven.
(Tilleg til ferielonnen).

Fremsat den 12. marts 1964 af arbejdsministeren.

§ 1. :
I'lov nr. 156 af 31. maj 1961, medhjeelper-
loven, foretages felgende sendringer:

1. I § 11, stk. 1, indfsjes efter andet punk-
tum: ,,Medhjwlperen har yderligere krav
pé et tilleg til ferielonnen, der i arbejds-
forhold, indgdet for et halvt eller et helt ar,
udger 3/ pot. af den for arbejdsforholdet af-
talte lon incl. verdien af kost, og som i
andre arbejdsforhold udger 3/ pot. af den
under arbejdsforholdet indtjente lon incl.
vaerdien af kost. Dette tilleg udbetales til
medhjelperen, nir ferien holdes. Sifremt
ferien deles, udbetales tillegget forholds-
meessigh efter dageantallet.“

2. 1§ 11, stk. 2, indfojes efter andet punk-
tum: ,,Medhjelperen har yderligere krav pa
det i stk. 1 nwmvnte tilleeg til ferielonnen.

3. Til andet punktum i § 16 fojes: ,,samé det
i§ 11, stk. 1, jfr. stk. 2, nevnte tilleg til
ferielonnen.*

§ 2.

Denne lov treder i kraft den 1. april 1964,
siledes at tilleeg til ferielonnen i medfor af
§ 1 udbetales pd grundlag af len m. v. for
tiden efter den 1. april 1964.

Bemeerkninger til lovforstaget.

I det samtidig med neerverende lovforslag frem-
satte forslag til lov om sndringer i lov om ferie
med lon stilles der forslag om en forhgjelse af forie-
godtgerelsen med %, pet., hvor der ydes ferie med
feriegodtgerelse, og om kontant udbetaling af et
tilleeg p& 34 pot. af den i det foregiende feriear ind-
tjente lgn, hvor der ydes ferie med lon.

P4 baggrund heraf finder regeringen det rimeligt,
at der gennemferes en tilsvarende forhgjelse af
ferielonnen for 8% vidt angdr medhjelpere, der om-

fattes af medhjwlperloven, og som i henhold til
denne oppebarer len under ferie.

Til lovforslagets enkelte bestemmelser bemserkes:

Arbejdsmin. 1. kontor, j. nr. 20/1/a.

Ad § 1.
ad nr. 1 og 2.

Medens der i henhold til ferieloven erhverves
ferieret p& grundlag af beskeeftigelsen i det fore-
ghende feriedr fra 1. april til 31. marts, erhverves
ferieret i henhold til medhjslperloven pa grundlag
af det aktuelle arbejdsforhold, inden hvis udlgb
ferien skal holdes. Der stilles derfor forslag om, at
tillegget til ferielonnen skal beregnes af den for
arbejdsforholdet aftalte, henholdsvis under arbejds-
forholdet indtjente lon med tillzeg af verdien af kost.

ad nr. 3.
Med sigte p4 den i § 16,2. punktum omhandlede si-
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tuation, hvor medhjelperen p4 grund af sygdom
eller tilskadekomst ikke inden arbejdsforholdets
ophgr har kunnet holde den ham tilkommende
ferie, og hvor der tilkommer ham lgn og kostpenge
for hver mistet feriedag, stilles der forslag om, ab
medhjelperen tillige har krav pa det serlige tilleg
til ferielennen.

) Ad § 2.

“Det foreslas, at loven treeder i kraft den 1. april
1964 samtidig med ikrafttredelsen af lov om an-
dringer i lov om ferie med lgn. Tillegget til ferie- .
Ipnnen vil herefter vzere at beregne af len m. v.,
der vedrgrer tiden efter den 1. april 1964.



