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92. made.

Tirsdag den 26. april k. 14.

Formanden: Medlem af folketinget Aksel

Larsen har meddelt mig, at han ensker til |

undervisningsministeren at stille felgende
spergsmal:

»Anser ministeren det for overensstem-
mende med reglerne om radioens neutra-
litet, at statsradiofonien gennemfarte
fjernsynsudsendelsen den 19. april om
kvindernes betydning og indsats i det
politiske liv under udelukkelse af en
deltager fra socialistisk folkeparti?“

Medlem af folketinget Hans R. Knudsen
har meddelt mig, at han ensker til finans-
ministeren at stille folgende sporgsmal:

»Hvorledes administreres ligningslovens
§ 24, stk. 2 og 3, med hensyn til det tids-
punkt, hvor en hustru kan genoptage
erhvervsmeessig virksomhed, uden at tid-
ligere ~skattefritagelse for erhvervsind-
teegt for segteskabet annulleres?
Spergsmalene vil blive optaget pa dags-
ordenen for tingets ferstkommende sporge-
tid efter spergetiden i morgen.

Den forste sag pé dagsordenen var:

Tredje behandling af forslag ¢l lov om an-
leeg af en statshavn pd Roms.

(Anden behandling findes i tidenden sp.
4984).

Der var ikke stillet eendringsforslag.
Loviorslaget sattes til forhahdling.
Ingen bad om ordet.

Lovforslaget
vedtoges enstemmigt med 123 stemmer.

Formanden: Lovforslaget vil nu blive
tilstillet statsministeren.
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Den neste sag pad dagsordenen var:

Tredje behandling of forslag til lov om en-
dring @ lov om skibsregisirering.

(Anden behandling findes i tidenden sp.
4985).

Der var ikke stillet sendringsforslag.
Lovforslaget sattes til forhandling.
Ingen bad om ordet. |

Lovforslaget :
vedtoges enstemmigt med 120 stemmer.

Formanden: Lovforslaget vil nu bhve bil-
stillet statsministeren.

‘Den neste sag pd dagsordenen var:

Tredje behandling af forslag til lov om
styrelsen af statens hospitalsveesen for sinds-
ludende.

(Anden behandlmg ﬁndes 1 tidenden sp.
4986).

Der var ikkke stillet endringsforslag. -
Lovforslaget sattes til forhandlihig.
Ingeﬁ bad om ordet. '

Loé)fo'rslaget
vedtoges enstemmlgt med 121 stemmer ‘

Formanden: Lovforslaget vil nu bhve tll—
stillet statsmlmsteren

Den neste sag pa dagsordenen var:

Anden (sidste) behandling af forslag il
folketingsbeslutning vedrovende den af den

anternationale arbejdskonference © Genéve 1

dret 1951 vedtagne konvention nr. 100 om lige
lon 4l mandlige og kvindelige (wbeydem for
arbejde af samme verds.

(Forste behandling findes i tldenden sp.
3930, udvalgets beteenkning i tilleg B. sp.
925).

* Der var ilke stillet @ndringsforslag.
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.Formanden: Sammen. med denhe sag
foretages den under det folgende punkt pa
dagsordenen opferte sag, nemlig:

Anden (sidste) behandling af forslag til
folketingsbeslutning vedrorende den af den
wnternationale arbejdskonference 1 Genéve ¢ dret
1958 vedtagne konventton nr. 111 om forskels-
behandling med hensyn til beskeeftigelse og
erhvery. ~

- (Anden behandling findes i:fidendell sp.

3931, udvalgets betenkning i tilleg B. sp.
925). . '

V Sagerne sattes 'tﬂ forhandling.

Lund Jensen: Da mit partis ordferer, det
@rede medlem fru Nina Andersen, pa grund
af bortrejse ikke kan veere til stede, skal
jeg i hendes sted anbefale de to forslag til
vedtagelse. ‘ L

Som det fremgir af betenkningen, har
der i udvalget veeret enighed om, at der
principielt ber betales samme lgn til meend
og kvinder for arbejde af samme’ veerdi.
P4 den anden side har udvalget ikke gnsket
at bryde med princippet om, at staten sé
vidt muligt ikke blander sig i de lonfastset-

~telser, der sker ved forhandling mellem

arbejdsmarkedets parter. Da de to hoved-
organisationers reprasentanter i arbejds-
og socialministeriernes faste udvalg vedre-
rende Den internationale Arbejdsorganisa-
tion -har tiltradt, at konventionen ratifice-
res, har man vel lov til at gi ud fra, at
organisationerne vil rette sig efter den hen-
stilling, den hejtwerede arbejdsminister har
lovet at fremsende til parterne om allerede
ved de forestidende overenskomstforhand-
linger at tage spergsmélet om lige lon op
til losning. Safremt dette ikke skulle ske,
forventer jeg, at den hejterede  arbejds-
minister vil folge udviklingen og i henhold
til, hvad: der stir i konventionens artikel 4,

- p& passende made samarbejde med de pa-

N

geldende . arbejdsgiver- og arbejderorgani-
sationer med henblik ps gennemforelse af
konventionens * bestemmelser.

323

I forventning om, at konventionens ved-
tagelse vil betyde, at den retfswrdigheds-
handling, som ligelensprincippets gennem-
forelse ma siges at vere, efterhdnden bliver
fort ud i livet pa alle arbejdsmarkedets om-
rider, kan jeg anbefale at stemme for kon-
ventionen, og jeg anbefaler ogsé at stemme
for den anden konvention, den, der vedrerer
forskelsbehandling med hensyn til beskef-
tigelse og erhverv.

Ragnhild Andersen: Af betenkningen
fremgér det, at udvalget har dreftet spergs-
malet om oprettelse af et ligelonsrad, efter
at Handels- og Kontorfunktionasrernes For-
bund har henvendt sig til udvalget herom.
Udvalget har dog ikke ment at ville fore-
sla et sddant rad oprettet, idet man finder
det tilfredsstillende, at regeringen for det
forste vil anmode arbejdsmarkedets parter
om ved de kommende overenskomstfor-
handlinger at tilstreebe, at princippet om
ligelon bliver gennemfort i overenskom-
sterne, og desuden vil regeringen tilbyde
parterne teknisk bistand til underspgelse og
vurdering af spergsmél vedrerende lige lon
for mandlige og kvindelige arbejdere.

Min gruppe feler sig imidlertid ikke over-«
bevist om, at en sédan henvendelse vil veere
tilstreekkelig til at p&virke parterne, sddan
at problemet om kvinders lige len for lige
arbejde kan loses. Jeg kan ikke nwmgte, at
vi.gerne havde set, at man havde nedsat et
ligelonsrad til hjelp for kvinderne; det
drejer sig jo om mange tusinde kvinder i
det. private erhvervsliv, som ikke har lige
lgn. for samme arbejde, og som ingenlunde
har samme dyrtidstilleg, et forhold, jeg
omtalte ved forslagets ferste behandling.
Jeg vil tro, det i den kommende tid bliver
meget pakrmvet for hele fagbeveegelsen og
iseer for alle kvindeorganisationerne — ogsa
for de store kvindeorganisationer, der ikke
er specielt faglige, og som star uden for fag-
bevegelsen — at holde et vigent gje med
udviklingen i den hensigt pd alle mader at
understotte kvindernes retferdige krav om
ligebehandling, lige adgang til arbejde og
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uddannelse pa alle omrider og lige lon for -

lige arbejde. Hvis kvindernes krav ikke far
fuld stette, tror jeg, det vil blive vanskeligt
at fa ligelonsprincippet fort ud i praksis.

I denne tid behandler folketinget ogsa et
lovforslag om sygeforsikring -og - sygelon.
Sygelon og len under barselhvile er jo en
del af de kvindelige arbejderes aflonning.
Som det vil erindres, foreslog sygeforsik-
ringskommissionen en sygelonsordning - for
lonmodtagerne, der ‘indeholdt en sygelen
uden forskelsbehandling for kvindelige og
mandlige lenarbejdere, idet man gik ind
for at yde sygelen efter princippet - for-
sorgere eller ikke-forsgrgere. Dette forslag
blev af socialministeren fremsat her i tinget.

Jeg vil gerne ved denne behandling af
ligelanskonventionen og konventionen om
forskelsbehandling sige, at jeg har til min
store overraskelse bemserket, at Dansk Ar-
bejdsgiverforening har rettet henvendelse
til folketingsudvalget angiende sygeforsik-
ringslovforslaget om. at sendre dette forslag
saledes, at kvindernes sygelen bliver fastsat
lavere end meendenes, altsd en endring af
det af kommissionen og socialministeren
fremsatte forslag.

Man vil se, at kvinderne sandelig er ngdt

til at veere pad vagt med hensyn til denne
sygelen, selv. om begge parter pd arbejds-
markedet er giet ind for ratificeringen af
ligelenskonventionen. S
Med den hojterede formands tilladelse vil
jeg citere kort, hvad man kunne lwse i
Arbejdsgiveren, Dansk Arbejdsgiverfor-
enings medlemsblad, nr. 4 den’ 15. februar
1960. Det hedder her: ‘ '
»Ved skrivelse af 26. januar til folke-
tingsudvalget, der behandler lovforslaget
om. sygeforsikring, advarer Arbejdsgiver-
foreningen bl. a. imod, at man i lovfor-
slaget opererer med en sondring mellem
forsergere og ikke-forsergere i dagpenge-
satserne i stedet for at benytte delingen
meend-kvinder som grundlag i overens-
stemmelse med hovedorganisationernes
sygelensordning. Lovforslagets ligestil-
ling mellem meend og kvinder betyder i
virkeligheden en forskelsbehandling i meen-
denes disfaver. I 1958 havde kvinderne
2-2%, gange s& mange sygedage som
meendene. N ‘ ’
Man vil altsd se, at arbejdsgiverne her

gnsker bevaret den gamle ordning, hvorefter
kvinderne fortsat skal nejes med mindre i
sygelen; de far'i dag 9 kr. daglig, medens
mendene fir 14 kr. daglig i sygelon. Ar-
bejdsgiverne 'begrunder dette standpunkt
med, at kvinderne har flere sygedage. De
undlader imidlertid ganske at meddele, at
kvinderne ved sygelonsordningen betaler
akkurat det samme bidrag som mandlige
arbejdere — dette for det forste.

- For det andet kan det jo ikke nytte at se
bort fra — heller ikke nir vi nu ratificerer
ligelonskonventionen — at kvinderne i for-
bindelse med den kendsgerning, at det er
dem, der smtter bernene i verden, har og
vel ogsd fremover vil have nogle flere syge-
dage end mandene. Alle kvinder ved, at
mange - sygedage stdr i forbindelse med
svangerskab og barsel, og det er jo en
funktion, man ikke sidan kan flytte fra
det ene menneskelige veesen til det andet.
Samfundet er ikke berettiget til at straffe
dem herfor ved at aflonne dem ringere,
fordi det nu engang er sidan.

~ Et-andet forhold er det, at vi endnu ikke,
selv ‘om der er en hjemmehjelpsordning,
har det sidan, at en moder, - hvis -barn

bliver sygt om natten, kan fa det passet om

dagen af andre, nar hun skal pi arbejde.
Det kan hun ikke, og mangen en moder er
nedt til at blive hjemme den dag, hendes
barn bliver sygt. Det er naturligvis ikke
lovligt forfald, betragtes heller ikke som
sddant, men det er ikke kvindens sygedage;
det er en nodvendighed, sd leenge det ikke
er sidan, at moderen har mulighed for,
straks ndr barnet bliver sygt, at fi det

passet om dagen. Og det er jo uhyre sjel-

dent — jeg tor neesten sige, at det ikke
finder sted i det praktiske liv — at det er
mendene, der tager sig af bernenes pas-
ning, ndr de bliver syge. ‘ .
Et tredje forhold, der ger sig gwldende,
er den udspecialisering af arbejdet, der fore-
gar p& virksomhederne. Det er, som det er
sagt af andre wrede ordferere, i forste rakke
kvinderne, der settes til det seerlige, udspe-
cialiserede arbejde — f. eks. ved transport-
bandene. Ved fremstilling af radio, elektri-
ske lamper, fjernsyn og mange andre ting
sidder kvinderne ved band wved seerligt
kvindearbejde, hvor det er uhyre vigtigt,
at der overalt tages hensyn til deres arbejds-
ydelse, til, at de den ganske dag laver mono-
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tont ‘arbejde, har stillesiddende arbe]de og

udfgrer ganske bestemte beveegelser med
enkelte muskler i 8-9 timer daglig.  En
mengde kvinder far ved dette i vore dage
steerkt rationaliserede arbejde infiltrationer
og muskellidelser, som ogsd giver sygedage
i det lange lob, foruden at det mange gange
giver nerver, nir presset er stort og der kree-
ves foroget arbejdsydelse p& virksomhederne,
som tilfaldet er for tiden. Her kunne der
gores meget, hvis man overalt sikrede kvin-
derne de rigtige stole, de rigtige siddestil-
linger og, vil jeg gerne tilfeje, et lwgeligt
tilsyn ‘med, hvad den menneskelige orga-
nisme kan tage af belastninger pa de en-
kelte muskler, samt rdd om, hvordan. man
bedst kan hjwlpe kvinderne til ikke at mod-
tage det store slid, som gir pa enkelte
muskler og derfor giver sygedage bagefter
I alt for mange tilfeelde er der tale om en
overbelastning ved dette ensformige arbej de,
der i hoj grad er blevet kvindearbejde.

Jeg vil gerne tiligje, at det ér min op-
_ fattelse, at arbejdsgiverne pa alt for mange
arbejdspladser ser ganske bort fra disse for-
hold; det er i hvert fald ikke rigtigt at
korame og ‘paberdbe sig, at kvinderne skal
have en ringere aflonning for. sygelennens
vedkommende, fordi de har flere sygedage,
nér man' ikke har gjort sit yderste for ab
nedsette kvindernes antal af - sygedage.

" Dette mener" ]eg at. ikke alene: arbejdsgi-

verne, men.ogsa vi andre, kvindeorganisati-
onerne og fagbevagelsen ber interessere os
for; ellers kan vi let komme ud for, at man
vil begrunde manglende ligestilling af kvin-
derne med netop disse ting, som. kvmderne
ikke selv er skyld i.

“Jeg har tilladt mig at komme frem med
disse bemeerkninger, fordi jeg i Arbejds-

giverforeningens udtalelse ser et udtryk

for, at man ikke sidan uden videre .er til
sinds at yde kvinderne samme lon og samme
sygelen, som det- kunne se ud til. Det md
vi veere opmerksomme pd, nar vi nu star
foran ratifikation af- hgelanskonventlonen

Jeg vil dog til slut sige, at den kommu-
nistiske gruppe, som selv i sidste samling
stillede - forslag om ligelonskonventionens
gennemforelse, hilser med tilfredshed, at
‘den nu kan ratificeres. Vi er glade for at
vi er kommet det skridt videre, og vi ’hébe’r,

at alle gode kreefter i vort land vil bestrzbe
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éig for, at -dette kan blive loftestangen,
der virkelig kan sikre ligelensprincippets
gennemfﬂrelse i pra,ksm

' Arbe]dsmmlsteren (- Bumlvad ): Jeg takker
udvalget for den enstemmige tilslutning til
ratifikationen af de to konventioner.

I anledning af udvalgets formand, det
wrede medlem hr. Lund Jensens udtalelse
vil jeg sige, at arbejdsministeriet vil folge
udviklingen angfende lige lon med opmerk-
somhed. .

. Hermed. sluttede forhandlingen.

Forslag til folketingsbeslutning vedrorende
den_af den intemationale arbejdskonference
© Genéve ¢ dret 1951 wediagne konvention
nr. 100 om lige lon &l mandlige og kvindelige

arbejdere for arbejde af samme verds

vedtoges enstemmlgt med 121 stemmer.

Formanden' Der vil nu bhve givet ar-
bejdsministeren meddelelse om denne ved-
tagelse

‘Forslag til folketingsbeslutning vedrorende
den af den wnternationale arbéjdskonference
© Genéve © dret 1958 wvedtagne konvention

nr. 111 om forskelsbehandling med hensyn
- til beskeeftigelse og erhverv

vedtoges enstemmigt med 126 stemmer.

“Formanden: Der vil nu blive givet arbejds-
ministeren meddelelse om dénne vedtagelse.

- - Den sidste sag p4 dagsordenen var:

. Forste behandling of forslag til folketings-
beslutning om statstilskud . til nedswitelse af
den. amiskommunale beskatning og om .om-
legning - af denwe og den . sognekommunale
ejendomsbeskatning samt . om forogelse af
statens andel -af . /olkepenszonsudg@fteme [af
Senderup m. fl.]. :

(Fo1slaget til folketmgsbeslutmng findes
i tillseg A. sp. 3577, fremsaettelsen i tidenden
sp. 4913)

Sa‘gen sa,ttes tii_~f0rhandling.



