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Forslag

til

Lov om lﬂnninger m. m. til folkeskolens la:er_ere{

Fremsat den 18. april 1958 af undervisningsministeren.

§1.
Stk. 1. Tjenestemand i folkeskolen er
enhver lerer, der har fast ansattelse 1 en

stilling, for hvilken lenningen er fastsat:

i denne lov.
Sik. 2. Vinterleerere, aspiranter, time-
leorere og vikarer er ikke tjenestemsend..

§ 2.

Leereren skal i alle anliggender samvittig-
hedsfuldt overholde de for hans tjeneste-
stilling givne forskrifter. Han skal i sine
forhold i og uden for tjenesten vise sig
veerdig til den agtelse og tillid, som hans
stilling kreever.

' §3.

Enhver lerer er pligtig at underkaste
sig de forandringer i hans tjenesteforret-
ningers omfang og beskaffenhed, som matte
blive bestemt ved skoleplanen eller under-
visningsplanen, uden at det er forngdent,
at noget hertil sigtende forbehold er optaget
i hans ansettelsesbrev.

§ 4.

Stk. 1. Answmttelse som tjenestemand i
folkeskolen sker efter opslag. Undervisnings-
ministeren kan dog under serlige omstendig-
heder tillade, at et embede beswttes uden
opslag.

Hvis den kaldende myndighed skenner,
ab ingen af de ansogere, der rettidigh har
meldt sig til en opslaet stilling, er tilstrekke-
ligt egnet til stillingen, eller at man ved
fornyet opslag kan fremkalde ansegning
fra mere kvalificerede ansegere, skal stil-
lingen opslas pény.

Stk. 2. Ansegeren har ret til at f& op-
lysning om ansggernes navne. Tilsvarende
geelder anerkendte organisationer, hvis med-

lemmer er naturlige ansggere til pagel-
dende stilling, for s& vidt de fremsetter
anmodning herom over for den kaldende
myndighed. Offentliggarelse af disse op-
lysninger kan kun finde sted med den
kaldende myndigheds samtykke.

Stk. 3. Bun lerer, der er anseger til en
ledig stilling, har ret til gennem en afskrift
at blive g]ort bekendt med de foresattes
pategninger pa ansegningen. I de tilfwmlde,
hvor en foresats udtalelser gar ud pé, at
ansggeren anses for uegnet til den ansegte
stilling, skal pétegningen indeholde oplys-
ning om, hvori uegnetheden bestar.

Sitk. 4. Den forste answttelse i tjeneste-

-mandsstilling eller genansettelse 1 sidan

efter afskedigelse er betinget af tilfreds-
stillende helbredsattest efter et af undervis-
ningsministeren udarbejdet skema. Hel-

- bredsattesten skal foreleegges undervisnings-

ministeriet. Answttelse af personer med
invaliditeter eller helbredsmangler, der vel
ikke er til hinder for, at den pégewldende
kan bestride pégeldende tjenestemands-
stilling, men dog medferer foreget risiko
med hensyn til sygdom og for tidlig afgang
fra tjenesten, vil kunne finde sted efter
bestemmelse af undervisningsministeren pé
de i § 47, stk. b, nwvnte vilkar.

Stk. 5. Undervisningsministeren kan til-
lade, at lerere, hvis helbredsattest ikke kan
godkendes som fyldestgorende til ansettelse
1 pensionsgivende stilling mod normalt
eller forhgjet pensionsbidrag, ansettes i
leererstillinger i folkeskolen, uden at der
til ansmttelsen er knyttet pensionsret.

Stk. 6. Med hensyn til attest for, at en
leerer ikke lider af smittefarlig tuberkulose i
lunger eller strubehoved, opretholdes reglen
ilov ar. 145 af 12. marts 1918 § 10.
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§ 5. ‘

Enhver lerer skal ved sin forste faste
answmttelse, inden stillingen overtages, under-
skrive en erklering, hvori han pé sere og
samvittighed lover at opfylde sine tjeneste-
pligter med trofasthed og nidkeerhed. Lee-
rere, der udn@vnes af kongen, afgiver des-
uden en hejtidelig forsikring om at wville
holde grundloven.

: § 6.

Stk. 1. Leorere, som ikke har kongelig
udnwevnelse, kan til enhver tid med 3
méaneders varsel forlange sig afskediget af
tjenesten.

Stk. 2. Der tilkommer enhver fast ansat
leerer eller aspirant, der afskediges uden
ansegning, et varsel pd 3 méneder. Hvis
afskedigelsen  er begrundet i noget af de i
lov om lgnninger og pensioner m. v. til
statens tjenestemend §§ 60 og 61 nwvnte
forhold, kan afskedigelsen dog ske med
kortere varsel eller uden wvarsel. Varsels-
bestemmelsen gelder ikke for lamrere, der
er pligtige at soge afsked pa grund af alder.

Stk. 3. Timelwrere og faste vikarer, der
ikke har virket ved samme skole eller
skolevaesen i 2 &r eller derover, kan efter
kommunalbestyrelsens beslutning afskedi-
ges med 3 mdaneders varsel ved et skoledrs
udgang. I alle andre tilfwlde foretages
uanspgt afskedigelse af en timeleerer eller
fast vikar af undervisningsministeriet (jfr.

lov nr. 200 af 12. april 1949 § 40, stk. 4). |

Afskedigelsesvarslet er 3 méneder. Andre
vikarer fratreeder uden varsel ved vikariatets
opher.

Sitk. 4. Vinterlmrere fratreeder uden varsel
ved vinterhalvarets udleb.

Stk. 5. Forinden en fast ansat lmrer
afskediges uden ansegning, og uden at af-
skedigelsen skyldes sygdom, skal der gives
sével vedkommende forhandlingsberettigede
leererorganisation som lereren selv adgang
til at udtale sig i sagen. Safremt forher er
afholdt 1 henhold il § 13, skal der dog ikke
indhentes yderligere udtalelse.

Stk. 6. Enhver fast ansat lerer, der af-
skediges uden anseggning, har ret til efter
derom fremsat begering at fa skriftlig op-
lysning om afskedigelsesgrunden.

Stk. 7. Ved en fast ansat leerers afske-
digelse treoffer undervisningsministeren be-
stemmelse om, hvorvidt der tilkommer den

pageldende pension, jfr. dog neerverende
lovs § 15 og lov nr, 200 af 12, april 1949 § 40.

§7.

Stk. 1. Efter indstilling fra de stedlige
skolemyndigheder og skoledirektionen kan
der af undervisningsministeriet gives en. fast
ansat leerer tilladelse til at treede uden for
nummer uden lenning i begreenset tid,
i almindelighed ikke ud over 1 &r. Under
serlige forhold kan tilladelsen dog udstraek-
kes t1l at geelde for indtil 3 4r. Sadan tid
fradrages ved beregning af alderstilleg og
pension.

En lwrer, som til de stedlige skolemyndig-
heder har indgivet andragende om tilladelse
til at treede uden for nummer, kan, sifremt
de stedlige myndigheder ikke fremsender
andragendet til undervisningsministeriet
med anbefaling, begwere sagen forelagt mi-
nisteriet il endelig afgorelse.

Stk. 2. Séfremt en fast ansat lerer, time-
leerer eller fast vikar soger tjenestefrihed for
at gennemgd en videre uddannelse, der
skennes at vare af betydning for hans
lwrergerning, kan det af vedkommende
kommunalbestyrelse — for lerere i land-
kommunerne med skoledirektionens tilslut-
ning — tillades, at hans tjeneste beserges
ved vikar i indtil 2 4r. Ud over 2 ar kan
sidan tilladelse kun gives af ministeren.

§ 8.

Stk. 1. Nar en Jwrer anholdes som mis-
teenkt for eller tiltales for en forbrydelse,
sével som nar han har padraget sig grundet
mistanke om et forhold, der betager ham
den tillid, som bestridelsen af lererstillingen
kraver, suspenderes han, indtil endelig af-
gorelse er truffet i sagen. Suspension finder
ligeledes sted, nér en lerer har gjort sig
skyldig i en handling, der gor det betenke-
ligt vedblivende at lade ham bestride sin
tjenestegerning. Suspensionen foretages af
undervisningsministeriet; dog kan skole-
direktionen (byradet) forelobig setite leereren
fra tjeneste, indtil ministeriets afgerelse, der
uopholdelig skal indhentes, foreligger. Mi-
nisteriet skal, s& vidt det stdr til dette, for-
anledige, at sagens afslutning mest muligh
fremskyndes.

Stk. 2. Under suspensionen oppebewres
kun /g af lonningen og af alle almindelige

128 TFremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.loviorslag).
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og swrlige tilleg. ‘Reduktionen af lgnnen
sker ‘fra suspensionsdagen, dog saledes, at
tilbagebetaling af allerede forfalden lgnning
ikke finder sted, for si vidt lsereren ikke
genindtraeder i tjenesten. Ophw®ves suspen-
sionen derimod, uden at afskedigelse finder
sted, foretages der den 1. i den efter op-
heevelsen fglgende méaned en endelig regu-
lering. af lennen i forhold til suspensions-
periodens varighed.

Stk. 3. Safremt sagen, der i medfor af

L. stykke, 1. og 2. punktum, har medfort
suspension, forer til afskedigelse, jfr. § 14,
sker der ingen efterbetaling af den tﬂbage-
holdte del af lenningen med almindelige og
sewrlige tilleg. Sluttes sagen derimod med
bode, iretteseettelse eller advarsel, ydes der
ligesom i de tilfwlde, hvor sagen afsluttes
uden pétale, efterbetaling af den tilbage-
holdte del, dog ikke for den tid, i hvilken
lereren eventuelt ved sit forhold “under
sagen selv har bevirket dennes forhaling;
safremt forholdene i seerlig grad taler derfor,
~ kan der desuden ydes hel eller delvis efter-
betaling af mistede ikke-pensionsgivende
ydelser af den i § 9, stk. 4, omhandlede
art. Bestemmelse om efterbetahng treeffes
samtidig med sagens afslutning og af den
samme myndighed, som afger sagen, jfr.
§§ 13 og 14. Bafremt suspensionen skyldes
anholdelse eller tiltale for en forbrydelse,
hvori vedkommende findes skyldig, finder
efterbetaling ikke sted; der treeffes 1 sidanne
tilfzelde inden 3 maneder efter domsafsigel-

sen bestemmelse om, hvorvidt den pagel--

dende skal afskediges.

: §9.

Stk. 1. Enhver fast ansat lerer er pligtig
at gere midlertidig tjeneste i hojere stilling
end hans egen inden for det samme skole-
veesen.

© Stk. 2. Varer sddan tjeneste ikke ud over
4 uger, hvad enten konstitution foreligger

eller ikke, far lwreren ikke ret til nogen del
af den h@jere stillings indteegter. - Varer
tjenesten derimod over 4 uger, far den

fungerende for hele funktionsperioden for-

uden sin egen stillings lon ret til forskellen
mellem den for hans egen stilling geeldende
lonning og den lenning, han ville opna ved
udneevnelse i den hojere stilling. Alle be-
lobene beregnes efter de i denne lov fast-
satte satser. Ferie- og sygedage -inden for

F. t: 1. om lgnninger m. m. til folkeskolens laerere. e
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funktionstiden. fradrages savel ved afgorel-
sen af, om funktionsvederlag skal ydes, som
ved. : vederla,gets beregning; fradrag som
foran nevnt finder dog ikke sted for den
del af funktionsperioden, der strekker sig
ud over 3 méneder, dog saledes at sygedage

ud-over 4 uger fradrages ved. vederlagets

beregning. Safremt der ikke er vakance i
stillingen, afholdes udgiften efter. de om
vikarudgifter i § 47, stk. 2, givne regler.
Stk. 3. Beswttes en leererstilling ved kon-
stitution, oppebaerer den, der uden at vere
t]enestemand konstitueres 1 stillingen, - et
vederlag, der hejst kan udgere asplrant—
Ignnen 1 den pageldende stilling. .
Stk. 4. Safremt der til den- stlllmg, der
bekledes midlertidigt. efter de 1 -stk. 1-3
angivne regler, er knyttet seerlige,. ikke-

pensionsgivende ydelser, tilfalder disse den

fungerende, hvis stillingen er ledig - eller
dens indehaver suspenderet eller tradt uden
for nummer, og det kan'af ministeren be-
stemmes, at sddanne indtegter ogsa i andre
tilfelde af funktion eller Jonstitution helt
eller delvis skal tilfalde den fungerende

L s10.

Stk. 1. Under den. forste indkaldelse til
aftjening af vernepligt oppebarer :en fast
ansat leerer af sin lenning med alle almin-
delige og serlige tilleeg I]erdedelen, nir han’

“er ugift, halvdelen, ndr han er gift. Det

samme gelder, for sd vidt den militere
tjeneste forleenges, fordi vedkommende ud-
tages til befalingsmand. Den nedsatte lon- -
ning beregnes fra indkaldelsesdagen, og den
fulde lgnning genmdtraeder fra hjemsendel-
sesdagen.

Stk. 2. Under Irwﬂhg t]enes’oe, herunder
frivillig uddannelse til befalingsmand, oppe-
beerer lwreren ingen lgnning for det tidsrum,
i hvilket han er fravaerende. Denne bestem-
melse gwlder dog ikke for tjeneste i krigstid
eller for tjeneste, der forrettes af hensyn til
indtreedende krigsberedskab, eller fordi der
skal tilvejebringes en sikringsstyrke. .

Stk. 3. En fast ansat lerer, der er ansat
som befalingsmand i. reserven, oppeberer
for .det tidsrum, i hvilket han er indkom-
manderet il militertjeneste, kun halvdelen
af lenningen, indbefattet alle almindelige
og serlige tilleg. Falder fraveerelsen inden
for den pégeeldendes ordinsere fene, lider
han dog intet fradrag :
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Stk. 4. Under pligtige genindkaldelser af
kortere varighed, bortset fra de i stk. 3
nevnte indkommanderinger, oppebaerer lee-
reren fuld lenning.

Stk. 8. Det tidsrum, 1 hvilket en fast
ansat lerer er indkaldt til plighig militeer-
tjeneste, medregnes i den pageldendes lon-
ningsanciennitet.

Stk. 6. Reglerne i newrvaerende paragraf
kan efter undervisningsministerens nsermere
bestemmelse bringes til anvendelse pd aspi-
ranter, timelerere og faste vikarer.

§ 11.

Stk. 1. For si vidt det ugentlige timetal
for en fast ansat lwrer varigt nedseettes
enten pa grund af kirkelige forretninger
eller af andre grunde, vil lenningen og de
dermed forbundne tilleg veere at nedsette
efter forholdet mellem leererens faktiske og
det normerede pligtige timetal.

Stk. 2. Leererinder, der har forsergerpligh
over for bern under 18 &r, har, sifremt det
er foreneligt med de stedlige tjenesteforhold,
adgang til at f& den dem péhvilende tjene-
steydelse nedsat til indtil halvdelen mod
kun at oppebszre en forholdsmeessig del af
lgnningen, indbefattet alle almindelige og
sewrlige tilleeg. Sddan nedsettelse kan enten
veere varig eller pd begreenset tid, dog ikke
under 1 &r. Genoptagelse af fuld tjeneste
kan kun ske, nar dette kan passe med
tjenesteforholdene.

" Stk. 3. Ved beregning af pensionsalder
medregnes den tid, 1 hvilken vedkommende

har haft nedsat tjeneste, kun med en efter .

forholdet mellem det faktiske og det nor-

merede pligtige timetal fastsat brek. Pen- .

sionsindtzegten opgeres efter den fulde be-

gyndelseslon i den i lov om lgnninger og pen- |

sioner m. v. for statens tjenestemeend § 54,
stk. 3, nawvnte periode, uanset om der i
denne har veret udfert fuld eller nedsat
tjeneste, samt efter det antal alderstilleeg,
som i nwvnte periode ville vaere tilkommet
den pageldende, sifremt de tjenestedr,
i hvilke der har veeret nedsat tjeneste, kun.
medregnedes i det foran angivne forhold.

§ 12.
Stk. 1. Der tilstds fast ansatte loererinder,
aspiranter, timeleererinder og faste vikarer
tjenestefrihed i indtil 6 uger efter barne-

T. t. 1. om lgnninger m. m. til folkeskolens lerere.
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fodsel, hvilken tjenestefrihed ikke noteres
som sygedage, jir. § 47, stk. 3. De perioder,
hvori pageldende i ovrigt er fravwmrende
fra tjenesten pd grund af utjenstdygtighed
som folge af svangerskab eller barnefodsel,
noteres som sygedage, og tilsvarende geelder,
hvis pagmldende ved legeattest godtger, at
hun ikke uden skade for fostret kan udfere
sin tjeneste. Undervisningsministeren be-
myndiges til ved det i § 47, stk. 3, omtalte
reglement at give adgang for pagemldende
til at {4 fradraget for de i 2. punktum
omhandlede fraveerelser som folge af svan-
gerskab og fadsel opgjort og afregnet, nar
hun som tjenstdygtig vender tilbage til tje-
nesten.

Stk. 2. Andre leererinder oppebzerer ingen.
lonning under fraveerelse af de 1 stk. 1
nevnte grunde.

§ 13.

Stk. 1. BEn fast ansat lerer, aspirvant,
timeleerer eller fast vikar, for hvis vedkom-
mende der sker tjenstlig indberetning til
overordnet myndighed angéende en tjene-
steforseelse eller et forhold, der antages at
falde ind under straffelovgivningen, har ret
til at blive gjort bekendt med en skriftlig
fremstilling af de faktiske forhold vedre-
rende det passerede. Han skal i sagen af-
give en udtalelse, som kan bestd i en pateg-
ning om, at fremstillingen erkendes at veere

| rigtig, eller i sager, der er sé alvorlige, at

det m& forudssttes, at forher vil blive af-
holdt, af pategningen ,lmst”. Leereren kan
kreeve udleveret en genpart af fremstillingen.

Stk. 2. Nar disciplineer undersogelse ind-
ledes mod lereren for tjenstlig forseelse,
udpeges en forhorsleder efter neermere af
ministeren. fastsatte regler.

Stk. 3. Leereren er berettiget til at give
mede med en bisidder, hvorom han mé
gores bekendt ved indvarslingen til det
forste forher; sidan indvarsling skal ske
med passende frist; ministeren giver regler
for, hvem der kan optreede som bisidder.
Som bisidder kan anvendes en sagforer. Sa-
fremt undersogelsen afsluttes uden iken-
delse af disciplinserstraf, jir. § 14, vil lere-
rens rimelige udgifter til bisidder veere at
godtgere ham af byradet (kommunalbesty-
relsen) — for landkommunernes vedkom-
mende af skoledirektionen —. I andre til-
felde vil der efter ministerens nermere be-
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stemmelse kunne ydes den pageldende
leerer hel eller delvis dekning af de nsevnte
udgifter, hvis disse ellers ville komme til at
st i Sbenbart misforhold til lererens for-
seelse. Har en lwerer under en disciplinersag
pé egen hand fremskaffet beviser, vil de
hertil medgéede udgifter efter ministerens
bestemmelse kunne godtgeres ham helt eller
delvis, nidr han skennes at have haft rime-
lig grund til at fremskaffe beviserne. Godt-
gorelsen udredes ogsd i disse tilfelde af
henholdsvis byrddet (kommunalbestyrel-
sen) og skoledirektionen, jfr. ovenfor. Godt-
gorelser efter nervarende stykke udredes
som administrationsudgifter, jir. for skole-
direktionernes vedkommende lov nr. 200 af
12. april 1949 § 31, stk. 1, nr. 1 og § 31, stk. 2.

Stk. 4. Under forherene har lmreren ret
til at lade fore vidner og kan afgive skrift-
lige indleg, til brug ved udfwrdigelsen af
hvilke han kan kreeve udskrift af forhers-
protokollen samt afskrift af samtlige til
denne knyttede bilag eller adgang %l at
gennemgéd disse. Bisidderne har ret til at
yde leereren bistand under forhgrene samt

- gennem udfeerdigelsen af skriftlige indlwg.

Ved henvendelse til byradet (kommunal—
bestyrelsen) — for landkommunerne til pa-
geeldende skoledirektion — har vedkom-
mende forhandlingsberettigede leererorgani-
sation ret til at blive o]ort bekendt med den
afgarelse, der er truffet pid grundlag af det
ved den tjenstlige undersegelse tilveje-
bragte materiale.

Stk. 5. Andre lerere, kommunalbestyrel-
sens, skolekommissionens og skoledirektio-
nens medlemmer er pligtige p& forlangende
at lade sig afhere, og forherslederen vil
kunne forlange udtalelser afgivet pa sere og
samvittighed. Vidnesbyrd kan dog nwgtes,
nér besvarelsen af det stillede spergsmal
mé forudsettes at ville udswmtte vidnet selv
for tab af borgerlig agtelse eller velfemrd.

Stk. 6. Safremt det ma antages, at sagen
slutter med afskedigelse, pahviler det under-
visningsministeriet, forinden anvendelse af
sadan disciplingrstraf finder sted, at give
vedkommende forhandlingsberettigede or-
ganisation meddelelse om sagens stilling,
sdledes at der kan gives en reprmsentant
for' organisationen lejlighed til en mundtlig
droftelse af sagen med ministeriet, forinden
endelig afgorelse i strafsporgsmélet treeffes.

Stk. 7. Hvis lwereren er misteenkt for et

F. t. 1. om lenninger m. m. til folkeskolens lzerere.
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forhold, der antages at falde ind under
straffelovgivningen, kan han forlange un-
derspgelsen henvist til retten.

Stk. 8. En lerer, hvem der er tildelt en
disciplineer straf uden forudgdende tjenstligh
forher, jir. § 14, kan anmode byradet (kom-
munalbestyrelsen) — for landkommunernes
vedkommende skoledirektionen —om iveerk-
swhtelse af en tjenstligc undersogelse; en
sddan anmodning vil dog kun kunne imede-
kommes, sfremt den er anbefalet af ved-
kommende forhandlingsberettigede lerer-
organisation. :
§ 14.

Stk. 1. Som disciplineer straf for tjenstlig
forseelse vil der kunne anvendes advarsel,
irettesattelse, bade, der dog ikke ma over-
stige 14 maneds lﬂn, eller afskedigelse.

Stk. 2. Bode kan idemmes for kebste-
dernes vedkommende af byridet, for land-
kommunernes af skoledirektionen; dog kan
bode over 50 kr. kun anvendes som straf
med undervisningsministeriets samtykke og
krwever, at forher forinden er atholdt i over-
ensstemmelse med § 13, hvis der ikke fore-
ligger en uforbeholden skriftlig tilstielse, 1
hvilken lwreren vedgér de faktiske momen-
ter i det pasigtede forhold og erkender sig
skyldig i en tjenesteforseelse. En af et by-
rdd eller en skoledirektion truffen beslut-
ning om disciplinser straf kan altid fore-
lsegges undervisningsministeriet til endelig
afgorelse. Ikendte Doder kan indeholdes 1
Ignnen; de tilfalder den pagwldende skole-
fond.

Stk. 3. Afskedigelse for de i lov om lon-
ninger og pensioner m. v. til statens tjeneste-
maend §§ 60 og 61 mnevnte forhold eller i
stngt som straf for en tjenesteforseelse kan,
nér forholdet ikke er fastslaet ved dom, aldrig
finde sted uden efter forudgaende t]enstlwt
forhor.

§ 15.

Stk. 1. En larer eller pensionist kan for
domstolene indbringe ethvert ham vedre-
rende sporgsmél om krav, begrundet i lov-
bestemmelser om lenning, pension eller
ventepenge. Sag kan dog ikke rejses, hvis
den pégeldende ikke har gjort skriftlig ind-
sigelse over for styrelsen inden 6 méaneder
efter belobets udbetaling eller newgtelse af
udbetaling og udtaget stevning inden 6
méaneder efter modtagelsen af undervis-
ningsministeriets svar, der skal foreligge
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senest 3 maneder efter, at den skriftlige
indsigelse er rejst over for pigeldende sty-
relse. Disse frister geclder dog ikke, for sé
vidt sagen angdr pensionsspergsmal. Mini-
steriet kan dispensere fra de ovennwmvnte
tidsfrister for fremsettelse af den skriftlige
indsigelse over for styrelsen samt for ud-
tagelse af steevning.

Stk. 2. Safremt der fra myndighedernes
side sker for stor udbetaling til leerere, pen-
sionister eller sddannes efterladte. — veere
sig egentlig lonning, seerlige tilleeg, honorar,
ventepenge, pensioner, efterindtegt m. v. —
kan det for meget udbetalte belob kun
kreeves tilbagebetalt, nér krav herom rejses
over for den pagmldende inden 15 méneder
efter udbetalingen; denne frist galder dog
ikke, nar og sa lenge den urigtige udbetaling
skyldes fejlagtige eller manglende oplys-
ninger fra den pageldendes side.

§ 16.

Nér en lwrer beskyldes for uretskaffenhed
i tjenestegerningen, eller der fremseettes
@rergrige beskyldninger mod ham, kan.
det af ministeriet paleegges ham at fralegge
sig beskyldningen ved dom.

S&fremt forholdene taler derfor, kan
undervisningsministeren efter forhandling
med finansministeren bestemme, at der af
statskassen ydes leereren hel eller delvis
godtgerelse af eventuelle udgifter ved rets-
sagen.

§ 17. \

Stk. 1. Leererorganisationer kan opna for-
handlingsret, der berettiger dem til at treede
i forhandling med undervisningsministeriet
om ethvert sporgsmal af tjenstlig eller gko-
nomisk art vedrerende hele standen eller
enkeltmand inden for samme, herunder
spergsmal om enkeltmands udnaevnelse eller
afskedigelse. Denne adgang til forhandling
omfatter dog ikke sporgsmél om arbejds-
ledelsen.

Stk. 2. 84 lenge der inden for folkeskolen,
efter de oplysninger, som foreligger for
undervisningsministeriet, bestdr en orga-
nisation eller et forbund af organisationer,
som giver adgang til alle i folkeskolen an-
satte, herunder vinterleerere, aspiranter,
timelwrere og faste vikarer, som ikke giver
adgang til andre end nuveerende og forhen-
varende ansatte, og som folger sidanne
regler ved valg, at der sikres mindretallene

T. t. 1. om lenninger m. m. til folkeskolens lereve.

2042

(forbundets forskellige hovedgrupper) en
passende repreesentation under forhand-
lingerne med ministeriet, anerkendes denne
organisation eller dette forbund, for s& vidt
den eller det overvejende repramsenterer de
i folkeskolen ansatte, som indehaver af for-
handlingsretten.

Undervisningsministeren kan til enhver
tid forlange, at de anerkendte organisa-
tioner ved indsendelse af de nedvendige op-
lysninger godtger deres ret til vedvarende
at nyde anerkendelse. Sadanne oplysninger
skal altid indsendes, nir der foretages prin-
cipielle mndringer i de for de pageldende
organisationer geldende love.

Under tilsvarende betingelser kan der
gives foreningen af lerere ved de kommu-
nale gymnasieskoler forhandlingsret.

Stk. 3. Til den anerkendte organisation
afgives til droftelse forslag til eendringer i
love og andre bestemmelser af almindelig
karakter, som vil medfere forandringer i
bestaende lenningsregler, den normerede
undervisningstid, de ansattes personlige ret-
lige stilling i folkeskolen og lignende tjenst-
lige skonomiske forhold.

De i lov om lgnninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemeend §§ 22 og 23 inde-
holdte regler finder tilsvarende anvendelse
inden for lererlonningslovens omrade.

Stk. 4. Forhandlinger kan fores mundtligt
eller skriftligh. De n@rmere regler fastseettes
af ministeren.

Stk. 5. Den almindelige ret, som enhver
forening eller enkeltmand har til at hen-
vende sig til ministeriet, bereres ikke af
disse regler.

§ 18.

Nar nye lenningslove traeder i kraft, bort-
falder ethvert krav, der stettes pid emldre
om leerernes vederlag af det offentlige givne
love og lignende bestemmelser.

§ 19.

Safremt en fast ansat lerer af hel-
bredshensyn eller af anden ham utilregne-
lig arsag overgdr til lavere lonnet loerer-
stilling 1 folkeskolen, kan ministeren til-
std ham et personligh tilleg, der hejst ud-
gor forskellen mellem den af ham i den
hidtidige stilling oppebarne og den i den
nye stilling opndede pensionsgivende len-
ning, dog ikke ud over forskellen i samlet
indteegt fra det offentlige i de to stillinger.

N
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§ 20.

Personlige tilleeg af den 1 §§ 19 og 48 om-
handlede art bortfalder ganske eller delvis
ved opndelse af alderstilleg eller hgjere
lgnning enten i henhold il nye lenningslove
eller ved overgang til hajere lonnet stilling.
Ministeren er bemyndiget til at dispensere
fra denmne regel, for si vidt det personlige
tilleeg er tilstaet i henhold til § 19.

§ 21.

- Stk. 1. Udbet&hng af de i denne lov fast-
satte lenninger, pensioner m. v. sker efter
felgende regler:

a) Legnningerne udbetales for de i denne
lov fastsatte lenningers vedkommende ma-
nedlig og forud ved hver maneds begyndelse
efter neermere af ministeren fastsatte be-
stemmelser.

b) Ventepenge og pensioner udbetales af
skolefonden maénedlig og forud ved hver
méneds begyndelse.

Stk. 2. Dersom udbetalingsdagen falder
pé en helligdag, skal udbetalingen finde sted
péd den sidste segnedag i den foregiende
maned. Segnedage, péd hvilke det udbeta-
lende kontor er lukket i henhold til lov, an-
ordning eller ministeriel bekendtgerelse,
sidestilles i denne henseende med helligdage.
Lererens ded eller afskedigelse, efter at
sddan udbetaling har fundet sted, men for
méinedens udleb, medferer ikke noget krav
pé tilbagebetaling af det for den efter-
folgende méned forudbetalte belob. Hvis
efterindteegt oppebseres, vil belsbet dog
vare at udligne i efterindtegten. .

Stk. 3. Dodsfald eller uansegt afgang i
den maned, for hvilken udbetaling har fundet
sted, medferer ikke tilbagebetaling af nogen
del af det forud oppebérne manedsbelgb.

Stk. 4. Ved udregning af det manedlige
belgb for de enkelte lgnningsdele eller af
andre ydelser til leerere eller pensionister
savel som af fradrag i lenning eller pension
forhejes brokdele af ore til hel ore.

§ 22.

Stk. 1. Ved udneevnelse til en larerstil-
ling regnes lonningen fra den dato, fra hvil-
ken answmttelsen ifelge ansewettelsesbrevet er
at regne. Answttelsen skal altid ske fra den
1. 1 en maned.

Stk. 2. En lerer, der a,nsaettes fast 1 et
embede, er pligtig at tiltreede dette senest
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14 dage efter den dato, fra hvilken ansoet-
telsen 1 regnes; han er forpligtet til efter reg-
ler, fastsat af undervisningsministeren, selv
at afholde udgiften til viker i tidsrummet
mellem anseettelsesdatoen og tiltreedelsen.

§ 23.

Udbetaling af egenpension eller vente-
penge tager sin begyndelse fra udlebet af
det tidsrum, for hvilket udbetaling af lon
har fundet sted; sifremt den pigeldende
imidlertid ved afskedlgelsen star uden for
nummer eller af anden grund ikke oppe-
barer lonning, tager ovennaevnte udbeta-
ling sin begyndelse fra afskedigelsen. Hinke--
pension. og bornepension kommer til ud-
betaling, nir det tidsrum er udlebet, for
hvilket der er udbetalt efterindtegt (jir.
dog § 76 1lov om lenninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemeend) eller hvis sidan
ikke er udbetalt, fra dagen efter den sidste
dag, for hvilken der er udbetalt lenning,
ventepenge eller pension, til leereren.

§24. :

Stk. 1. Fast ansatte lerere kan opnd len-
forskud efter de for statens tjenestemeend
gewldende regler. Lonforskuddet bevilges af
det skolerad, under hvilket den pageeldende
leerer horer, og afholdes af skolefonden.
Renter og afdrag indeholdes af den myn-
dighed, der foretager udbetalingen af len-
ningen, eventuelt pensionen. De neermere
regler i henhold til bestemmelserne i dette
stykke gives af undervisningsministeren,
der har de finansministeren ved de til-
svarende bestemmelser i lov om lenninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemeend
tillagte befajelser.

Stk. 2.. Fast ansatte leerere kan give: for-
skrivninger pa deres lon efter de samme
regler og inden for -de samme greenser, som
geelder for statstjenestemsend. Dette geelder
ogsd med hensyn til forskrivninger pa efter-
indte,gt, ventepenge og pension, samt’ de
ved en lwrers fratreeden til udbetaling for-
faldne pensionsbidrag. :

Stk. 3. Bortset herfra kan endnu ikke
udbetalt lenning, efterindtegt, ventepenge
og pension ikke bortgives, swlges eller pant-
soottes. Tilsvarende gwelder de ved en leerers
fratreedelse til udbetaling forfaldende pen-
sionsbidrag. Med hensyn til udleg og arrest
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i de nmvnte ydelser gmlder reglerne i lov
om rettens pleje §§ 513 og 614.

§ 25.

Stk. 1. Der tillegges leerere ved landsby-
ordnede skoler tjenestebolig.

Stk. 2. For andre lwrere end de i stk. 1
neevnte kan der indrettes tjenestebolig. Ved
indforelsen af kobstadskoleordning i en
landkommune fastswttes det ved skole-
planen, om og 1 hvilket omfang der skal ind-
rettes tjenesteboliger ved skolen. Undervis-
ningsministeren kan efter forhandling med
pageldende kommunalbestyrelse bestemme,
at der ved nyopferte skoler i kebstadkom-
muner indrettes tjenestebolig for lederen.
Bestéende tjenesteboliger ved kebstadskoler
md kun nedlegges, nar det er ngdvendigt
af hensyn til skolens tarv, og undervis-
ningsministeren giver samtykke dertil.

Stk. 3. Leererne er forpligtede til at bebo
de dem tillagte tjenesteboliger, medmindre
kommunalbestyrelsen fritager dem derfor.
Tjenesteboliger mé ikke benyttes som er-
hvervsboliger.

Stk. 4. Hvor tilvejebringelse af bolig er
forbundet med serlige vanskeligheder, kan
ministeren midlertidigt dispensere fra kra-
vet om indretning af tjenestebolig.

Stk. 5. Undervisningsministeren fastset-
ter de nesermere regler for tjenesteboligens
storrelse og indretning.

§ 26.

Stk. 1. For tjenestebolig med eller uden
have fradrages 1 lonnen et boligbidrag, der
fastsettes under hensyn til boligens stor-
relse, alder, kvalitet og udstyr.

De nsmrmere regler om bidragets fast-
swttelse udferdiges af undervisningsmini-
steren efter stedfunden forhandling med
den pagwmldende forhandlingsberettigede or-
ganisation og efter indhentet udtalelse fra
finansministeren. Andringer i bidragets
storrelse kan gennemfores efter regler, der
pa tilsvarende méde fastswttes af undervis-
ningsministeren. Der kan i enkelte tilfwlde
efter indhentet udtalelse fra finansministe-
ren dispenseres fra de fastsatte satser, nér
seerlige forhold métte gore en lejenedset-
telse rimelig.

Stk. 2. Den ydre og indre vedligeholdelse
af tjenesteboliger pdhviler kommunen. Skat-
ter og afgifter, som efter loven pahviler
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ejendommen, udredes af kommunen. Lee-
reren er pligtig at vedligeholde en til boligen
horende have.

Stk. 3. Over tjenestebolig og have af-
boldes arligt syn efter regler, der fastsetbes
i en af undervisningsministeren udferdiget
instruks for tjenesteboligers forsvarlige be-
handling. T instruksen fastseettes tillige
regler for tjenesteboligens aflevering i for-
svarlig stand ved lererens forflyttelse eller
afgang samt straffebestemmelser for mis-
ligholdelse af instruksen.

§ 21.

Stk. 1. For den et lererembede tillagte
jordlod beregnes der et arligt fradrag i
lonnen. Dette fradrag fastseettes af mini-
steren efter indstilling af kommunalbesty-
relsen under seerlig hensyntagen til passende
forrentning af den veerdi, jordlodden an-
settes til, og under hensyntagen til, at
skatter og afgifter udredes af kommunen;
jordens veerdi md ikke answmttes til mere,
end hvad den er veerd som landbrugsjord.
Ny fastseettelse af fradraget kan efter
lsererens eller kommunalbestyrelsens for-
langende finde sted efter hver ordinger vur-
dering til ejendomsveerdi.

Sik. 2. Kommunalbestyrelsen har ret til
at kreeve aflosning af jordlodden. Safremt
leereren gor indsigelse imod aflesningen, kan
sporgsmalet herom indbringes for undervis-
ningsministeren, der har den endelige af- -
gorelse.

§ 28.

Skolens rengering og opvarmning sker

ved kommunens foranstaltning.

§ 29.

Nar en leerer forflyttes, er han berettiget
til at benytte den til hans hidtidige embede
knyttede tjenestebolig, indtil eftermanden
er kaldet, mod at stille mindst 1 beboelses-
veerelse til radighed for den, der midler-
tidigt skal bekleede embedet. Samme ret
har den lwrer, der afskediges med pension.
Safremt embedet nedleegges, eller tjeneste-
boligen inddrages, gwlder denne benyttel-
sesret 6 uger fra forflyttelsens eller afskedi-
gelsens dag. For det tidsrum, i hvilket en
lerer i henhold til neerveerende paragraf
benytter en tjenestebolig efter sin fratreeden
af stillingen, kan der, sifremt den péigeel-
dende i henhold til 1. punktum har mattet
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afgive dispositionsretten - over en del af
boligen, indremmes et fradrag i bolighidra-
get efter § 26, stk. 1.

§ 30. ‘

Stk. 1. Forflyttes en fast ansat lerer til
et andet opholdssted, kan der tilstds ham
godtgerelse af befordringsudgifter for egen
person og husstand samt af dokumenterede
~fragtudgifter til jernbanetransport (even-

tuelt skibstransport) af bohavet. Herud-
over kan der til bestridelse af de ovrige
med bohavets flytning forbundne udgifter
til gifte mandlige lwrere ydes et belgb, der
til enhver tid fastseettes af undervisnings-
ministeren i overensstemmelse med de for
statstjenestemeendene geeldende regler som
en procentdel af den af leereren umiddelbart
for forflyttelsen (forfremmelsen) oppebarne
arlige lenning med tilleg af det for det tid-
ligere og det nye opholdssted fastsatte arlige
stedtilleeg. Tilsvarende geelder andre leerere,
safremt de pageldende har hjemmeveerende
bern under 18 &r eller er over 40 &r — for
gifte leererinder, jfr. dog nedenfor. Sifremt
leererens rimelige flytteudgifter ikke herved
kan deekkes, kan efter skoledirektionens
nermere bestemmelse udgifterne til bo-
havets flytning godtgeres efter regning.

Til leerere, der ikke opfylder betingelserne
for at opnd den foran nwvnte procentgodt-
gorelse, ydes pi tilsvarende méade godtge-
relse efter regning, idet gifte leererinder dog
altid vil kunne opné halv procentgodtgerelse.
Til gifte leererinder godtgeres halvdelen af
de samlede befordringsudgifter, der efter de
i dette stykke omhandlede regler ville kunne
ydes en gift mandlig leerer. Ved beregningen
af de omhandlede godtgerelser bortset fra
befordringsudgifter for egen person og hus-
stand vil der veere at fradrage /;. Safremt
flytteudgiften stér i misforhold til leererens
lon, ber befordringsgodtgerelsen nedseettes;
i sddant tilfelde forelegges sagen for mini-
steriet. Disse regler geelder ogsd ved for-
flyttelser samtidig med en lserers tilbage-
komst fra militeertjeneste, eller efter at han
har stiet uden for nummer eller har veeret
pa ventepenge.

Det navnte fradrag foretages dog ikke
for gifte leerere, der forflyttes samtidig med
hjemsendelsen fra pligtig militertjeneste.

Stk. 2. For si vidt forflyttelsen skyldes
forfremmelse, kan der ydes godtgerelse efter
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reglerne i stk. 1, dog uden fradrag af i/,
Endvidere kan der ud over de i stk: 1 om-
handlede ydelser til gifte' mandlige lerere
samt til andre lerere, sifremt de sidst-
nevnte har hjemmeveserende beorn under
18 ar — for gifte leererinder, jfr. dog neden-
for — tilstds en godtgerelse pa 2 pet. af

“den umiddelbart for forflyttelsen (forfrem-

melsen) oppebérne arlige lenning. Til andre
lwrere, herunder gifte lererinder, kan der-
tilstds en godtgerelse péd 1 pet. af de om-
handlede lenningsbelab, jfr. dog stk. 3.
Codtgerelsen ydes ikke til wugifte under
25 4r. Endvidere kan der tilstds godtgerelse
for eventuelt huslejetab, dog ikke over 20
pet. af lenningen for vedkommende tids-
rum, eller for udgifter foranlediget ved dob-
belt husferelse, dog hejst 3/ af dagpengene
for udstationering for vedkommende lon-
ningsklasse og i alt ikke over 20 pct. af et
ars lonning. Godtgerelsen for huslejetab be-
regnes altid, som om lejemalet var indgéet
med - sedvanligt opsigelsesvarsel, selv om
lejemalet er indgiet for lengere tidsrum.
Undervisningsministeren er dog bemyndiget
til i seerlige tilfeelde at foretage afvigelser
fra disse begransninger. ‘

Stk. 3. Er samlevende sgtefweller begge
tjenestemeend, kan hver kun oppebeere
halvdelen af den i stk. 1 og stk. 2, 1. punk-
tum, omhandlede godtgerelse, beregnet efter
den hgjeste lonning. Den i stk. 2, 2. punk-
tum omhandlede procentgodtgerelse kan de
tilsammen kun oppebeere med 2 pet. af den
hojstlennedes leonning. Samgifte tjeneste-
mend kan ikke oppebeere godtgerelse for
dobbelt husfarelse. : ,

Stk. 4. Flyttegodtgerelse vil ikke kunne
tilstés, hvis der er forlebet mindre end 3 ar
siden den sidste med flyttegodtgerelse for-
bundne forflyttelse. I tilfelde af forfrem-
melse kan der altid ydes godtgerelse uden
hensyn til tidligere flyttegodtgerelser.

Undervisningsministeren er dog bemyn-
diget til i seerlige tilfeclde at foretage af-
vigelser fra den foran nsevnte begreensning.

. . Stk. 5. Safremt en lmrer, uden at for-

flyttelse foreligger, mé indfiytte i eller ud-
flytte af en anvist tjenestebolig, kan der af
skoledirektionen tilstds ham en godtgerelse
i overensstemmelse med foranstdende reg-
ler. For s& vidt ind- eller udflytningen er
beordret og uden at veere forbundet med
forfremmelse, og der ikke foreligger et af
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de i stk. 1, nestsidste punktum, omhandlede
tilfeelde, kommer bestemmelsen i stk. 4 ikke
til anvendelse, og den i stki 2, 2.. og. 8.
punktum, omhandlede ‘procentgodtgerelse
vil kunne beregnes saledes:.for gifte mand-
lige lwrere ‘6 pet., for andre lerere 3 pet.,
dog hvis leereren er under 25 ar kun 1 pet.
af den umiddelbart for flytringen oppebdrne
arlige lenning.. - | - .

Stk. 6. Nar en lerer ved sin afgang med
pension, eller enken efter en lerer ved den-
nes ded skal fraflytte en tjenestebolig, kan
der ydes en godtgarelse, svarende til 35 pet.
af de ifelge § 26, stk. 1, fastsatte rlige
boligbidrag.

Stk. 7. De nzermere regler for beregnin-
gen.af de omhandlede godtgerelser fastsaet-
tes. af ministeren, efter hvis bestemmelse
reglerne i stk. 1-56 kan bringes til anvendelse,
nér statens eller folkekirkens tjenestemsend
eller lerere fra Kobenhavns ‘kommunes
skoleveesen eller fra en ‘anerkendt privat-
skole, anseettes i folkeskolen. .

. Stk. 8. Efter tilsvarende regler som foran,
anfert kan der efter undervisningsministe-
rens: nsermere bestemmelse ydes flyttegodt-
gorelse il aspiranter, timelmrere og faste
vikarer. ‘ '

- Stk. 9. Udgiften udredes af skolefonden
for den. skolerddskreds, hvortil forflyttelsen
sker, eller; i det i stk. 5 og 6 omtalte il-
feelde, hvor lereren er. ansat. o

§ 31.

Stk. 1. En lerer kan kun have beskeef-
tigelse uden for folkeskolen, for s& vidt og
i det omfang det er foreneligh med :den
samvittighedsfulde udferelse af hans pligter
som lerer og med den for stillingen ngdven-
dige agtelse og tillid. , .

Stk. 2. Leereren skal skriftligt gore anmel-
delse for skoledirektionen (byriddet), inden
han kan: - - S L
a) pabegynde en forretnings- eller erhvervs-

virksomhed, = . oo .
b) overtage en uden for folkeskolen liggende
 besksftigelse, der ikke er af midlertidig

karakter, og hvortil der er knyttet veder-
; lag. ,
c) in%.traede i en bestyrelse eller et repre-

sentantskab for et selskab af erhvervs-

. meessig karakter. / C

Stk. 3. For s4 vidt det skennes, at det
vil stride mod. de i denne paragrafs stk, 1
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- Folketingsiret 1957-58. 2060
nevnte hensyn; at lereren . overtager den
anmeldte beskeeftigelse; meddeles det ham
inden 4 uger efter, at anmeldelse er indgéet,
at det er ham forbudt at overtage posten.
Leereren: kan -forlange en :i.si henseende
truffen afgerelse forelagt ministeren. :

Stk. 4. Skulle det. vise sig, efter at en
beskeaftigelse er overtaget, enten at. de om-
steendigheder, som har. veret afgerende for
sagens bedemmelse, @ndres veesentligt, eller
at der allerede ved overtagelsen foreld om-
steendigheder, ‘som, hvis: de havde veret
oplyst, ville have medfert et forbud, kan
ministeren pd et hvilket som helst tidspunkt
pélegge leereren, at han skal frigere sig for
beskaftigelsen. .. - -

Stk. 5. En fast lerer: i folkeskolen kan
ikke tillige indtage nogen med pensionsret
forbunden stilling i staten, en kommune, et
koncessioneret selskab eller anden offentlig
virksomhed. . . S

Forening af pensionsberettigende stillin-
ger, der er indtradt for 1. juli 1931, berores
dog ikke af bestemmelsen i dette stykkes
1. punktum. 1 o

S > 1 . _

For de kommunale skoler fastswettes fol-
gende lonningsklasser: ‘

1. lonningsklasse:

Lonning 11 220 kr. érlig,;sﬁi‘gende hvert

2. ar med 540 kr. indtil 15 000 kr.

Hertil henfores smabernslererinder.

~ Lonning 12 840 kr. arlig, stigende hvert
3. &r med 1080 kr. indtil 15000 kr. o3
derefter hvert 3. &r med 1200 kr. indtil
17 400 kr. S o

_ Hertil henfores lerere ved de kommunale
skoler i kebstederne og de kebstadordnede
skoler i landkommunerne. = '

| " Detil denne lonningsklasse henforte lesrére

oprykkes, sifremt deres tjénstlige forhold
i enhver henseende har yewret tilfredsstil-
lende, til 4. lonningsklasse fra det tidspunkt,
da de i 3 ar har oppebaret slutlen i nmrvee-
rende lgnningsklasse. S

I tvivistilfelde afgor undervisningsmini-
steren, om betingelserne for  oprykning i
4. lonningsklasse er til stede.

3. lonmingsklasse:- . . - S
Lonning 12 840 kr. &rlig, stigende hvert
3. &r med 1080 kr. indtil 15 000 k., .der-

129 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag).



2051

efter hvert 8. 4 med 1 200 kr.:indtil 17 400
kr. og derefter hvert 3. &r med 1 500 kr
til 20400 kr. - -

Hertil henfores laerere ved de kommunale
skoler ‘i landkommunerne -og de landsby-
ordnede skoler i kgbstadkommunerne.

‘Tl enelzreren og den forstelmrer, der har
ledelsen: af vedkommende skole, ydes der
et personligh ‘lentilleg, der beregnes pr.
Kklasse, parallelklasserne medregnet, med 50
kr. arligh for hver klasse.. Tillegget regu-
leres- efter ‘de for finanslovhonorarer geel-
dende regler. Er: der til skolén knyttet en
forskole, medregnes dennes klasser til hoved-
skolen, nar- dennes leder ogsd. har leder-
forretningerne for forskolen, enten fordi for-
skolen har lokaler i hovedskolens bygnings-
~ kompleks eller i henhold til. seerlig truffen
~ bestemmelse; i-tvivlstilfeelde afger under-
visningsministeren, om- betmgelserne for at
oppebaele ledertlllaeg er tll stede. -

4. lanmngsklasse

Lenning 18 900 kr. arhg, stlgende hv}ert,

~ 3..8r med 1500 kr. indtil 21 900 kr.
Hertil henfores overlmrere ved de kom-

munale skoler i kebsteederne og de kebstad-

ordnede skoler i landkommunerne .

5. lmmngsklasse
L@nmng 20400 kr. arlig,. stlgende hvert
3. &r med 1500 kr. indtil 23 400 kr. -

Hertll henfgres v1cemspektgrer

6. lgnmngsklasse
Lﬂnmng 22 500 kr. arhg, stlgende hvert
3. 41 med 1500 kt. indtil 27 000 kr. -
- Hertil henfgres skolemspektﬂrer R
" Safremt det overdrages en af kommimens
skoleinspektorer i forbindelse med denne
stilling at bestride forretningerne som leder
af kommunens samlede skolevasen, tlllaegges
der ham et pensmnsglvende honorar, hvis
stmrelse fastsmttes ps skoleplanen. - Der
ydes sedvanlig refusion. fra statskassen 1
: f01hold til dette honorar

7. Zanmngsklasse - L
' Lannmg 25 800 kr arhg, stlgende hvelt
3. 41 med- 2 100 kr. indtil-30 000 kr.

- Hertil henfﬂres amtsskolekonsulenter

- 8. l@%nmgsklasse

Lonning 33 000 kr. arhg, stlgende efter‘

3 ar til 35100 kr.
Hertil henfores skoledlrekt@rer. :
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. "Stk. 1. - Antallet af viceinspekterembeder
fastseottes siledes, at der ved hver skole,
der normalt har mindst dobbelt Ilasserzlle
hele skolen igennem, bortset fra de to eldste
klasser i eksamensskolen og. wldste klasse

"1 den eksamensfri mellemskole, normeres en

stilling som viceinspekter for hver dobbelte
klassersekke, dog at der. altid normeres en
stilling som: viceinspektor for hver 500 bern.

Stk. 2. Timelerere og- faste vikarer, der
er'ansat i-en pa skoleplanen normeret stil-
ling af den .angivne art, lonnes for fuldt
timetal efter den for aspiranter geldende
regel, jir. § 42, stk. 5 i forhold til lenningen
i 2. Iﬂnnmgsklasse Undervises der i et
mindre timetal, beregnes lgnnen i.forhold
hertil, dog at lennen udger mindst 3/ af
lenningen for fuldt timetal under forudssmt-
ning af, at’ vedkommende star til 1ad1ghed
i et timetal svarende hertil. \

“ Stk. 3. For andre timelsrere og vikarer
end de i stk. 2 nevnte fastsmttes vederlaget
efter derom - af undervmmngsmmlstemet
gwne ‘regler. -

~Stk. 4. Leerere Ved blskoler, pogeskole—
leererinder og vinterlerere lonnes efter den i
1. lgnningsklasse angivne lgnning, idet der
for 'vinterlereres vedkommende ydes for«
holdsmaess1g lonning.

Stk. 5. For faglaerere fasts%ttes veder—

laget efter derom af underwsmngsmmlste—

riet givne regler.

o 0§ 84

Stk: 1. Leerere ved de til statens semi-
natier knyttede kommunale gvelsesskoler i
landkommunerne: aflénnes efter de i 3. lon-
ningsklasse anferte lenninger, hvorhos der
ydes dem et honorar, hvis stemelse fast-

seettes p&. finansloven:
- Sik. 2. Safremt skolen 1kke i sin helhed

‘ benyttes som pvelsesskole, fastsetter-under-

visningsministeren, ‘hvor - stort et antal af

| Leererstillingerne der skal aflonnes efter reg-

lerne i stk. 1. Beqtemmelsen herom optages
P kommunens skoleplan. -
“Stk. 3. Har: benyttelsen af skolen “til

ovelsesskole midlertidig karakter, kan ‘der

tillegges de’lerere, der har arbejde med
seminarieelevernes praktiske uddannelse, et
honorar, hvis stmrelse fastsaettes pa ﬁnans-
loven. -

{ Stk 4 Der kan tﬂlaegges de l@brere ved et
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statsseminarinums kommunale evelsesskoler
i en kebstadkommune, der har arbejde med
seminarieelevernes praktiske uddannelse, et
honorar, hvis sterrelse fastsettes pa finans-
loven.

§ 35.

Stk. 1. For rektorer, lektorer og adjunk-
ter ved de kommunale gymnasieskoler
kommer de til enhver tid for de tilsvarende
tjenestemeend ved statsskolerne geeldende
lonsatser og regler om aspiranttid, bereg-
ning af tjenestealder, pligtigt timetal og
betaling for overtimer til anvendelse.

Stk. 2. Der tillegges rektorer bestillings-
og repreesentationstilleg efter de for rek-
torer ved statens gymnasieskoler gmldende
regler.

"~ § 36.

Undervisningsministeren kan efter md-
stilling fra kommunalbestyrelsen for en
kommunes hele skoleveesen eller dele deraf
godkende hejere lgnninger end de i §§ 32-35
fastsatte. Sddanne forhejelser kan dog ikke
medfere nogen forhojelse af statens ud-
gifter til lwrerlenninger, ligesom de ikke
kommer i betragtning ved pensionsbereg-
ningen.

§ 37.

Stk. 1. Det pligtige antal undervisnings-
timer for folkeskolens leerere er 36 ugentlige
timer. Med dette som udgangspunks kan be-
greensning i timetallet ske under felgende
forhold:

a) Ved bestemmelse pd skoleplanen fast-
setter ministeren efter indstilling fra kom-
munalbestyrelsen skoleinspektorens og vice-
inspektorens pligtige timetal.

b) Undervisningsministeren er bemyn-
diget til at fastseette regler for nedssmttelse
i det pligtige timetal ved seerlig kravende
undervisning og hjemmearbejde med stil-
og opgaverettelse 1 de store klasser, i
eksamensskolen for de 2 sidste klasser for
den afsluttende eksamen, i den eksamensfri
mellemskole i sidste klasse og endelig i
seerklasser for bern, der ikke kan folge den
almindelige undervisning. Endvidere be-
myndiges undervisningsministeren til at
indremme nedssettelse 1 det pligtige timetal
for fersteleerere ved landsbyordnede skoler
pa 7 klasser eller derover.

Stk. 2. Palegges det ved undervisnings-
planen en lerer at undervise ud over det
for ham geeldende pligtige timetal, ydes der
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ham derfor et vederlag under hensyn til det
overskydende timetal, beregnet efter neer-
mere af undervisningsministeren fastsatte
regler.

§ 38.

Stk. 1. Toruden de foran fastsatte lon-
ninger tilkommer der de i §§ 32-35 nwevnte
lzerere stedtilleeg efter de i lov om lonninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemeend
indeholdte regler, dog at en lerer aldrig har
krav pa hejere stedtilleeg end det, der ville
tilkomme ham efter den kommunes forhold,
i hvilken hans bolig er beliggende. De fast-
satte lenninger er endvidere underkastet
regulering efter de i samme lovs §§ 87 og 88
indeholdte regler.

Stk. 2. Pensioner til pensionister i folke-
skolen og til tjenestemends efterladte samt
ventepenge reguleres efter reglerne i § 89 i
lov om lenninger og pensioner m. v. til sta-
tens tjenestemeend. :

§ 39.

Deilov om lgnninger og pensioner m. v. tll
statens tjenestemend kap. 2 og 3 inde-
holdte bestemmelser om pension og efter-
indtegt finder tilsvarende anvendelse for
folkeskolens t]enestemaend og deres efter-
ladte. :

§ 40. ~ :

Stk. 1. Ved beregning af pensionsalder
regnes et ar, i hvilket en lerer ved en bi-
skole eller en pogeskole i gennemsnit har
undervist under 24 ugentlige timer, for 2/,
ar, og t]eneste som. vinberleerer efter det
fyldte 35. 4r medregnes med ¥4 &r for hver
fulde vinter.

Stk. 2. Vinterlereres efterladte oppe-
beerer efterindteegt efter de for tjenestemeend
geldende regler, sifremt den pageeldende
ved sin ded var fyldt 24 ar.

§ 41.

Det ilov om lenninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemend § 50 omhandlede
pensionsbidrag, der beregnes af den lereren
tillagte lemningsindteegt, jir. samme lovs
§ b1, tilfalder statskassen.

§ 42.

Stk. 1. Den forste ansettelse i tjeneste-
mandsstilling i folkeskolen er betinget at
mindst 2 &rs tilfredsstillende aspirant-
tjeneste.
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Stk. 2. Fast anseettelse i en stilling som

forste- eller enelwrer eller som gvelsesskole- -

leerer eller antagelse som aspirant til en
sadan stllhng er betinget af, at den pageel-
dende pa en efter skolekommissionens sken
tilfredsstillende méade  har virket 2 &r i
anden lsrerstilling i folkeskolen eller som
leerer ved en anerkendt privat skole eller
har fast ansettelse i en af statens lerer-
stﬂhnger

" Stk. 3. Har den pagaeldende forud veereb
timeleerer eller fast vikar, i begge tilfeelde
med mindst ?/; af fuldt timeta,l kan denne
tjeneste treede i stedet for aspiranttjeneste
i den tilsvarende tid. Tjeneste som los vikar
kan efter undervisningsministeriets bestem-
melse, der treffes under hensyntagen til de
lpse vikariaters leengde og timetal, treede i

‘stedet for aspiranttjeneste. '

" Stk. 4. Tjeneste i en af statens laererstll-
linger eller larervirksomhed ved en aner-
kendt privat skole kan efter regler, fastsat
af ministeren, for den tilsvarende tid trede
i stedet for: asplrantt] eneste. Ministeren kan
tillade, at ogsd anden privat lerervirksom-

hed helt eller delvis treeder i stedet for

asplrantt]eneste

Stk. & Asplrantlrannen andlagel et be-
lgb, svarende til nettobegyndelseslgnnen for
pagaeldende leererstilling. Ved senere anseet-
telse i tjenestemandsstillingen vil aspirant-
tiden veere at medregne i lonningsancienni-
teten. Sygeperioder m. v. i aspiranttiden
fradrages efter regler, der fastswmttes af un-
dervisningsministeriet efter forhandling med
finansministeriet.

§ 43.

Stk 1. T]enestealder til belegnlng af al-
derstilleeg for vinterleerere regnes fra den
pageldendes anssttelse i stillingen.

Stk. 2. Ved oprykning til en stilling som
viceinspelctor, skoleinspektor, amtsskolekon-
sulent eller skoledirektor komme tjeneste-
manden straks pa det lontrin i-den nye stil-
ling, som er nermest hojere end den sidst
oppebérne lonning i den hidtidige stilling,
hvorhos han, hvis der fremtidig 1 den hid-
tidige stllhng ved alderstilleeg ville vaere op-
néet en lonning, der var hojere end eller lig
med hans lenning i den nye stilling, allerede
fra pag%ldende tidspunkt inden for slutlgn—
nen opnér nyt alderstillg.

Stk. 3. Opnés der ved anvendelsen af
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reglen i stk. 2 .ikke en lenfremgang, der

mindst. andrager et belob svarende til sidst
opndede alderstilleeg i den hidtidige stilling,
ydes forskellen som et personligh, ikke-
pensionsgivende tilleeg, dog hejst et belob,
svarende til det forste alderstlllaeg i den
nye stilling. Ved beregningen bortses fra
stedtilleeg og- eventuelle personlige tilleg.
Tillsegget bortfalder efter reglerne i § 20. .

Stk. 4. Ved nedrykning mellem de i §§ 32-
35 omhandlede tjenestemandsstillinger kom-
mer' tjenestemanden straks inden for slut-
lonnen i den lavere stilling pa det lentrin
i denne, som er lig med eller neermest hojere
end den sidst oppebarne lenning i den hajere
stilling, hvorhos han, hvis der fremtidig i
den hidtidige stilling ved alderstilleg. ville
vare opndet en lenning, der var hojere end
hans lenning i’ den lavere stilling, allerede
fra pagaeldende tidspunkt. inden for slut-
lgnnen ‘opnér nyt alderstilleg.

Stk. §.- Undervisningsministeren, bemyn-
diges til efter indhentet udtalelse fra det i
lov om lgnninger og pensioner m. v. til sta-
tens tjenestemend omhandlede lonningsrid
at fastseette regler for; i hvilket omfang tid-
ligere underv1sn1ngsv1rksomhed kan med-
tages ved belegnmg af lfannmgsanclenmtet

' ,§L44. ’ ‘ S
Stk. 1. Af statskassen . yde‘; tilskud il
leererlonningerne. med . 85 pct. af f;zslgende
udgifter:
Pensionsgivende lonning til leerere, der er
ansat i tjenestemandsstilling, samt regu-
- leringer i forhold hertil, ,
stedtlllseg,
ledertilleeg,
personhge tilleeg i henhold til §§ 19 og 43,
stk. 3,
~honorar til- stadsskolemspektmel
. vikarudgifter i henhold til § 47, stk. 2,
dog 1 tilfeelde, hvor fravaerelsen har
sammenhaengende varighed af ud over
1 ar, hele ndgiften efter dette drs udleb,
ﬂyttegodtgmelsesudglfber
lenning til aspiranter, timeleerere og faste
vikarer, samt - .
udgiften til den seerlige lsegeundelsﬂgelse,
som det i henhold til lov om lenninger
og pensioner m. v. til statens tjeneste-
mend § 63 kan palegges en lerer ab
underkaste. sig til bedemmelse- af hans
. helbredstilstand. - S
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Stk. 2. Btatskassens tilskud ydes kom-
munerne gennem vedkommende skolefond.
Undervisningsministeriet bemyndiges til at
give de i s& henseende forngdne bestemmel-
ser. ‘ o

§ 45.
Den del af lererlonningerne, der ikke
efter § 44 betales af statskassen, afholdes af
kommunerne.

§-46.

Stk. 1. Pensioner, herunder bernetilleeg,
samt pligtige preemier udredes af skolefon-
den. Statskassen refunderer skolefonden hele
udgiften. -

Stk. 2. Ventepenge afholdes med 15 pet.
af kommunen og 86 pet. af statskassen.

Stk. 3. Efterindteegt udredes, og udgiften
fordeles pa samme méde som den ydelse,
hvoraf efterindtegten beregnes.

§ 47. :

Stk. 1. Exr en lwrer forhindret i at vare-
tage sin embedsgerning, treeffer de stedlige
gkolemyndigheder de fornedne foranstalt-
ninger til varetagelsen af denne.

Stk. 2. Vikarudgifter, der skyldes, at en
fast leerer, aspirant, timelewrer eller fast
vikar ved sygdom eller af anden ham util-
regnelig arsag er ude af stand til at varetage
sin gerning, aftholdes med 15 pet. af kom-
munen og med 85 pot. af statskassen. Pa
samme méde forholdes med hensyn til
vikarudgifter under en lerers suspension.
\Har fraveerelsen sammenhsengende varighed
af ud over 1 ar, overtager skolefonden dog
efter dette 4rs udlgb hele udgiften.

Stk. 3. Ved et af undervisningsministeren
udstedt reglement vil der kunne fastsattes
regler, hvorefter der under langvarigt eller
gentaget sygdomsforfald mdtreder en be-
greensning af lererens ret til fri vikar.

Stk. 4. Foretages der i tilfeelde af en
lwrers suspension eller indkaldelse til mili-
teertjeneste eller af en leererindes fraveerelse
pé grund af barnefedsel en afkortning i den
pégeldendes lonning efter reglerne i §§ 8,
10 og 12, yder staten dog tilskud, beregnet
efter den fulde lomnning, og vikarudgiften
afholdes i forste reekke af den besparede
lgnning, saledes at de i stk. 2 givne regler
kun kommer til anvendelse for det belab,

hvormed vikarudgiften overstiger statens
tilskud.
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Stk. 5. For s& vidt angir lerere i folke-
skolen, der ikke ved deres ansmttelse eller
genanswttelse har kunnet prastere tilfreds-
stillende helbredsattest, jir. § 4, stk. 4, ex
undervisningsministeren. bemyndiget til at
bestemme, at der til imodegielse af risiko
for tjenesteforsgmmelser pa grund af sygdom
i mere end normalt omfang afkortes et af
lonningen procentvis beregnet fradrag.

§ 48.

Stk. 1. TFor lwrere, der var ansat for neer-
verende lovs ikrafttreeden, fastssmttes lon-
ningsancienniteten i de i § 32 nmvnte lon-
ningsklasser efter folgende regler:

" Forsorgere, gfr. kap. 6 © lov nr. 301 af
6. juni 1946 om statens tjenestemand:
Fastansatte levere, overlerere, viceinspek-
terer, skoleinspektorer, stadsskoleinspek-
tgrer og amtsskolekonsulenter indplace-
res pa det lentrin, som i den nye skala
ligger nwrmest over deres bruttolon (eks-
klusive stedtilleg og personlige tilleeg)
umiddelbart fer neserveerende lovs ikraft-
treeden med tilleeg af 20 pet. af deres pen-
sionsgivende lonning; for lerere med mere
end seks drs anciennitet i den hidtidige
lenningsklasse fastseettes tilleegget til 24 pot.
af den pensionsgivende lonning i henhold
til leererlonningsloven af 12. juli 1946 (lov
nr. 200 af 12. april 1949 § 21 for amts-
skolekonsulenternes vedkommende). For-
skolelwrerinder og smabernslererinder ind-
placeres pa det lgntrin, som i den nye skala
ligger nwrmest over vedkommendes brutto-
lon (eksklusive stedtillieg og personlige til-
leeg) umiddelbart for lovens ikrafttreeden.
For skoledirektorer sker 1ndplacer1ngen pé
grundlag af vedkommendes anciennitet i
den hidtidige lenningsklasse.

TEkke-forsorgere over 30 dr: Indplaceres pa
samme lontrin som forsergere med samme
anciennitet.

Ikke-forsorgere mellem 27 og 30 dr: Ind-
placeres ét lontrin lavere end forsergere med
samme anciennitet.

Ikke—fwswgem mellem 25 og 27 dr: Ind-
placeres to lgntrin lavere end forsergere
med samme anciennitet.

Ikke-forsorgere under 26 dr: Indplaceres
pa det lontrin, som ligger nesermest over
deres bruttolen, opgjort som ovenfor anfert.
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Den lavestlonnede af samgifte lerere ind-
placeres i ny lenningsklasse efter samme
regler som ikke- forsmgere

Stk. 2. Aspwomtw mdpla,celes pa forste
lontrin. i vedkommende lenningsklasse i
nerverende lov.

Stk. 3. Efter indplaceringen i ny lon-
ningsklasse opnas ferste alderstilleeg senest
pa det tidspunkt, da alderstilleeg ville veere
opndet i den hidtidige lenningsklasse.

Safremt flere lontrin i den hidtidige lon-
ningsklasse overferes til samme lontrin i en
lonningsklasse i henhold til nerverende lov,
kan kun de lwmrere, der er placeret pd det
hojeste af disse lentrin i den hidtidige lon-
ningsklasse, opné aldelstlllaeg efter foran-
stéende regel.

De ovrige leerere opnar fﬂrste alderstilleeg
efter de almindelige frister i nerverende lov.

Stk. 4. Ingen aspiranter og fastansatte
leerere med mindre end ti drs tjenestealder
kan ved indplaceringen opnd en 0]' eblikkelig
fremgang i den udbetalte lon pad mere end
15 pet. af den nettolen, som tilkommer dem
efter neerveerende lov. Den wudbetalte lon
forhgjes med halvdelen af et eventuelt over-
skydende belob pr. 1. april 1959 og halv-
delen pr. 1. april 1960.

For fastansatte lwxrere, .der ved neoervee-

rende lovs ikrafttreeden er ikke-forsergere,

men som inden 1. april 1960 ved anvendelse -
af reglerne i kap. 5 i lov nr. 301 af 6. juni
1946 om statens tjenestemsend ville blive

anset som forsergere eller dermed lige-
stillede, forhgjes den udbetalte lon med

hele det eventuelle overskydende belsb fra

den 1. i méneden efter den stedfundne
wndring i deres forsorgerforhold.

Den udbetalte lon til personer, der tjene-
stemandsansaettes inden 1. a,prll 1960, kan
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ikke overstige den lon, som .efter dette
stykke kommer til udbetaling til tjeneste-
mend med samme forsgrgerforhold. :
~ Stk. 5. Safremt nettolonnen (inklusive
stedtillseg) ved indplaceringen bliver mindre
end den senest udbetalte lon (inklusive
stedtilleeg), ydes der et personligt, ikke-
pensionsgivende tilleg til udligning af len-
nedgangen. Det personlige tilleeg bortfalder
ganske eller delvis ved opnaelse af alders-
tlllaeg eller heqere lesnnmg

: § 49. ,
Sik. 1. Personer, der oppebamrer pension
eller ventepenge i henhold til de for 1. april
1958 inden for staten gesldende lonnings-

| og ‘pensionslove, fir i finansiret 1958-59

beregnet pensionen (ventepengene) efter de
hidtil geldende vegler,. sdledes at der i-det
nwvnte finansir udbetales de pageldende
reguleringstilleeg i henhold til kap. 5 i lov
nr. 301 af 6. juni 1946 om statens tjeneste-
meend med senere sendringer, samt midler-
tidigh og serligt tilleg med de i lov nr. 125
af 25. juni 1956 for ﬁnansaret 1957 58 geel-
dende satser. (

§ 50.

Stk 1. Denne lov trader i k1aft straks

Stk. 2. De i denne lov indeholdte lon-
ningsregler og dermed samhgrende bestem-
melser har virkning fra 1. -april 1958 at
regne for tjenestemeend m. fl., der var ansab
den nwmvnte dato, og fra ansewmttelsestids-
punktét for tjenestemzend m. fl,, der er
ansat efter nsevnte dato, jfr. dog § 48 stk. 4.

Stk. 3. Samtidig ophsves lov nr. 414 af
12 juli 1946 om lgnninger m. . for folke-
gkolens lwerere, samt lov nr. 100 af 14 april
1937 § 3. : :

Bemwrknmger nl lovforslaget. E

Det foreliggende lovforslag eri overensstemmelse
med det af lgnningskommissionen af 28. maj 1964
udarbejdede, og der henvises vedrerende enkelt-

hederne txl den a,f kommlsswnen under 11., april
1958 afgivne 3. betenkning.. :

o1




