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Forslag

til

Lov om samordning af foranstaltninger for erhvervshaammede.

Fremsat den 25. oktober 1955 af socialmenssteren.

§ 1.

Stk. 1. Kommuner, 1 hvilke der ved kom-
munalbestyrelsens foranstaltning nedseettes
kontaktudvalg med det formal at samordne
og fremme bestreebelser for erhvervsheem-
medes indpasning pé arbejdsmarkedet, kan,
forsavidt udvalgets sammenswmtning og til-
retteleeggelsen af dets arbejdsopgaver er i
overensstemmelse med §§ 2 og 3, efter social-
ministerens bestemmelse i det enkelte til-
feelde f4 statstilskud til dekning af indtil
halvdelen af de med udvalgenes virksomhed
forbundne udgifter, herunder udgifter til
vederlag til lsge, sekreter og anden med-
hjelp og, hvor arbejdets omfang ger det
rimeligt, honorar til udvalgets medlemmer.

Stk. 2. Ved erhvervsheemmede forstas i
denne lov personer, der pa grund af fysiske

eller psyklske sygdomme eller mangler eller’

af sociale &rsager er séledes begrenset i

deres erhvervsmuligheder, at der fra sam-’
fundets side mé treeffes swerlige foranstalt--

ninger for at genoprette eller udvikle deres
erhvervsevne.

§ 2.
. Stk. 1. Kontaktudvalget bestir af:

a) en af kommunalbestyrelsen sdvidt muligt
af dennes midte valgt formand,

b) en tjenestemand ved kommunens sociale
forvaltning, udpeget af det sociale ud-
valg,

¢) en tjenestemand ved vedkommende of-
fentlige arbejdsanvisningskontor, udpe-
get af kontorets tilsynsrad,

d) et medlem, udpeget af arbejdernes feelles-
organisation, :

e) en arbejdsgiver, udpeget af den stedlige
arbejdsgiversammenslutning, hvor en si-
dan findes, og ellers af kommunalbesty~
relsen,

f) kontaktudvalgets faste lege, jir. stk. 2,
samb

g) en eller flere repraesentanter for kommu-
nerne i det opland, der deekkes af kon-
taktudvalget, jfr. stk. 5.

Séfremt kommunalbestyrelsen skenner
det af vesentlig betydning for samarbejdet
med vedkommende amts- eller kebstad-
kommunale sygehus, kan der efter forhand-
ling med sygehuset og den stedlige leegefor-
ening udpeges en sygehuslege som medlem.
Desuden kan invalideorganisationerne og
Samfundet og hjemmet for vanfere (ortopee-
diske hospitaler eller ambulatorier) vere
reprasenteret.

Stk. 2. Til kontaktudvalget knyttes en
fast lege, en sekreteer og den igvrigt for-
nedne medhjaelp.

Stk. 3. Tor hvert medlem udpeges en sup-
pleant. Medlemmer og suppleanter velges
for det kommunale rads funktionstid.

Sik. 4. Socialministeren kan, hvor forhol-
dene i det enkelte tilfwlde taler derfor, god-
kende afvigelser fra de i stk. 1 indeholdte
regler.

Stk. 5. TFlere kommuner kan med social-

‘ministerens samtykke slutte overenskomst

om en felles ordning af de i §§ 1-—3 omhand-
lede sporgsmal.

37 Fremsatte lovforslag (undt, finans- og tillegsbev.lovforslag).
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§ 3.
Kontaktudvalget har i sit arbejde seerlig
til opgave

a) at sikre den tidligst mulige erkendelse
af tilfeelde, i hvilke der er opstéet eller ma
befrygtes at ville opsté vanskeligheder med
hensyn til en persons tilpasning til arbejds-
livet,

b) at tage stilling til, hvilke foranstalt-
ninger der ber anbefales truffet i tilfelde,
hvor lesningen af en persons eller en families
problemer kraver en samvirken af flere
myndigheder eller institutioner,

c) ab sikre en stadig samordning af de
forskellige myndigheders eller institutioners
indsats for den enkelte erhvervsheemmede og

d) at fremkomme med forslag om forbed-
ring af samarbejdet mellem myndigheder og
institutioner indenfor kontaktudvalgets om-
rdde, om udbygning eller oprettelse af in-
stitutioner m. v.

: §4. - .

Til bistand for socialministeren ved'ad-
ministrationen af denne lovs bestemmelser
og iovrigt i alle forhold vedrorende erhvervs-
hemmede nedsettes der et udvalg, besta-

ende af en af socialministeren udpeget for-

mand samt repreesentanter for kommuner-

F. t. 1. om samordning af foranstaltninger for erhvervshasmmede.

580

ne, arbejdsmarkedets hovedorganisationer,
invalideorganisationerne, socialministeriet,
pkonomi- og arbejdsministeriet, indenrigs-
ministeriet, arbejdsdirektoratet, direktora-
tet for sygekasseveesenet, direktoratet for
ulykkesforsikringen, sundhedsstyrelsen, in-
valideforsikringsretten og Samfundet og
hjemmet for vanfere. Socialministéren kan
i det omfang, han matte finde det snskeligt,
udnevne yderligere medlemmer. Udvalget
skal feglge udviklingen pd herhenherende
omrider og.overfor socialministeren frem-
seotte forslag til sidanne foranstaltninger,
som udv1khngen gor pikravet, ligesom ud-
valget i fornodent, omfang skal sta til radig-
hed med bistand for de i §§ 1 og 2 naevnte
lokale kontaktudvalg.’

o §b.

Om iverksasttelse af denne lovs bestem-
melser kan socialministeren fastsmtte ner-
mere regler.

- § 6. |
- Stk. 1. Forslag til revision af de i denne
lov indeholdte bestemmelser foreleegges fol-
ketinget i folketingsaret 1960—61.

" Sik. 2. Denne lov: gaelder 1kke for Faex-’
gerne og Granland

Bemeerkninger il lovforslaget.‘

I de senere &r har der varet en stigende for-
stdelse af, at der fra samfundets: side ber gores en
indsats for at give erhvervsheemmede medborgere
mulighed for at deltage i erhvervslivet i sterre

udstraekning. Baggrunden herfor er dels en erken-.

delse af, at den erhvervsh@mmede som borger i
samfundet ber have adgang til at udnytte sine

evner og udfolde sin personhghed pé lige fod med ‘

andre, dels en forstielse af den samfundsekonomiske
betydning af, at arbejdskraft bevares eller inddrages
i produktionen, og at de sociale udglftel i tilsvarende
grad formindskes.

Ved erhvervsheemmede forstas i denne forbindelse
_personer, -der p4 grund af fysiske eller psykiske
sygdomme eller mangler eller af sociale &rsager er
sdledes begresenset i deres erhvervsmuligheder, at
de m& skennes at vere ude af stand til at forserge
sig selv og deres familie, medmindre der fra sam-
fundets side treeffes serlige foranstaltninger for at
genoprette eller udvikle deres erhvervsevne.

Der er p.?x, forskelhge omréder gjort en .indsats

for at lgse disse medborgeres erhvervsmsessxge pro- -

blemer. Swrlig kan fremhewmves det arbejde, der er

‘udfert af en reckke geerforsorgsinstitutioner og af

den offentlige arbejdsanvisnings afdelinger for er-
hvervsheemmede, samt den stette, der af invalide-
forsikringsfonden eller i henhold til beskeftigelses-
loven ydes til oplering og optrening af erhvervs-
hemmede.

Endvidere mé& nsevnes den mdsats, der pé dette
omradde er gjort af de wunder invalideorganisa-
tionernes medvirken oprettede og- drevne optre-
ningsvirksomheder for -invalider, i forste raekke
den sewrlige blindevirksomhed ,,Blifa%, der nu er
ghet op i den mere omfattende virksomhed ,,Erfa®,
I denne forbindelse m& ogsé neevnes det optree-
ningsarbejde for erhvervshemmede, der udferes
af ‘den selvejende mstltutlon Arbestskolen ph
Backersvej. ;o

Hldtll har den enkel‘ne erhvervshaemmedes og
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hans families forskellige problemer i overvejende
grad veeret behandlet af indbyrdes uafhangige or-
ganer, der hver for sig har kunnet hjslpe vedkom-
mende pd ‘et bestemt punkt, men sjeldent har
veeret i stand til at gennemfore en samlet lgsning
af problemerne i en kompliceret livssituation.

Det er imidlertid i mange tilfeelde nedvendigt
for at opné en for den erhvervsheemmede tilfreds-
stillende lgsning, at hans fysiske, psykiske, sociale,
erhvervsmassige og familiemeessige problemer be-
handles som en helhed, men en sidan samlet losning
forudsmtter en snaver kontakt mellem de institu-
tioner eller myndigheder, der behandlel forskellige
sider af den samme sag.

Erfaringen har endvidere v1st at de foranstalt-
ninger, der er nedvendige for at forebygge, at er-
hvervsmessige problemer opstér, eller at genop-
rette en erhvervsheemmet persons arbejdsevne, ofte
seettes ind for sent, Arsagen hertil m& i mange
tilfeelde spges i, .at de institutioner eller myndig-
heder, der forst kommer i kontakt med de erhvervs-
hemmede, f. eks. sygehuse, socialkontorer og ar-
bejdsloshedskasser, savner forudswininger for pé
egen hind at bedemme vedkommendes erhvervs-
meessige muligheder og i tide at treeffe de mest
hensigtsmeessige foranstaltninger med henblik pa
opleering.

Der er siden krigen afgivet forskellige betenk-
ninger og indstillinger angéende forhold i forbin-

delse med erhvervshemmedes optrening og be-

skeeftigelse, men disse indstillinger har ikke i sewerlig
grad behandlet de organisatoriske problemer, hvis
lgsning er nedvendig for at skabe den fornedne
samordning -og kontinuitet i arbejdet. Socialmini-
steren anmodede deérfor i.juni 1854 det under social-
ministeriet nedsatte socialpolitiske udvalg om at
overveje, hvilke praktiske forslag der matte kunne

blik pd en lesning af de erhvervshemmedes pro-
blemer, bl. a. vedrgrende den forngdne samordning
af de inden for dette omrade arbejdende institu-
tioner.

T udvalgets indstilling af 26. maj 1955 der er
aftrykt som bilag til nerverende loviorslag, stilles
folgende forslag:

&) Der ber med henblik pé lesning af de'i det
foregédende ‘omhandlede sporgsméal nedswttes
mindre, lokale kontaktudvalg med represen-
tanter for myndigheder og institutioner, der i
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swrlig grad beskaftiger sig med erhvervsheom-
medes problemer, samt for arbejdere og arbejds-
givere i vedkommende kommune. Til kontakt-
udvalgene bor knyttes en leege, en sekreter og
den igvrigt fornedne medhjelp. Der ydes kom-
munen statsrefusion af halvdelen af de med kon-
taktudvalgets virksomhed forbundne udgifter
(udvalgets seerlige opgaver er omhandlet i lov-
forslagets § 3).

b) Der bor spges gennemfert en sendring af for-
sorgslovens § 30, saledes at der skabes hjemmel
il som kommunehjzlp at yde hjelp til oplering
m. v. til erhvervsheemmede, der ikke i denne
henseende kan hjeelpes gennem sserforsorg eller
invalideforsikring.

¢) Der bor nedsettes et fast radgivende udvalg,
der kan tage principielle sporgsmal vedrgrende
erhvervsheemmede op til behandling og sikre
den fornedne koordination mellem de forskellige
centraladministrative organer, der beskeeftiger
sig med erhvervshammedes forhold.

Regeringen kan ganske tiltreede de i det social-
politiske udvalgs indstilling indeholdte synspunkter
og forslag, der har dannet grundlag for nerverende
lovforslag og det samtidig hermed fremsatte forslag
til lov om sendring af forsorgslovens § 30.

Kontaktudvalg forudswmttes hovedsagelig nedsat
i sterre kommuner, der rdder over en udspecialiseret
gocial forvaltning, og hvor der findes de fornedne
muligheder for behandling og oplering. Det mé
imidlertid anses for enskeligt, at kontaktudvalgene
og den hertil knyttede sagkundskab star til ridighed
ogsd, for oplandets befolkning, og det er derfor i
§ 2, stk. 5, foresldet, at flere kommuner skal kunne
slutte overenskomst om etablering af en feelles ord- .
ning. Der ber herunder treffes nermere aftale om
fordeling af udgifterne.

De i loviorslagets § 5 omhandlede neermere regler
om iverksmttelse af lovens bestemmelser forud-
amttes fastsat i overensstemmelse med de i indstil-
lingen fra det socialpolitiske udvalg angivne prin-
cipper.

Da det mé anses for hensigtsmeessigh, at ordnin-
gen forelobig gennemferes som et forsgg, der kan
give erfaringer med hensyn til den videre udvikling
pé dette omréde, foreslds det i § 6, at lovens be-
stemmelser foreleegges folketinget til revision i folke-
tingsdret 1960—61.
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DET SOCIALPOLITISKE UDVALG

26. maj 1955.

Bilag,

Indstilling om samordning af foranstalininger for erhvervs-

haemmede m. v.

I.
1. Den 4. juni 1954 anmodede social-

ministeren Det socialpolitiske Udvalg om .

at overveje, hvilke praktiske forslag der
métte kunne stilles — i givet fald som forste
skridt — med henblik pa en losning af de
erhvervsheemmedes problemer bl. a. ved-
rgrende den fornedne samordning af de
inden for dette omrade arbejdende institu-
tioner.

2. Problemerne vedrerende de erhvervs-

heemmedes indpasning p& arbejdsmarkedet

har indtaget en fremskudt plads i den social-
politiske debat efter krigen. Spergsmélene
blev seerligt aktualiseret i de krigsferende
lande, som méatte drage al disponibel ar-
bejdskraft ind i produktionen, og som efter
krigen métte tage krigsinvalidernes . er-
hvervsmsssige problemer op til lesning.

- 3. Her i landet har man i en arreekke
beskeftiget sig med disse problemer, og der
foreligger en rekke indstillinger angiende
herhenhgrende forhold. ;

a) I 1943 afgav et under indenrigsministe-

riet 1 1942 nedsat udvalg en beteenkning

angdende arbejdsterapi for kirurgiske pa-
tienter. Beteenkningen stiller forslag om,
at der i tilknytning til det kommunale
sygehusveesen oprettes arbe] dskuranstal-
ter, hvor der gives patienterne arbejds-
terapi som overgang til deres tilbage-
venden til erhvervslivet.

b) I 1950 afgav et under arbejds- og social-
ministeriet i 1946 nedsat udvalg en be-
taenkning om erhvervsmeessige foran-
staltninger for erhvervshemmede. Be-
teenkningen fremheever swerlig betydnin-
gen af, at den offentlige arbejdsanvisning
udbygges med henblik pa lgsningen af
de swrlige opgaver, der melder sig i for-
bindelse med anvisning af arbejde til

erhvervshemmede, og at der skabes de
forngdne muligheder for optrening og
opleering.

c) En reekke spergsmal, der seerlig vedrerte
forholdet til de faglige organisationer,
blev henvist til videre behandling i ar-

- bejdsmarkedskommissionen, og et under
kommissionen nedsat udvalg, hvori bl. a.
var repreesentanter for De samvirkende
Fagforbund og Dansk “Arbejdsgiverfor-
ening, afgav i 1952 en rapport herom.
Rapporten indeholder bl. a. anbefaling
af, at der rettes hengstillinger til arbejds--
markedets parter om at medvirke til
fjernelse af en reekke hindringer af over-
vejende organisationsmessig art for er-

" hvervsheemmedes placering i arbejde.

d) I 1953 afgav daverende kontorchef i

socialministeriet, nu direkter for syge-
kasseviesenet, frk. Alice Bruun, efter at
have deltaget i et internationalt kursus
vedrerende rehabilitationsspergsmal en
redegorelse  om de erhvervshemmedes -
problemer. Kurset, der atholdtes i 1952
1 Finland, Sverige og Danmark, var til-
rettelagt af De forenede Nationer, Ver-
denssundhedsorganisationen og Den in-
- ternationale Arbejdsorganisation i feelles-
skab..I kurset, der varede 9 uger, deltog
eksperter fra 8 europmiske lande, til-.

~ horende folgende 6 kategorier: embeds-

mend fra sundhedsveesenet, ortopseder,
beskasftigelsesterapeuter, embedsmaend
med kendskab til administration af be-
skeeftigelseslove, socialridgivere og er-
hvervsvejledere. Kursets formal var
navnlig at belyse nedvendigheden af et
samspil mellem de forskellige institu-
tioner og myndigleder, der beskaftiger
sig med de erhvervsh@mmedes proble-
mer.
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e) Det af arbejds- og boligministeriet i 1950
nedsatte udvalg angdende deltidsarbejde
har 1 sin i december 1954 afgivne be-
teenkning anbefalet, at der i videst muligh
omfang abnes erhvervsh®mmede mulig-
hed for beskeeftigelse pa deltid.

4. Der er endvidere i de senere &r fore-
taget en rekke undersegelser af forskellige
grupper af forsorgsklientellet med det formal
at skaffe eksakt viden om de dybereliggende
arsager til, at de pagwmldende ikke har
kunnet klare sig selv.

a) I 1945 pabegyndtes en gennemgribende
underseggelse af de langvarigt kommune-
og fattighjslpsunderstottedes forhold
(forsorgsundersogelsen).

~b) Udvalget angdende forsorgen for de i
forsorgslovens kapitler 24—27 omhand-

. lede personer (anstaltsudvalget) har ladet

foretage en undersegelse af arbejdsan-
stalternes klientel.

c¢) Endelig har sociallege Helge Kjems
pé Ungdomskommissionens foranledning
gennemfert en socialpsykiatrisk under-
sogelse af ca. 200 bernevarnssager.

Undersggelsernes resultater har givet et
steerkt indtryk af, at der i langt hejere grad,
end det hidtil har veeret tilfzeldet, ber leegges
veegt pad en tidlig indgriben med positive
forholdsregler med henblik pa at forebygge
vanskeligheder med hensyn til tllpasmngen
til erhvervslivet.

II.

5. En samlet lgsning af problemet om
indpasning af de erhvervsheemmede pé ar-
bejdsmarkedet har hidtil ikke veeret forsegt
her i landet, men der er pa spredte felter
gjort et vardifuldt arbejde.

6. Indenfor swmrforsorgen — d. v.s. for-
sorgen for sindssyge, &ndssvage, epilepti-
kere, vanfore, talelidende, blinde, deve og
tunghere — er der i en lang arreekke gjort
en indsats med hensyn til lesningen af
erhvervsmessige problemer. Udover den
arbejdstilveenning og opleering, der finder
sted pa forsorgens institutioner, ydes der i
et vist omfang stotte til uddannelse uden
for disse. I underbilag 1 er der nsermere rede-
gjort for seerforsorgens virksomhed pé dette
omrade.

7. Invalideforsikringsretten yder i hen-
hold til folkeforsikringslovens § 60 stotte
af invalideforsikringsfondens midler til hjzel-
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pemidler, der kan forebygge eller afhjalpe
nedsettelse af erhvervsevnen, og il op-
leering af invalider. Stette til oplering er
dog hidtil kun i ringe omfang ydet til per-
soner over 25 ar.

8. Siden 1942 er der i henhold il lov-
givningen om ivarksmttelse af offentlige
arbejder og beskewftigelse af arbejdslose
m. v. ydet tilskud til foranstaltninger, som
har til formél efter en arbejdstilvenning,
optraening eller omskoling at give erhvervs-
hemmede mulighed for med bistand af den
offentlige arbejdsanvisning at opnd beskeef-
tigelse inden for det normale arbejdsmarked.
Foranstaltninger af denne art har veeret
iveerksat under centralarbejdsanvisnings-
kontoret i Kobenhavn og af en rekke storre
kobstadkommuner, offentlige instjtutioner
og private organisationer. I nogle sterre
kabsteeder er der nedsat representative
feellesudvalg med henblik bl. a. pad udbyg-
ning af disse foranstaltninger. I disse udvalg
sidder representanter for arbejdsmarkedets
parter, myndigheder og interesserede private
organisationer. @konomi- og arbejdsmini-
steriet har i et cirkulere af 27. januar 1955
opfordret til en forpget udnyttelse af ad-
gangen til at opnd stette til sddanne foran-
staltninger. I tilslutning til iveerksmttelse af
de forannmvnte foranstaltninger er der ved
en raokke — indtil nu 10 — offentlige
arbejdsanvisningskontorer oprettet afdelin-
ger, der har den sewrlige opgave at bistd
erhvervsheemmede med anvisning af ar-
bejde. Til afdelingerne er knyttet legelig
assistance. I underbilag 2 findes en oversigt
over de i henhold til beskaftigelsesloven
iveerksatte foranstaltninger.

9. I Arhus er der i de senere ar sket en
steerk udbygning pd de under 8 nmvnte
omrader, herunder ved oprettelse af kom-
munale treeningsveerksteder. Samtidig er den
sociale forvaltning blevet udbygget med en
sociallsgeinstitution, til hviltken der er
knyttet en psykiatrisk uddannet sociallsege,
en assisterende lmge, en socialrddgiver og
en psykolog. Institutionen modtager pa-
tienter, der henvises fra socialkontorets for-
skellige afdelinger, berneveernet, arbejds-
anstalten, hospitalerne, a,rbestanvwmngs—
kontoret, praktiserende leger, sundheds-
ple]ersker hjemkonsulenter m. fl. Social-
leegen forer desuden fast psykiatrisk leege-
tilsyn med arbejdsanstaltens indlagte, lige-
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som han fungerer som psykiatrisk konsulent
for arbejdsanvisningskontorets afdeling for
erhvervsheemmede og deltager i tilsynet med
de erhvervsheemmede, der er anbragt pa de
serlige beskeeftigelsesforanstaltninger. De
forskellige myndigheders og institutioners
arbejde er koordineret gennem etablering af
en snmver personlig kontakt. I et feolles-
udvalg med repreesentanter for amtet, by-
ridet, omegnskommunernes sammenslut-
ning, Samfundet og hjemmet for vanfare,
Ortopaedisk hospital, kommunehospitalet,
amtsarbejdsanvisningskontoret og social-
kontoret arbejdes der bl. a, med planer om
oprettelse af en arbejdsklinik. -

10. I Odense er der med tilskud i. henhold
til beskeeftigelsesloven iveerksat forskellige
foranstaltninger, herunder et kommunalt
treeningsveerksted. Desuden er der pa initia-
tiv af lokale erhvervsdrivende oprettet to
beskyttede veerksteder, hvor der beskeef-
tiges arbejdskraft, som ikke slar til over for
kravene pa det frie arbejdsmarked. Foran-
staltningerne bestyres af et repreesentativt
udvalg, der desuden har udarbejdet planer
om oprettelse af en arbejdsklinik; som skal
dxekke Odense og Svendborg amter. Der er
et intimt samarbejde mellem byens syge-
huse, arbejdsanvisningens afdeling for er-
hvervsheemmede og socialkontoret. Samar-
bejdet mellem amtssygehuset og socialkon-
toret sker gennem en fra socialkontoret ud-
stationeret underspger.

11. Der er desuden pa disse omrader ud-
foldet initiativ af en rekke private organi-
sationer, herunder Landsforeningen af van-
fore, Landsforeningen mod bernelammelse,
Nationalforeningen til tuberkulosens be-
keempelse og Dansk blindesamfund. .

12. Et rehabilitationsarbejde af en serlig
art blev udfert, da socialministeriet i drene
1950—53 fuldferte ca. 700 ikke-tyske flygt-
ninges indpasning i det danske samfund. De
pageldendes erhvervsmeessige, sociale og
boligmessige problemer blev lost af en ar-
bejdsgruppe, bestdende af en tjenestemand
fra centraladministrationen, chefen for flygt-
ningelejren, en erhvervsvejleder og to social-
ridgivere. Der blev desuden i udstrakt grad
gjort brug af legelig bistand.

I11. ’
13. Udtrykket erhvervsheemmet skal i
denne indstilling forstds som omfattende
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enhver, der pa grund af fysiske eller psykiske
sygdomme eller defekter eller af sociale ar-
sager er siledes begrenset i sine erhvervs-
muligheder, at der fra samfundets side mé -
treefles seerlige foranstaltninger for at nyttig-
ggre eller udvikle hans erhvervsevne. Visse
invalidegruppers erhvervsmeessige proble-
mer er dog som omtalt ovenfor under 6 taget
op til lesning inden for serforsorgen. De i
denne indstilling stillede forslag tager i

forste rekke sigte pd erhvervshemmede,

hvis erhvervsproblemer hidtil ikke er sogt
lgst af swrlige forsorgsgrene. Man har her
sewrligt opmerksomheden henvendt pa ulyk-
kesramte, kronisk syge, langvarigt arbejds-
lgsheds- eller kommunehjelpsunderstottede
og personer med socialt handicap, herunder
enker og personer, der er slaet ud af deres

-erhverv' i'en alder, hvor omplacering pa

arbejdsmarkedet frembyder swrlige vanske-
ligheder. Der er siledes tale om grupper,
der kommer i kontakt med en rekke for-
skellige institutioner m. v., f. eks. sygehuse,
socialkontorer, arbe]dsanv1sn1ng<skontore1
sygekasser, arbe]jdsloshedskasser, modrehjzel-
pen, saerforsorgsanstalter og mvahdeorgam-
sationer.

14. Ba,ggrunden for en mdsats fra sam-

fundets side ma vere en’ erkendelse af, ab
den erhvervsh@mmede som' borger i’ sam-
fundet har krav pa at f& mulighed for ud-
nyttelse af sine evner og udfoldelse af sin
personlighed pé lige fod med andre. Hertil
kommer den samfundsekonomiske veerdi af,
at arbejdskraft bevares, eller at ny arbe]ds-
kratt inddrages i produktlonen og at for-
sorgsbyrden formindskes.
. 15. Hovedformalet ‘med rehabilitations-
foranstaltningerne mé i overensstemmelse
hermed vere at swtte den pageldende i
stand til° at ernwmre sig selv.og sin familie
enten inden for sit tidligere erhverv eller
— hvis dette ikke er muligt — gennem
omskoling i et nyt erhverv.

-16. Det er af afgorende betydning, at de
navnte foranstaltninger swttes ind pa det
tidligst mulige tidspunkt. Forsorgs- og an-
staltsundersegelserne har godtgjort, at le-
gemlige og psykiske sygdomme og.defekter
spiller en dominerende rolle som trangsérsag
blandt langvarigh kommune- og fattig-
h]aelpsunderstﬂttede T en stor -del af disse
tilfelde ma det anses for givet, at en tidlig
indgriben med positive forantaltnmger kun-~
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ne have forhindret, at pageldende gled ud
i socialt forfald. P& lignende made ma det
antages, at der blandt langvarigt arbejds-
lgshedsunderstottede findes adskillige er-
hvervsheemmede, hvis forhold. burde tages
op -til undersogelse, leenge for de efter at
have opbrugt deres understottelse henven-
der sig som treengende til de sociale myndig-
heder. Forsdvidt angér syge og ulykkes-
ramte lmgges der i stigende grad veegt pi,
at patientens erhvervsmeessige og sociale
problemer tages op pé det tidligst mulige
tidspunkt, da dette 1 sig selv bidrager til
hos patienten at skabe en positiv indstilling
af betydning for selve helbredelsesprocessen.

17. T de senere ar har der overalt veeret
en voksende erkendelse af, at en effektiv
indsats pa disse omrader ikke alene forud-
setter, at der swttes ind tidligst muligt,
men ogs at den erhvervsheemmedes fysiske,
psykiske, sociale, erhvervsmemssige og fa-
miliemassige. problemer behandles som en
helhed. Hidtil har de enkelte sporgsmal i
overvejende grad veeret behandlet af en
raekke forskellige instibutioner m.v., der
hver for sig kan hjelpe pé et bestemt punkt,
men sjeldent er i stand til at finde en
samlet losning pé problemerne i en kom-
pliceret livssituation. Samtidig erkendes det,
at de enkelte led i rehabilitationen, leege-
behandling, arbejdsterapi, arbejdsanalyse,
optrening eller omskoling og arbejdsanvis-
ning mé samordnes til een kontinuerlig
proces. Dette helhedssyn er sterkt under-
streget i en rapport, som De forenede Na-
tioner efter en undersegelse omfattende en
raekke lande har udsendt om rehabilitations-
sporgsmélet 1 1953,

, A A
18. Som anfert ovenfor under 13. ved-
rorer de i denne indstilling omhandlede
problemer personer med forskelligartede
handicap, og en rekke sundhedsmeessige og

sociale institutioner og myndigheder be-

skaftiger sig allerede med disse personers
forhold. Udvalget legger vegt pa, at de

enkelte institutioners selvstendige ansvar

ikke svakkes, og man har betragtet det
som sin hovedopgave at stille forslag om en
sddan organisation af institutionernes sam-
virken, at de bliver i stand til i fellesskab
at tage rehabilitationsproblemerne op til

lgsning efter de i det foregdende anferte
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retningslinier. Derimod er udvalget ikke
ghet nermere ind pé, i hvilket omfang de
bestdende institutioner indenfor seerforsorg,
invalideforsikring, den offentlige -arbejds-
anvisning m. m. ber udbygges eller om-
formes, eller nye institutioner ber -oprettes,
ligesom man ikke har taget stilling til
enkeltheder i de foran under 3 nsvnte ind-
stillinger. Safremt der nedswmttes et centralt
koordinationsudvalg som foreslaet nedenfor
under 27, ber disse spergsmal optages til
behandling i dette. Iovrigt forudsettes det,
at de ansvarlige centraladministrative myn-
digheder fortsat vil have opmeerksomheden
henvendt pé disse sporgsmél og tage for-
ngdent initiativ til nedvendige administra-

“tive eller lovgivningsmeessige @ndringer.

19. Udvalget finder anledning til at frem-
heve betydningen af, at arbejdet far en

fast forankring i det lokale selvstyre. De

folkevalgte sociale udvalg, der i henhold
til forsorgsloven har en central placering
i den sociale administration, ber have et
seerligh ansvar ogsd pd dette omrdde. Visse
steder er der iovrigt allerede udvist et kom-
munalt initiativ med hensyn til en udbyg-
ning af den sociale forvaltning med swrlige
specialister og med hensyn til oprettelse af
treeningsveerksteder m. v. I forbindelse her-
med er der i nogle tilfeelde nedsat repraesen-
tative fmllesudvalg, jir. ovenfor under 9 og
10 om fwmllesudvalgene i Arhus og Odense.
Nedswmttelse af siddanne udvalg — med
repreesentanter for arbejdsmarkedets parter
og eventuelt for kommuner i det opland,
der har adgang til at benytte vedkommende
foranstaltning — vil kunne bidrage til at
stimulere den lokale interesse for spergs-
malene. ‘ ‘

20. Udvalget har overvejet, hvorledes
det kan sikres, at der i det enkelte tilfelde
seettes ind pa det tidligst mulige tidspunk,
og at der tilvejebringes den forngdne kon-
tinuitet 1 rehabilitationsprocessen. Man er

kommet til det resultat, at det er nedven-

digt at etablere en personlig kontakt mellem
de institutioner, der ferst far forbindelse
med de erhvervshemmede, og de organer,

der har til opgave at drage omsorg for

behandling, oplering, optrening og anvis-
ning af de pagezldende, siledes at der sikres
en lobende fwmlles behandling af sager, der -
vedrarer flere parter. Der bor med henblik
herpd medscttes mindre lokale kontaktudvalg.
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Som medlemmer af udvalget ber udpeges:

1 representant for kommunalbestyrelsen
(udpeget af det sociale udvalg, jir. her-
ved forsorgslovens § 26),

1 tjenestemand ved socialkontoret (udpeget
af det sociale udvalg),

1 tjenestemand ved arbejdsanvisningskon-

toret (udpeget af kontorets tilsynsrid), |

1 repraesentant for arbejdernes feellesorgani-
sation,

1 arbej dsglvel (udpeget af den stedhge sam-
‘menslutning af organlsatloner af albe]ds~
givere),

1 reprasentant for kommunerne i det op-
land, der dwkkes af kontaktudvalget
(udpeget af disse kommuner i feellesskab)
og den til udvalget knyttede faste lege,
jfr. nedenfor under 21.

Safremt kommunen skenner det af ve-

sentlig betydning for samarbejdet med ved--

kommende amts- eller kobstadkommunale
sygehus, ber der efter forhandling med
sygehuset og den stedlige lmgeforening ud-
peges en sygehuslege som medlem. Hvor
forholdene gor det naturligh, kan desuden
invalideorganisationerne og Samfundet og
hjemmet for vanfere (ortopeediske hospitaler
eller ambulatorier) vare representeret. Med-
lemmer og suppleanter ber udpeges for det
kommunale rids funktionstid. Da det er
vigtigt, at arbejdet sker i ner tilknytning
til det folkevalgte kommunalstyre, ber re-
praesentanten for kommunalbestyrelsen nor-
malt veere formand for udvalget, medmindre
en anden losning i det enkelte tilfzelde skon-
nes at veere mere gnskelig.

- 21. Det er af afgerende betydning, at
kontaktudvalget far et fyldestgerende
grundlag for bedemmelse af, hvilken rolle
sygdom eller defekt i det enkelte tilfeelde
spiller for erhvervsevnen, og hvilken foran-
staltning der under hensyn til vedkommen-
des helbredstilstand er mest hensigtsmaessig,
og der bor derfor til udvalget knyites en fast
leege, der kan foretage eller foranledige fore-
taget de nedvendige undersogelser med hen-
blik herpd. Denne lwge, der gennem sin
virksomhed vil opné en serlig erfaring pa
disse omrader, vil pa veerdifuld made kunne
udbygge og supplere det arbejde, der geres

af patienternes egen lege. Det kan i denne

forbindelse n®vnes, at man i enkelte kom-
muner har knyttet leger fastere til den
sociale forvaltning, jir. kommunelsgeord-
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ningen i K@benhavn og ovenfor under 9 om

sociallegen i Arhus.

22. Forudsstningerne for nedsaettelse af
kontaktudvalg vil i almindelighed kun veere
til stede i storre kommuner, hvor den sociale’
forvaltning er: udspecialiseret, og der findes
de fornedne muligheder for behandling og
oplering. Det m4 imidlertid anses for enske-
ligt, at kontaktudvalgene og den hertil
knyttede sagkundskab star ¢l rddighed ogsd
for oplandets befolkning, og der ber derfor
treeffes aftale mellem vedkommende kom-
muner om et samarbejde herom, herunder
om oplandskommunernes deltagelse i ud-
gifterne.

23. Indenfor rammerne af de opgaver, der
i medfer af de foran anferte betragtninger
er tillagt kontaktudvalget, vil det i serlig
grad pahvile udvalget '

a) at sikrve den tidligst mulige erkendelse af
tilfeelde, 1 hvilke der-er opstéet eller mé
befrygtes at ville opstd vanskeligheder
med hensyn til tilpasningen til arbejds-
livet. Med henblik herpé ber personer,
“der i leengere tid oppebwrer kommune-
hjelp, dagpenge i henhold til ulykkes-
forsikringsloven, arbejdsleshedsunder-
stottelse eller sygekassedagpenge, ngje
folges. Om fornedent bor udvalget tage
“initiativ til, at vedkommende undersggea
af udvalgets loge.

b) at tage stilling til, hvilke foranstaltnin-
ger der eventuelt beor anbefales truffet

~ overfor vedkommende.

c) ab sikre en stadig koordination af de for—
skellige institutioners indsats for den
enkelte erhvervshemmede.

d) at fremkomme med forslag til forbedrlng
af samarbejdet mellem institutioner in-
den for kontaktudvalgets omrade, udbyg-
ning eller oprettelse af institutioner m.v.
24. De- geldende. regler for statens del-

tagelse i udgifter ved ce bestdende institu-

tioner og hjwmlpeformer bergres ikke af de i .

nerverende - indstilling - fremsatte forslag.
Udgifterne til kontaktudvalgenes virksom-
hed m& betragtes som en administrations-

_udgift, der i hvert fald delvis bor basres af

vedkommende kommuner. Kontaktudval-
genes virksomhed bergrer imidlertid sociale
omrader, der helt eller delvis financieres af
staten, sasom serforsorgen, den offentlige
arbejdsanvisning, medrehjelpen, arbejds-
loshedsforsikringen og invaliderenteordnin-
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gen, og det mi antages, at de foreslaede
foranstaltninger vil bidrage til at formindske
statens sociale udgifter. Under hensyn hertil
og for at skabe et incitament for kommu-
nerne til at tage spergsmalene op til lgsning,
finder udvalget det naturligh, at staten
patager sig at beere en del af kommunernes
udgifter. Man vil finde det rimeligt, at der
soges stillet en bevilling til radighed til

ydelse af statsrefuston af halvdelen af udgef-

terne il kontaltudvalgenes virksomhed, her-
under udgifter til vederlag til leege, sekreteer
og anden medhjelp og, hvor arbejdets om-
fang gor det rimeligt, honorar til udvalgets
medlemmer. I forbindelse med tilsagnet om
statsrefusion ber den nwrmere ordning i
hvert enkelt tilfwlde godkendes af social-
ministeren.

25. Ud fra det synspunkt, at hovedveeg-
ten bor legges pd en effektivisering af det
lokale administrationsapparat, har udvalget
droftet, om der eventuelt ber ske en decen-
tralisering af invalideforsikringsretiens virk-
somhed med hensyn til bevilling af stotte tl
oplering af invalider © henhold il folkeforsik-
ringslovens § 60. Udvalget er bekendt med,
at spergsmalet om en rationalisering pa her-
henhgrende omrider er genstand for over-
vejelser, der dog endnu ikke er afsluttede.
Man skal anbefale, at disse overvejelser
fores igennem, og at socialministeriet op-
tager forhandling med invalideforsikrings-
retten med henblik herpid og pé tilrette-
leeggelse af samarbejdet med kontaktudval-
gene. -

26. Uden for de omrader, der dwmkkes. af
invalideforsikringen og serforsorgen, har der
hidtil ‘veeret meget begrensede muligheder
for at yde stotte til den enkelte til opleering,
etablering m. v. Den ret snaevert formulerede
bestemmelse i forsorgslovens § 30, stk. 2,
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giver kun hjemmel til anskaffelse af arbejds-
redskaber til forholdsvis mindre belgb, og
i administrativ praksis er det antaget, at
det ligger uden for forsergelsesvaesenets op-
gaver at yde offentlig hjelp direkte til
gennemforelse af uddannelse. Under hensyn
hertil skal man. anbefale, at der seges gen-
nemfort en @ndring af forsorgslovens § 30,
sdledes at denne bringes i nsermere overens-
stemmelse med de regler, der for forsikredes
vedkommende er indeholdt i folkeforsik-
ringslovens § 60.

27. Det vil efter udvalgets opfattelse vaere
gnskeligt, at der nedswmttes et fast udvalg,
der kam tage principielle sporgsmdl op til be-
handling og sikre den fornsdne koordination
mellem de forskellige centraladministrative
organer, der beskew®ftiger sig med erhvervs-
hseemmedes forhold. Det centrale udvalg ber
virke som radgivende organ for socialmini-
steren og overfor ministeren fremseetbe for-
slag til sadanne foranstaltninger, som udvik-
lingen gor pakrevet. Da det ma antages;
at der gennem de lokale kontaktudvalgs
virksomhed kan tilvejebringes et sikrere
grundlag for udformning af forslag om ud-
bygning eller oprettelse af institutioner eller
endringer i lovgivningen, ber det centrale
udvalg neje folge kontaktudvalgenes virk-
somhed. Udvalget bor sta til radighed for
kontaktudvalgene med ydelse af rad og
vejledning. Det centrale udvalg ber have
repraesentanter for socialministeriet, skono-
mi- og arbejdsministeriet, indenrigsministe-
riet, arbejdsdirektoratet, direktoratet for
sygekassevasenet, direktoratet for ulykkes-
forsikringen, sundhedsstyrelsen, invalide-
forsikringsretten, Samfundet og hjemmet
for vanfere, kommunerne, arbejdsmarkedets
hovedorganisationer og invalideorganisatio-
nerne. : : »

38 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillaegébev.lovforslag).
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Underbilag 1.

Redegeorelse for saerforsorgensv virksomhed med hehsyli til erhvervs-
meessig tilpasning.

1. Samfundet og hjemmel for vanfore, der
varetager en vmsentlig del af vanfereforsor-
‘gen, rader over 2 ortopeediske hospitaler,
2 efterbehandlingsanstalter,
for poliopatienter, 1 behandlingsbernehjem
for spastiske bern, b ambulatorier med til-
hgrende bandageri og ortopsdisk skomageri
og desuden 2 beskftigelsesveerksteder og
1 handvseerksskole.

P4 héndverksskolen uddannes de unge
kvinder for tiden i hattesyning, kjolesyning,
vevning og i kontorfaget, medens de unge
meend uddannes som skomagere, malere,
skreeddere, snedkere, urmagere, sadelma-
gere, typografer, bogtrykkere og radio-
mekanikere samt i kontorfaget. Uddannel-
sen afsluttes med swdvanlig svendepmve

For de unge vanfere, der pa handveerks-
skolen har erhvervet en egentlig faglig ud-
dannelse, opstar ikke noget. swrligh beskeef-
tigelsesproblem, idet disse pa lige fod med
anden faglig arbe]dskraft indtreeder pa ar-
bejdsmarkedet.

Pa beskaeftlgelsesvaerkstederne ydes tll

sddanne, der ikke skennes at kunne gennem- -

fore en egentlig faglig oplering, trening pé
specielle, handvaerkspregede omrider, som

f. eks. forskellige former for husflidsarbéjde,
cykelreparation o. l., hvorigennem de pa-

geeldende vil veere i stand til senere at opnd
et erhvervsmaessigt og beskeeftigelsesmessigt
udbytte.

For de af vanforeforsorgens patienter, som

pa grund af alder eller saerhge omstendig-
heder ikke kan gennemga en egentlig faglig
uddannelse, foregar indferelsen pi arbejds-
‘markedet dels direkte gennem den med
erhvervsmeessigt sigte terapeutiske virksom-
hed péa institutionerne, dels gennem de
eksisterende organisationer for anvisning af
erhvervsheemmet arbejdskraft, og dels ved

hovedsagelig’

Samfundet og hjemmet for Vanfores afde-
ling for ,social service”, der bade -virker
som egentlig arbejdsanviser og som kontak®t
til de fornsevnte institutioner. |

Endelig udsendes fra institutionerne be-
skeoftigelsesterapeuter til de hjemmebundne
vanfore for .at oplere denne - vanskeligt
stillede gruppe i hjemmearbejde, hvorved
man foruden den beskeaeftigelsesmepssige
veardi skaffer de fleste mulighed for at kunne
supplere invaliderenten.

Pa Samfundet og hjemmet for vanferes
revalideringscenter i Hornbaek er der i den
seneste tid gennemfort et swrdeles heldigt
revalideringsarbejde, hovedsagelig med de af
policepidemien . ramte, idet det er lykkedes
for en meget stor procentdels vedkommende
at gennemfere de voksnes placering i deres
hidtidige erhverv eller dermed beslaegtet
arbe]de

2. Blmde/orsorgen :

“Inden for denne forsorgsgren uddanner
man eleverne 1 barstenbinderi, kurvemageri,
veevning, pianostemning, telefonpasning og
maskinstrikning. Endvidere er musikuddan-
nelsen, der fra gammel tid har varet et
vigtigt erhverv for blinde, udbygget saledes,
at der nu er et nert samarbejde med det
kgl. musikkonservatorium, hvor blindeinsti-
tuttets elever tager organisteksamen, og det
kan nsvnes, at en rekke af de uddannede
organister ogsé tager eksamen ved Keben-
havns universitet som statsprovede musik-
pedagoger. Endelig yder man kontormaessig
uddannelse af stenografer og maskinskrivere
og uddannelse af fysioterapeuter. Disse ud-
dannelsesformer gennemfores i vidt; omfang
i samarbejde med de institutioner, sam-
fundet rader over i almindelighed: handels-
hgjskole, massageinstitutioner m. v., lige-
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som pianostemmeruddannelsen er blevet
suppleret i vidt omfang med praktisk ud-
dannelse pa pianofabrikker.

Anvisningen af arbejde til blinde foregér
hovedsagelig gennem Det kgl. Blindeinstitut
i Kabenhavn, der har et samarbejde med de
swrlige afdelinger for erhvervsheemmede ved
a,rbe]dsanwsnmgskontoreme, specielt med
afdelingen i Kgbenhavn.

3. Dpveforsorgen.

I forbindelse med deveforsorgens skoler

arbejdes fra et tidligt tidspunkt henimod en
erhvervsmessig placering af de dove. Dove-
skolerne serger i meget vidt omfang for, at
de deve kommer i egnede lerepladser. I‘or
sddanne egentligt uddannede deve bor i
almindelighed ikke veere speclelle anvis-
ningsproblemer, men erfaringen viser, at. de
daves vanskelighed ved at meddele sig til
og forstd herende ofte vil nﬁdvendlggﬂre en
seerlig arbejdsanvisning. Brhvervs- og vej-
ledmngskontoreme for deve samarbejder
pa dette omréde med den offentlige arbejds-
anvisning, og erhvervs- og ve]ledmngskon-
torerne albe]del endvidere pi at placere
voksne dgve, som ikke har modtaget egent-
lig leerlingeuddannelse.

4. l’@mghweforsorgen
Statens institutioner for tunghere, der be-
stdr af for gjeblikket 3 herecentraler og 2
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afleseskoler, er ved siden af de egentlige
terapeutiske foranstaltninger involveret i
revalideringsarbejde. Siledes udfores ved
statens aflmseskole i Fredericia et egentligt
genoptreningsarbejde af tunghere eller dov-
blevne, som i mange tilfwlde har swerlige
vanskeligheder at kempe med. Erhvervs-

“og vejledningskontoret for tunghere frem-

skaffer ofte i samarbejde med herecentra-
lerne og den offentlige arbejdsanvisning,

“specielt dennes afdelinger for erhvervshem-

mede og erhvervsvejledning, lerepladser og
yder erhvervsvejledning og egentlig arbejds-
anvisning til tunghere.

&. De ovrige forsorgsqrene.

Inden for de evrige forsorgsgrene, hvor
lidelsernes art ofte i hej grad reducerer
mulighederne for erhvervsmassig tilpasning,
udfares dog et ikke ubetydeligt arbejde for,
dels gennem tilveenning og treening pé insti-
tutionerne, dels gennem yderligere trening
igennem kontrolleret familiepleje, at ind-
passe i det almindelige samfundsliv sadanne
patienter, som har mulighed derfor. Dette
arbejde hari den senere tid tiltaget i omfang,
og man kan miske formode, at det vil
veere muligh at indpasse savel epileptikere
som hgjerestdende dndssvage i langt hﬂ]ere
grad, end tilfeldet hidtil har veeret, pd ar-
bejdsmarkedet.
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Veerksteder. el
Industrielt vewerksted, Odense kom-
TMUNE . otve i veneninnes 40
Industrielt veerksted, Arhus* kom-
11111117 S P 40
Industri¢lt verksted, LAB, Alborg.. 38
Syarbejde, Danske kvinders sam-
fundstjeneste, Kobenhavn ....... 20
Syarbejde, LAB, Arhus ........... 20
Syarbejde, LAB, Alborg........... 20
Syarbejde, Sllkeborg kommune. . ... 10
Talt... 188
Kontorarbejde.
Kartoteksarbejde, maskinskrivn.,
Arvebiologisk inst., Kbh. . ....... 10
Katalogisering, maskinskrivn., Uni-
versitetsbiblioteket, Kbh......... 2
Biblioteksarb., maskinskrivn., Tek-
nigk bibliotek, Kbh.............. 8
Kartoteksarbejde, Sundhedsstyrelsen
Kbke.o oo 4
Kartoteksarb., maskmskmvn Kunst-
akademiet, KbBe o ovoneenrennn 1
Intellektuelt arkivarb. (for cand.
mag.er), Dansk sprog- og littera-
turselskab, Kbh. ............... 5
Kartoteksarb., Centralbiblioteket,
Hjorring .. ... 1
Katalogisering, maskinskrivn., Vend-
syssel historiske museum, Hjorring 1
Lettere almindeligt kontorarb., Den
gamle by, Arhus................ 1
Kartoteksarb., maskmsknvn., Er-
hvervsarkivet, Athus ........... 6
Kartoteksarb., maskinskrivn.,, Ran-
~ ders museum. .................. 1
Lettere almindeligt kontorarb.,
Landsarkivet, Abenrd........... 1
Talt. 41

Andre indendors foranstalininger.

Konservering, Nationalmuseet, Kbh.
Konservering, Tejhusmuseet, Kbh. .
Lagerarbejde, Zoologisk museum,
Kbhooooooooooii
Laboratoriearb., Instituttet for teo-
retisk fysik, Kbh. ..............
Lagerarbejde, ekspedition, Rigsarki-
vet, Kbhi.............o oo
Lagerarbe]de, ekspedltlon, Landsar-
kivet, Kbh.....................
Forskelhgt arbejdsmandsarb., Land-
bohgjskolen, Kbh. . .............

Lagerarbejde -}- lettere kontorarb.,
Landsarkivet, Odense . .......... '

Lagerarbejde, Historisk museum, Al-
borg

" Konservering, Vendsyssel historiske

museum, Hjerring . .............
Fagligt snedkerarb., ved konserve-
ring, Den gamle by, Arhus.......
Konservering, Forhistorisk museum,
Athus........... ...,
Lagerarbejde, Naturhistorisk muse-

um, Arthus.....................
Talt.
Kursus.
Bogholderi og bogfaring . ..........
Talt

Udendors foranstalininger.

Planering og ryddeliggerelse, Nyborg
kommune
Planering og anlweg af fodboldbane,
Odense kommune...............
Parkarbejder, Odense kommune . . ..
Planering og anleg af legepladser,
Odense kommune. ..............
Planering, Alborg kommune

.......

Antal
Dladser

4
5 .
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Lettere vejarbejder, Alborg kom- s
TOUNE L \vvtvnnenenreannnnnnnnes 10
Beplantningsarbejder, Alborg kom-
MUDE ..ot iiiiaan e, 10
Anleg af legeplads, Hjerring kom-
TOUDE &« 4 eveneeeeeteennnnnnnens 4
Skovarbejder, Horsens kommune . .. 15
Skov- og strandarbejder, Horsens
kommune .............. R 16
Regulering af gangstier, Silkeborg
kommune ..................... 20
Opferelse af feriekoloni, Silkeborg
kommune ..................... 12
Skov- og parkarbejder, Arhus kom-
MUNE .ottt tiiiiina e, 20
Vedligeholdelse af lwbzlter, Vejlby-
Riisskov kommune ............. 3
Jordarbejder, Randers kommune ... 20
Parkarbejde, Esbjerg kommune .... 20
Talt... 207

Samtlige igangveerende foranstalt-

Tilskudsydelsen sker som hovedregel pa
grundlag af den til de erhvervshemmede
udbetalte arbejdslen; til de industrielle
varksteder betales 75 pet. af denne len,
dog hejst 75 pet. af underskuddet, til sy-
foranstaltninger 120 pet., til kontor- og
andre indenders foranstaltninger 100 pet.
og til udenders foranstaltninger 80 pct. af
arbejdslennen. Ved de specielle erhvervs-
heemmetkursus, der er en forholdsvis ny

- foreteelse, og som hidtil kun har veret

afholdt i Kebenhavn (kurser i stenografi og
maskinskrivning for polioramte; kurser 1
bogholderi og bogfering fortrinsvis for polio-
ramte; kursus i porceleensmaling) udbetales.
ikke arbejdslen, og tilskud ydes derfor til
hel eller delvis dekning af de dokumenterede
kursusudgifter.

Til erhvervshemmetforanstaltninger er
der af beskeftigelsesmidlerne i finansirene
1952—bB3 og 1953—b4 ydet tilskud til et
samlet belgb af henholdsvis knapt 1,2 mill.
kr. og godt 1,6 mill. kr.




