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Formanden: Sammen med denne sag fore-

tages den felgende sag p& dagsordenen;

nemlig:

Anden behandling af forslag til lov om sik-
ring af retten til at organisere sig og fore kol-
lektive forhandlinger. [Af Alfred Jensen
m. fl.]. - \

(Forste behandling findes i tidenden sp.
2476; udvalgets beteenkning findes i tilleg
B. sp. 371). o :

Der var ikke stillet @ndringsforslag.

Forslaget til folketingsbesl‘ufning‘ samb’

. lovforslagets paragraffer og spergsmalet om
dets overgang til tredie behandling sattes
til forhandling under eet. '

Ordiereren (Lindberg): Vedrerende kon-
ventionen om retten til at organisere sig og
tore kollektive forhandlinger kan jeg oplyse,
at udvalget har holdt tre meder, og her-
under har vi haft beseg af en deputation
fra Kristeligt dansk Fellesforbund. Ved
sagens forste behandling blev der jo rejst
spergsmél om, hvordan Kristeligt dansk
Fellesforbunds retslige stilling ville blive,
sdfremt man vedtog denne konvention.
Dette er nu nermere undersegt, og det er
oplyst af skonomi- og arbejdsministeren,
siledes som det fremgar af bilaget til
beteenkningen, at fellesforbundets retslige
stilling ikke eendrer karakter som felge af
vedtagelsen af konventionen. Udvalget ind-
stiller derefter enstemmigt forslaget til
folketingsbeslutning til vedtagelse.

Udvalget har ogsd behandlet det af det
wrede medlem -hr. Alfred Jensen m. fl.
fremsatte forslag til lov om sikring af
retten til at organisere sig og fere kollektive
forhandlinger. Udvalget har ikke fundet en
sadan lov forneden. Man mener, at siledes
som forholdene er her i landet, er man
dekket pa disse omrdder, og udvalget ind-
stiller derfor lovforslaget til forkastelse.

Alired Jensen: Som jeg allerede har givet
udtryk for ved forste behandling, vil den
kommunistiske gruppe stemme for forslaget
til folketingsbeslutning' vedrerende en kon-

vention om retten til at organisere sig og

fore kollektive forhandlinger. :
Jeg ma beklage, at det lovforslag, min
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gruppe har fremsat, ikke har fiet en bedre
behandling og skewbne i udvalget. Nar jeg

| ser pd den meget kortfattede betenkning,

far jeg absolut det indtryk, at de problemer,
der er i forbindelse med det af min gruppe

1Iremsatte lovforslag, ikke har veeret taget

op til grundig dreftelse i udvalget. Jeg ser
nok, at udvalget har behandlet lovforslaget,
men der stir ikke noget om, at man har
indhentet oplysninger vedrerende de om-
rader, jeg har fremdraget og anvendt som

begrundelse for, at lovforslaget blev fremsat.
Det forekommer mig, at nir man afviser et
forslag med henvisning til allerede bestaende
kollektive overenskomster eller aftaler, ma

‘udvalget veere forpligtet til at meddele

oplysninger om disse overenskomster og af--
taler i betenkningen. Det er nedvendigt,
for at tingets medlemmer kan afgere, om
der gennem de omtalte overenskomster og
aftaler er tilstreokkelig sikring pa disse
omrider. Det er tingets medlemmer for-
hindret i, ndr de hverken er i besiddelse af
disse overenskomster i deres helhed eller det
specielle afsnit af overenskomsterne, der
vedrorer sikkerheden for arbejderne og
lonmodtagerne i det hele taget.

Der star i beteenkningen, at lovforslagets '
bestemmelser allerede er dekket ved over-
enskomster og aftaler mellem arbejdsmarke-
dets parter, men det er netop det, de ikke er.
Det lovforslag, jeg p4 min gruppes vegne
har frersat, handler nemlig ikke alene om
beskyttelse af tillidsmeend og fagforenings-
virksomhed, hvor arbejdere er organiseret,
og hvor der findes overenskomster og af-
taler, men det drejer sig ogsd om de om-
rader, hvor -organisering ikke har fundet
sted, og hvor der derfor ikke er nogen aftaler
til at sikre beskyttelse af tillidsmand eller
til igvrigt at beskytte faglig virksomhed.

Jeg omtalte bade i min fremswmttelsestale
og ved forste behandling store handelshuse,
som forbed personalet at tale indbyrdes
om lgn, og jeg nevnte ogsd, at der var en
absolut fjendtlig indstilling overfor orga-
nisation og overenskomster, som betod, ab
personalet veg tilbage for at indtreede i en
organisation; men hele dette spergsmal har
udvalget ikke taget op. Man taler om, at
det, lovforslaget tager sigte pi, er dakket
ved de kollektive overenskomster, men det
er langtfra tilfeeldet. Egentlig kunne man
fristes til at bede udvalget om virkelig at
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undersgge omrédet, men jeg har ikke nogen
lyst dertil, for jeg har den opfattelse, at
udvalget overhovedet ikke har gidet beskeef-
* tige sig med lovforslaget. Det, der stir i
beteenkningen, er praktisk taget kun en
* gentagelse af, hvad der blev sagt fra folke-
tingets ‘talerstol ved forslagets forste be-
handling. ' S

Der er imidlertid et omrade, som ikke er
deekket af de kollektive overenskomster,
og det er funktionzrernes, og det er netop

her, der tiltreenges foranstaltninger, som-
sikrer; at den organisationsret, der er fore- |

skrevet i funktionsrloven, bliver overholdt.

Derfor burde man virkelig tage sporgsmalet .

‘op til behandling, og s& er der for mig ingen
tvivl om, at man ville komme til det resul-
tat, at der er mangler i vor lovgivning pi
dette omrade. , '

Hvad nu betenkningen ievrigt angér, s
siger den; at de bestemmelser, lovforslaget
omhandler, er dw.ekket gennem overens-
komster og aftaler. Ja, jeg har ikke bestridt
— det vil ingen i den kommunistiske gruppe
gore — at der findes aftaler og overens-

- komster, som indeholder bestemmelser ‘om
tillidsmandsbeskyttelse, men det er ikke
sporgsmalet. Spergsmalet er, om de bestem-
melser, der findes, giver fyldestggrende
sikring mod anslag mod fagforeningsvirk-
somhed, mod arbejdere, der optrmder pa
linie med fagforeningsbeslutninger, eller som
er valgt til tillidsmend. Det er den almin-
delige opfattelse i dette land, at de bestem-
melser, der findes i overenskomsterne om
tillidsmandsbeskyttelse, ikke er tilstreellke-
lige, og det er netop det, vort lovforslag
tager sigte pa at afhjalpe. : -

Den wmrede ordferer for udvalget métte
da ogsa erkende, da forslaget var til forste
behandling, at vor tillidsmandsbeskyttelse
ikke er tilstreekkelig effektiv. Ja, men her er
vi jo ved det afgerende, at tillidsmandsbe-
skyttelsen er s lidet effektiv, at mange vi-
ger tilbage for at patage sig hvervet som til-
lidsmand. Man skulle dog tro, at det srede
medlem kender si meget til forhandlinger
pé faglige kongresser, at han ved, at der er

" steder, hvor det kniber med at & en arbej-

der til at overtage en post som tillidsmand,

simpelthen fordi han frygter for, at resul-
tatet af hans virksomhed -bliver, at han

kommer pa kant med firmaet og bliver af- |

I
'
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skediget; og det er ikke s& morsomt for en

arbejder, der har veret mange &r i en virk-
somhed, at skulle ud pa gaden, soge ind i eb
andet firma og s4 at sige begynde forfra med
at arbejde sin anciennitet op. De 1200 kr.,

der betales som erstatning for uberettiget

afskedigelse, er jo ikke nogen damkning for
den tort og det tab, den pageldende arbej-
der lider. Derfor er vii den situation, at der
ikke er tilstreekkelig sikring for tillidsman-
den og ikke tilstreekkelig sikring for de per-
soner, der optreder som talsmznd for fag-
foreningsbeslutninger. coet

Det erede medlem hr, Lindberg var ogsd
inde pd spergsmalet om enkeltmandsafske-
digelser. I adskillige tilfmlde drejer det sig
ikke om personer, der afskediges, fordi de
optreeder pa linie med deres fagforenings
beslutninger, men i mange, mange tilfelde
drejer det sig netop om personer, der op-
treeder om fagforeningsmedlemmer, optree-
der solidarisk med deres arbejdskammera-
ter og derfor kommer i miskredit hos deres
arbejdsgiver, men ikke er beskyttet af nogen
som helst tillidsmandsbestemmelse..

Det er rimeligt, at spergsmaélet tages op til
behandling; det klares ikke gennem de af-
taler, der findes. Det matte det srede med-
lem hr. Lindberg ogsé erkende. Derfor er
de begrundelser, jeg har givet for dette lov-

forslag, for disse foranstaltninger, ikke fejet
" af bordet. Der er ikke kommet nogen som
| helst: bevisferelse for, at det er overfladigt:
| at treeffo ekstra foranstaltninger til sikring

af arbejdernes stilling ude pé arbejdsplad-
sen. Tveertimod, det, der er fremkommet her,
giver udtryk for, at der er en betydelig
usikkerhed pd arbejdspladsen; det er der for
tillidsmeendenes vedkommende, og det er
der for den enkelte mand, der risikerer at
blive afskediget. Det er ganske givet, at hvor
der er organisationer, har man gjort alt,
hvad der var muligt for at na frem til ef-
fektiv beskyttelse, men man har ikke veeret
i stand til det, og hvorfor? Fordi arbejderne
trods alt er den svage part pai arbejdsmar-
kedet. Det er klart, at her kan foranstalt-
ninger fra samfundets side hjslpe organisa-
tionerne i deres kamp for at beskytte tillids-
meend og medlemmer. Det er derfor, vi har -
fremsat dette loviorslag. o
Jeg vil sige til tinget, at hvis man for-
kaster et forslag som'dette, begr man en
uret overfor de mange hundredtusinder af

(
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arbejdere, der treenger til en sadan beskyt-
telse, og som gang pa gang har krevet en
mere effektiv beskyttelse, har kravet for-
anstaltninger, som sikrer mod forfelgelse

og afskedigelse. Jeg skal derfor opfordre .

tingets mrede medlemmer til ikke at felge

udvalgets indstilling, men se p4 lovforslaget,
lytte til det, jeg har sagt, og s& overveje,
om det ikke er rimeligst at gennemfere
foranstaltninger af den. art, der her er
foreslaet. - : :

Karlskov Jensen: Jeg rejste ved forste
behandling af det foreliggende forslag til
folketingsbeslutning p& venstres vegne det
spergsmal, om Kristeligt dansk Fellesfor-
bunds stilling blev berert ved vedtagelsen
af denne konvention. Vi har i udvalget, som
udvalgets ordferer gjorde rede for for, gen-
taget spergsmalet overfor den hejterede
gkonomi- og arbejdsminister, og ministerens

svar er optrykt i betenkningen. Vi forstar

besvarelsen siledes, at ratifikationen . ikke
vil give anledning til nogen @ndret stilling
for Kristeligt dansk ™ Fellesforbund, idet
Kristeligt dansk Fewllesforbunds stilling i
forvejen er af en sidan art, at den -er i
overensstemmelse med konventionens ord-
lyd. Jeg vil gerne’ bede den hgjteerede
minigter bekraefte denne opfattelse, og hvis
ministerens svar .er tilfredsstillende, kan
ogsd vi anbefale at tiltreede denne kon-
vention. S

@konomi- og arbejdsministeren (Kiag):

dansk Fellesforbunds retslige stilling ikke
vil blive bergrt af konventionens ratifika-
tion. Igvrigt takker jeg udvalget for vel-
villig behandling af ratifikationsforslaget.

Ordfereren (Lindberg): Det er jo beklage-
ligt, at det serede medlem hr. Alfred Jensen
ikke er ftilfreds med udvalgets arbejde;
jeg forstod ham dog saledes, at han ikke
pnskede at stille forslag om, at udvalget
skulle genoptage arbejdet. Forholdet ligger
jo sddan, som det blev fremhaevet ved sagens
forste behandling — og udvalget har jo ogsé
i hej grad stettet sig til de udtalelser, der
fremkom dér — at man for at vedtage den
foreliggende konvention ikke behgvede at
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eendre i dansk lovgivning, og dertil kommer,
som jeg dengang udtalte, at vi rent prin-
cipielt mener, at man ber ordne disse forhold
ad overenskomstmeessig vej. Jeg vil gerne
understrege, at efter min opfattelse og det
kendskab, jeg har til de fagretslige forhold,
ville tillidsmeendene specielt blive vaesent-

“ligt ringere stillet, hvis man kun skulle
bygge pa det lovforslag, der er fremsat af /

det kommunistiske parti. De er vesentligh

' bedre stillet med de regler, der gewlder i

overenskomsterne i dag. Ievrigt vil jeg gerne
have lov at sige til det %rede medlem hr.

- Alfred Jensen, at det er hojst meerkveerdigt,
- at ikke en eneste faglig organisation, heller

ikke organisationer, som maske har sterre
sympati for det serede medlems parti, end
vi andre har, har underbygget det lovfor-
slag, man har fremsat fra kommunistisk

side; der er i hvert tilfeelde ikke til De sam-

virkende Fagforbund pé noget tidspunkst
fra nogen faglig organisation fremkommet’
gnske om, at vi ad lovgivningens vej skulle
rette pa disse forhold. Jeg tror, jeg kan sige
pd samtlige fagorganisationers vegne, at

- dér er man interesseret i at bygge videre pa
.det system, man har for beskyttelse for de
enkelte medlemmer overfor dem, der vil

gore angréb pa deres organisationsret, og

- for tillidsmeendene i sardeleshed. Jeg synes

derfor ikke, at der er grund il at g& ind i en

- nermere diskussion om hele dette sporgs-
| mél. Jeg “tror, de faglige organisationer
- mener, at disse spergsmal bliver bedst
i varetaget af de organisationer, der hidtil
' har varetaget dem.

P4 foranledning af det sporgsmal, der her |
er rettet til mig, kan jeg svare, at Kristeligt |

Alired Jensen: Det er rigtigh, at jeg ikke
har noget enske om, at lovforslaget skal
sendes tilbage til udvalget, ikke fordi jeg
ikke onsker det behandlet, for det gor jeg
i allerhgjeste grad, men fordi jeg har det
indtryk, at det ikke vil blive behandlet.
Jeg fik da ogsi det indtryk af det wrede
medlem. hr. Lindbergs udtalelser, at man
ikke har behandlet de problemer, der er
blevet rejst her, sardeles grundigt, at man
faktisk har undladt at gere mere ved dem,
end der blev gjort under diskussionen i
tinget. -

. Det wrede medlem hr. Lindberg siger,
at det er ikke nedvendigt at sendre dansk
lovgivning for at kunne ratificere den om-
talte konvention. Det har jeg ikke bestridt,
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men det er ikke nok for mig. Det afgerende -

er, om der i den danske lovgivning er en
fyldestgorende sikring af retten til at
organisere sig og til at fore kollektive for-
handlinger, og det har jeg pavist at der
ikke er. Det er derfor, jeg har foreslaet,
at ‘man supplerer en siddan konvention
med en lov, der gor det strafbart at for-
folge arbejdere, der deltager i organisations-
virksomhed. Det ville jo ikke vare noget
usedvanligt at gere dette; det sidste
punkt pa dagsordenen drejer sig jo om et
lovforslag, der er en felge af en konvention.
Der er ikke givet fuld beskyttelse . for
arbejdere, der deltager i organisationsvirk-
somhed, og det var derfor rimeligt, om vi
netop i denne forbindelse dreftede for-
anstaltninger, der skulle treeffes for at
sikre den fulde beskyttelse. :
Nu siger det @rede medlem hr. Lindberg,
at hans parti — og det galder formodentlig
ogsd arbejdsgiverne og de partier, der
stotter dem — har den opfattelse, at disse
problemer skal ordnes ad overenskomst-

meessig vej. Ja, det har jeg hert adskillige:

gange. Men forleden dag stod det eerede
medlem her og hwvdede, at spergsmélet
om enkeltmandsafskedigelser kunne blive
g8 prekeert, at man blev nedt til at ga til
lovgivningsmagten og bede den treeffe for-
anstaltninger p& dette omréde. Mere prin-
cipfast er man altsi ikke, end at man nok
kan gnske lovforanstaltninger pi den slags
omrader, og jeg kan pege pé, at der pd
andre felter er truffet foranstaltninger af
lovmeessig art til sikring af arbejderne.
Der er f. eks. arbejderbeskyttelsen; den
gar dog arbejdernes organisationer ind for;
der er ferieloven, den er arbejdernes organi-
sationer ogsd glet ind for; man sagde ikke:
det kan vi bedre ordne ad overenskomst-
messig vej, nej, der var en erkendelse af,
at man netop hjalp organisationerne med
at f4 gennemfort nedvendige foranstalt-
ninger derved, at love om disse forskellige
forhold blev vedtaget her i tinget. ‘

Som forholdene er for. tillidsmeendene
pa arbejdspladserne, er det nedvendigt,
at der sker en sendring, og det er indlysende,
at netop her kunne en lov vere med til at
styrke arbejdernes og tillidsmeendenes stil-
ling overfor arbejdsgiverne.
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Det @rede medlem  hr. Lindberg siger,
at det, vi har, er bedre end det, der findes
i vort lovforslag. Jeg har allerede tidligere
sagt, at her drejer det sig ikke om et enten-
eller, her drejer det. sig om et 'bide-og.
Jeg henviste under ferste behandling til
ferieloven, som jo ikke forhindrede, at man
forhandlede om en bedre ferieordning, og
man niede da ogsd frem til erkendelse af,
at ferieloven ikke var tilstreekkeligt ud-

' bygget, at den burde @ndres, og hvorfor?

Fordi der selviglgelig var omrider, som
de kollektive overenskomster angdende ferie
ikke deekkede. Det samme gelder sporgs-
mélet om tillidsmandsbeskyttelsen, og der-

- for har vi brug for sddanne foranstaltninger.

Ja, jeg skal sdmeend gerne beklage, at
der ikke har veeret henvendelser fra de
faglige organisationer om at- fi et sadant

~lovforslag gennemfert, men jeg tror ikke,

man har lov til at tage det som udtryk for,

‘at der ingen interesse findes herfor. Det

findes der i allerhejeste grad, og det ved
det erede medlem jo meget godt. Det
serede medlem kommer pd s& mange for-

_bundskongresser, at han udmarket ved,

hvorledes der dér tales om forfelgelse af
tillidsmeend, hvordan afdelingsformand efter
afdelingsformand kan std op og berette
om, hvor vanskelig stillingen er for tillids-
mezend, og hvor vanskeligt det er at fa de
rigtige mend pd disse poster, fordi man

frygter forfolgelse. Nar det er tilfeldet,

synes jeg, man mé heefte sin opmeerksom-
hed ved det og ikke ved, om b eller 10 for-

“bund eller 5 eller 10 fagforeninger har hen-

vendt sig til et udvalg, der faktisk ikke har
behandlet de problemer, som foreligger i
forbindelse med dette loviorslag. .~

~ (Kort bemzrkning). .
Ordfereren (Lindberg): Det er rigtigt,
at jeg deltager i mange faglige kongresser
og faglige sammenkomster, hvor man drofter
problemet vedrerende beskyttelse af tillids-
meendene, men jeg har aldrig oplevet et
eneste tilfwlde af, at man i en sddan for-
samling nar rejst spergsméilet om at sendre
pé det ad lovgivningens vej. Det, man har
gnsket, er at gi den overenskomstmsessige
vej med hensyn til at soge beskyttelse for
tillidsmeendene; der har aldrig veeret rejst
krav om at gi lovgivningsvejen. ’
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(Kort bemserkning).

Alfred Jensen: Jeg har ikke sagt at der
er rejst krav om at fi spergsmalet klaret
ad lovgivningsmesssig vej. Hvad jeg har
sagt, er, at sp@rgsmalet er sa brendende,
at det tages op pa hver eneste kongres,
hvor der ankes over de vanskeligheder, der
gor sig geldende pd dette punkt, og jeg er
overbevist om, at man ogsd ensker at ga

den lovgivningsmeessige vej, al den stund -

organisationerne jo ikke har veeret i stand
til at lose dette problem. For det ma dog
det ®erede medlem erkende, at hverken han
eller de store samvirkende fagforbund har
veeret 1 stand til at skaffe arbejdernes til-
lidsmeend den beéskyttelse, som de ber have,
og som er betingelsen for, at de kan optrede
som rankryggede, frie personligheder pa
arbejdspladsen.

" Hermed sluttede forhandlif1gen.

Der foretoges forst afstemning vedrerende |

forslag til- folketingsbeslutning vedrerende
en af den internationale arbejdskonference
i Genéve i aret 1949 vedtagen konvention
om retbten til at organisere sig og fore
kollektive forhandlinger.

Forslaget til beslutning af folketinget
“vedtoges enstemmigt med 132 stemmer. .

Formanden: Meddelelse om denne ved--

tagelse vil nu blive tilstillet gkonomi- og
arbejdsministeren.

Man gik derefter til afstemning vedrerende
forslag til lov om’ sikring af retten til at
organisere s1g og fere kollektive forhand-
linger.

§1

forkastedes med 131 stemmer mod 8.

§ 2
forkastedes med 131 stemmer mod 8.
195
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§3

forkastedes med 133 stemmer mod 8.

§§ 4 og b betragtedes som
bortfaldet efter afstemningen om §§ 1—3.

Lovforsl#get var hermed bortfaldet.

Den sidste sag pd dagsordenen var:

Forste behandling af forslag &l lov om straf
for folkedrab.

(Loviorslaget findes i tilleg A. sp. 1641;
fremsaettelsen findes i tidenden sp. 2970).

Loviorslaget sattes til forhandling.

K. Axel Nielsen: I 1951 ratificerede Dan-
mark en konvention, hvorved vi forpligtede

| os'til at beleegge den forbrydelse, der i kon-

ventionen bensevnes folkedrab, og som er
nermere . defineret 1 konventionen, med.

1 straf.

Det foreliggende lovforslag tilsigter at
opfylde denne forpligtelse. Definitionen af
folkedrab i lovforslagets § 1 er en ordret
gengivelse af konventionens bestemmelser
og giver derfor ikke anledning til bemserk-
ninger. Jeg er enig med den hgjtwrede

| justitsminister i, at der ikke er anledning

til at indfere dedsstraf for folkedrab. Hrvis
forbrydelsen forekommer her i landet, vil
det som regel vaere under krig eller beseet-
telse, og 1 s& fald vil folkedrab som regel
veere belagt med dedsstraf.

Jeg kan pad mit partis vegne “anbefale
loviorslaget til hurtig og velvillig behand-
ling.

Helga Pedersen: Det foreliggende lovfor-
slag slutter sig ganske ngje til konventionen
om folkedrab, og mit parti kan tilsige en

velvillig behandling af dette loviorslag.

Man kunne maske overveje, om man
ogsh, forsividt angir forsgg og medvirken,’
skulle folge ordene i konventionens artikel 3



